EXPERTraining

Berufliche & mentale Fithess

Wir unterstitzen 9 der 17 Ziele der
Vereinten Nationen (SDG) fiir nachhaltige
Entwicklung (Agenda bis 2030)



01-

NO
POVERTY

QUALITY
EDUCATION

Ziel 1:

Armutin allenihren
Formen und iiberall
beenden

Ziel 4:
Lebenslanges
Lernenfiir alle
fordern
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02-

GOOD HEALTH
AND WELL-BEING

4

04-

GENDER
EQUALITY

Ziel 3:

Ein gesundes Leben fiir alle
Menschenjeden Alters ge-
wabhrleisten undihr
Wohlergehen fordern

Ziel 5:
Geschlechtergleichstellung
erreichen und alle Frauen und
Madchen zur
Selbstbestimmung befahigen



07-

DECENT WORK AND
ECONOMIC GROWTH

Ziel 8.5:

Bis 2030 Menschenwiirdige
Arbeit fir alle Frauenund
Manner, einschliesslich junger
Menschen und Menschen mit
Behinderungen, sowie
gleiches Entgelt fiir
gleichwertige Arbeit erreichen

Ziel 11:

Stadte und Siedlungen inklusiv,
sicher, widerstandsfahig und
nachhaltig machen

1 REDUGED
INEQUALITIES
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Ziel 10.2:

Bis 2030 alle Menschen unabhangig
von Alter, Geschlecht, Behinderung,
Rasse, Ethnizitat, Herkunft, Religion
oder wirtschaftlichem oder sonstigem
Status zu Selbstbestimmung
befahigen undihre soziale,
wirtschaftliche und politische
Inklusion fordern

Ziel 13:

Umgehend Massnahmen zur
Bekampfung des Klimawandels und
seiner Auswirkungen ergreifen



1 PARTNERSHIPS Ziel 17:
FOR THE GOALS Partnerschaften zur

Erreichung der Ziele

- Bei EXPERTraininglegen die Mitarbeiter*Innenihre Arbeitszeit um lhre Freizeit herum
- Jeder Mitarbeiterarbeitet zwischen 20% - 100% im Home Office

- Zu einem Unkostenbeitrag kann jeder Mitarbeiter & Freelancer Weiterbildungen besuchen
- Bei EXPERTrainingerhalten Frauen und Manner gleichen Lohn fir gleichwertige Arbeit

- Regelmassig finden Events und Austausch-Aktivitaten statt

- Mit einem Happyness Barometer befragen wir monatlich alle Mitarbeiter*Innen nach lhrem Wohlbefinden
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