
Benjamin Ricard Chambas 
75018 Paris 
0785896805 
benjaminricard1979@hotmail.com 

À l'attention du Responsable des Ressources Humaines 
Potentiellement intéressés sur ce site. 
Fait à Paris, le 15 octobre 2026 

Objet : Candidature au poste de Graphologue / Consultant en Évaluation RH 

Madame, Monsieur, 
C'est avec un vif intérêt que je vous adresse ma candidature pour rejoindre 
votre équipe des Ressources Humaines en tant que Graphologue professionnel. 
Convaincu que le capital humain est le moteur de la performance d’une entreprise 
éthique, je souhaite mettre mon expertise de l'analyse scripturale au service de 
vos processus de recrutement et de gestion des talents. 
Spécialiste de la graphologie appliquée aux RH, j'aide les entreprises à sécuriser leurs 
recrutements et à optimiser l'orientation interne de leurs collaborateurs. Grâce à une 
étude objective et approfondie des manuscrits, je suis en mesure de dresser des profils 
de personnalité fiables. Mes analyses portent notamment sur : 

• L'adéquation profil/poste : Évaluation des aptitudes intellectuelles et 
subjectives, de la résistance au stress, de l’autonomie, de la colère, etc … 

• L'aide à la décision : Éclairage complémentaire et impartial pour les 
recruteurs lors des phases finales de sélection. 

Intégrer votre département RH me permettrait de collaborer étroitement avec vos 
chargés de recrutement et gestionnaires de carrières. Respectueux d'une déontologie 
stricte et de la confidentialité des données, j'envisage la graphologie comme un outil 
d'aide à la décision bienveillant, non prédictif, venant valider ou nuancer les 
impressions des entretiens professionnels. 

Je serais ravi de vous rencontrer lors d'un entretien pour vous présenter des exemples 
anonymisés de mes travaux et échanger sur la manière dont je peux apporter une 
valeur ajoutée à vos futurs recrutements. 

Je vous prie d'agréer, Madame, Monsieur, 
                     l'expression de mes salutations distinguées. 

Benjamin Ricard Chambas 


