
Pflegefachkraft (m/w/d) – Ambulante Pflege 

Wir vom MULTI-Service Pflegedienst unterstützen seit über 25 Jahren würdevoll und 
individuell pflegebedürftige und kranke Menschen in ihren eigenen vier Wänden.


Eine dauerhafte, professionelle Versorgung unserer Patienten setzt ein kompetentes und 
zuverlässiges Team voraus. Daher werden alle Mitarbeiter regelmäßig geschult und 
weitergebildet. Ein gesundes Betriebsklima, eine familienfreundliche Arbeitszeitgestaltung 
und ein respektvolles Miteinander sind die Grundbausteine unserer täglichen Arbeit.


Wir suchen ein freundliches, motiviertes und zuverlässiges Teammitglied, das sich mit 
unseren Werten identifizieren kann.


"Pflege kann nicht jeder." Das ist kein Geheimnis und sollte in der Öffentlichkeit mehr 
Wertschätzung erfahren. Deine Arbeit bei uns ist für die Gesellschaft, die Patienten und 
deren Angehörige von großer Bedeutung. Als Teil unseres Teams übernimmst du 
Aufgaben, die für ein würdevolles Leben unserer Patienten notwendig sind, und entlastest 
Angehörige, die auf deine Kompetenz und Unterstützung angewiesen sind.


Deine Aufgaben umfassen: 

• Professionelle Betreuung und Versorgung pflegebedürftiger Menschen

• Durchführung der Grund- und Behandlungspflege nach SGB XI und SGB V

• Individuelle und ganzheitliche Pflege sowie Betreuung zur Förderung und Erhaltung 

einer selbstständigen Lebensgestaltung

• Beratung und Anleitung von Patienten und Angehörigen zur Gesundheitsförderung 

und Prävention

• Sicherstellung des Pflegeprozesses:

• Beobachtung, Begutachtung, Pflegediagnose, Pflegeplanung, 

Pflegedokumentation, Einsatzkontrolle und Qualitätssicherung


Bewerberprofil: 

• Examinierte Pflegefachkraft

• Teamfähig

• Zuverlässig und belastbar

• Einsatzbereitschaft

• Sicheres Auftreten

• Einfühlungsvermögen

• Fähigkeit und Bereitschaft zur Kommunikation & Kooperation

• Offen für Zusatzqualifikationen

• Eigenverantwortliches Arbeiten

• Führerschein (Klasse B)

• Gute Deutschkenntnisse


Wir bieten dir: 

• Familienfreundliche Arbeitszeiten

• Ein unbefristetes Arbeitsverhältnis

• Ein attraktives Gehalt

• Zuschläge für Sonn-, Feiertags- & Nachtarbeit




• Leistungszulage

• Prämien

• Betriebliche Gesundheitsförderung

• Fort- & Weiterbildungsangebote

• Freiraum für kreative Ideen

• 35 Tage Urlaub


Art der Stelle: Teilzeit, Festanstellung


Gehalt: ab 26,30€ pro Stunde


Erwartete Arbeitsstunden: 30 pro Woche


Arbeitszeiten: 

• Frühschicht

• Spätschicht

• Feiertagsarbeit

• Wochenendarbeit

• Rufbereitschaftsdienst


Leistungen: 

• Betriebliche Weiterbildung

• Firmenevents

• Mitarbeiter-Rabatt


Sonderzahlung: 

• Weihnachtsgeld

• Zusatzzahlungen


Arbeitsort: Vor Ort


