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POLITICA DE CALIDAD, MEDIO AMBIENTE Y SEGURIDAD Y SALUD LABORAL

La Direcciéon de MANTDESUR, manifiesta su compromiso con la mejora continua de su Sistema de
Gestion Integrado entendiendo la Calidad, la Seguridad y Salud laboral y la Prevencion de la
Contaminacién como la integracion de todas las actividades para el logro de la satisfaccion de las
necesidades de nuestros Clientes, la minimizacién de los impactos al medio ambiente y los riesgos para la
seguridad y salud de los trabajadores.

Con esta informacién establecemos Objetivos y Metas ambientales, de Calidad y de PRL, los cuales se
revisan anualmente y van orientados a:

- Reducir los aspectos medioambientales valorados como significativos y minimizar los residuos.

- La Reutilizacién de Materiales que puedan reincorporarse a nuestro proceso

- Gestion y Tratamiento de los Residuos Solidos Urbanos y Peligrosos a través de los Cauces y
Gestores disponibles.

- Garantizar en todo momento la seguridad y salud de los trabajadores.

- Evitar e informar los riesgos a los que pueden verse sometidos los trabajadores y evaluar y
controlar aquellos que no hayan podido ser eliminados.

- Buscar la satisfaccién de los clientes, como forma de asegurar la continuidad y el crecimiento de
la empresa.

- Operar, siempre, bajo el estricto cumplimiento de la legislacién vigente.

- Conseguir que el saber hacer de MANTDESUR, S.1L., sea un ejemplo de empresa comprometida
con el Medio Ambiente, la prevencién de riesgos laborales y la Calidad de sus trabajos dentro del
Sector.

MANTDESUR, S.L., se compromete para ello a mantener un Sistema integrado de Gestion de Calidad,
Medioambiente y PRL orientado a:

1°- Cumplir con todos los requisitos legales y reglamentarios en materia medioambiental, de prevencion y
aquellos que afecten a la prestacidén de nuestros servicios., asi como a respetar otros compromisos que la
organizacion haya suscrito o hayan sido requeridos por nuestros clientes y/o partes interesadas.

2°- Proporcionar condiciones de trabajo seguras y saludables para la prevencion de lesiones y deterioro de la
salud para asi eliminar los peligros y reducir los riesgos para la SST.

3°% Prevenir todo tipo de agresidn medioambiental, especialmente la contaminacion, el agotamiento de los
recursos naturales y la minimizacion en la generacion de cualquier tipo de residuos.

4°-. Mejora respecto del servicio prestado. El sistema establecido en la empresa nos permite detectar y
subsanar de manera inmediata cualquier error que se produzca durante la prestacion del servicio y/o
realizacion del producto, puesto que se hace un seguimiento personalizado del mismo.

5° Gestion de Recursos. MANTDESUR, S.L., tiene para la prestacion de su servicio, de los equipos
e instalaciones, medios técnicos adecuados, equipos informaticos; unido todo ello a una excelente
capacitacion del personal de la empresa.

6°- Mejorar continuamente el Sistema Integrado Calidad — Medio Ambiente - PRL definido en la Organizacion,
para que ayude a la mejora de la eficacia de todas nuestras operaciones minimizando su impacto medioambiental,
y los riesgos laborales. )

7°- Fomentar la consulta y participacion de los trabajadores y/o sus representantes.

Esta Politica estd a disposicion de todas las partes interesadas que lo requieran y ademas es conocida por los
integrantes de MANTDESUR, S.L., y cualquier persona que trabaje en su nombre.




