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A.B.C. Hygiéne

Formations en Hygiéne

Fondatrice/ formatrice

Ghislaine Guiol

Infirmicre D.E.
D.U. Hygiene et €cologie microbienne
Faculté de médecine de NICE

Nous contacter:

Téléphone bureau 04 92 78 46 27
Téléphone portable (recommandé) 06 82 37 37 71

Mail de la dirigeante ghislaine.guiol@wanadoo.fr
Mail professionnel a.b.c.hygiéne@orange.fr

Facebook A.B.C. Hygiéne
Site internet A.B.C.Hygié¢ne formations Puimoisson

Adresse de I’entreprise

Villa « La Pitchoun »
Chemin des Luniéres
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Nos Partenaires

Formatrices en maquillage permanent

Isabelle Jeannot tel: 06 15 37 66 85

Anna Dermo tel: 06 50 15 56 58
Merave Swissa tel: 07 63 93 13 17
Marie Serge Marcel La réunion

Centres de formation:

Attitude Nails Académy Antibes

Anna Dermo Boulogne Billancourt

Anna Dermo Carqueiranne

Institut supérieur de formations aux métiers Saint Laurent du Var
Dermacolor Paris 17 ¢éme

Stéphanie B Saint-joseph La Réunion

En attente d’agrément

e Céline H Bordeaux
e Héléne Roche Clermont Ferrand
e Agathe a Lyon
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Connaitre Ghislaine Guiol

Passionnée et fascinée par le métier d’infirmicre c’est dés 'dge de 16 ans que j’ai commencé a suivre des cours pour étre
secouriste. Rapidement le secours routier n’a plus été suffisant pour moi et des I'dge de 17 ans je deviens pompier
volontaire (deuxiéme femme de France a réussir les épreuves et étre admise a exercer dans une caserne. Rapidement 2
autres casernes me demandent de rejoindre leurs rangs)

Je commence a enseigner en 1974 a 1’école d’infirmicre de La Croix Rouge de Nice, malgré les postes intéressants avec de
grosses responsabilités que j’ai pu exercé tout au long de ma carricre, c’est 1’enseignement qui m’intéresse de poursuivre
pour ma retraite.

Aussi je crée mon entreprise A.B.C. Hygiéne en 2010, afin de faire habiliter en hygiene et salubrité le premier centre de
formation Ari¢s a Carros Alpes Maritimes.

Depuis 2010 dans les différents centre de formation ¢’est plus de 500 personnes qui ont suivi ma formation et qui ont

Mai 1967

Brevet National de secouriste et certificat de secouriste de la Croix Rouge

Pompier volontaire caserne de Chambéry puis de Challe Les Eaux et de Montmélian
Savoie

Septembre 1967

Ecole d’infirmiére de la Croix Rouge de Chambéry.

Octobre 1970

D.E. Infirmiére. Promotion Jean Moulin.

Juin 1975

Diplome de spécialisation aéronautique pour infirmiére diplomée d’état, je deviens la
2301 éme I.P.S.A. de France. Engagement dans I’armée de 1’air comme Lieutenant de
Réserve.

Janvier 1989

Ecole des cadres infirmiers de le Croix Rouge de Paris

Juin 2006 Obtention de 1’ Attestation Universitaire d’Hygiéne Hospitali¢re. Faculté de médecine de
Nice.

Juin 2007 Obtention du D.U. en Hygiéne Hospitali¢re spécialisation écologie microbienne. Faculté
de médecine de Nice

Mai 2010 Création de A.B.C. Hygiene.
Premiere habilitation en hygiéne et salubrité du centre de formation de Carros Alpes
Maritimes.

Septembre 2010 Habilitation en H.S. de I’institut supérieur de formation aux métiers de Saint Laurent du
Var Alpes Maritimes

Septembre 2014 Formation en hygiéne et salubrité centre de formation Anna Dermo Carqueiranne

Février 2015 Habilitation en H.S. du centre de formation Attitude Nails Académy Antibes Alpes
Maritimes

Décembre 2015 Habilitation du centre de formation Anna Dermo Boulogne Billancourt

Juin 2016 Habilitation du centre de formation Dermacolor Paris 17¢me

Derniére mise a jour Novembre 2016




Connaitre A.B.C. Hygiene

Son historique

Entreprise crée en février 2010 par Ghislaine Guiol
Siret n° 314 986 498 0033

Cette entreprise a été crée pour dispenser des formations en hygiéne auprés du personnel médical et para médical des
établissements d’hospitalisation privés et publics et des E.P.A.D.

Rapidement grace a Isabella formatrice en maquillage permanent pour la société Aries et amie de Ghislaine Guiol I’idée de
se spécialiser dans les formations en hygiéne et salubrité afin de délivrer dans la région P.A.C.A. I’attestation obligatoire
pour I’exercice des professions de tatoueur, Maquillage permanent et perceur est devenue une évidence.

Notre dossier fut rapidement et bien monté grace aux précieux conseils de Monsieur Raoul Guiol époux de Madame Guiol
mais surtout salari¢ de I’A.R.S. des alpes Maritimes qui & put nous mettre en relation avec la responsable régionale en
charge des professions de tatoueurs, Maquillage permanent et perceurs Madame Brigitte Ohanessian.

C’est ainsi que le premier centre de formation situé a Carros regu son agrément.

Ses moyens pédagogiques

les cours étant interactifs, pour des formations intéressantes il est demandé aux centres de formations de ne pas inscrire
plus de 8 participants, En effet les personnes qui veulent exercer ces professions ont déja toutes une expérience
professionnelle dans ce milieu. Elles ont toutes un vécu professionnel a partager, a modifier et & compléter.

Pour retenir un maximum d’informations il faut participer aux cours car subir un cour magistral n’a jamais été trés
bénéfique pour I’attention.

Les cours sont présentés de fagon simple et souvent imagée, car le programme de formation imposé par le Ministére de la
Santé est trés technique, complexe et incompréhensible pour des personnes ayant des connaissances médicale et
biologiques basiques.

A chaque participant il est remis un fascicule de 150 pages, personnalisé en fonction du centre de formation, reprenant
exactement le contenue de la formation, afin que lorsque le stagiaire va se retrouver confronter avec un certain nombre de
détails pour organiser et travailler dans sa salle technique il puisse en cas d’hésitation trouver rapidement la bonne réponse.
Ce qui évite les erreurs de retranscription induites par les notes prises rapidement pendant les cours et les informations un
peu fantaisistes des différents forum sur internet

Je reste également disponible pour tous renseignement soit directement au téléphone soit sur ma page Facebook.

Ghislaine Guiol étant membre de la Société Frangaise d’Hygiéne Hospitaliére (SF2H) Toutes les années en Septembre le
fascicule est entierement revu sur les nouvelles normes en hygiéne, 1’information pour les anciens participants se faisant au
fur et a mesure sur Facebook. A la fin de chaque stage un questionnaire est remis aux participants afin qu’ils puissent
signaler les corrections a apporter a la présentation des cours afin qu’ils soient plus intéressants et plus compréhensibles.
Cette année sur étude des propositions il est prévu de rajouter un diaporama pour chaque sujet traité.

Sur le site A.B.C. Hygiene les documents a affichage obligatoires ainsi que I’exemple du document de déclaration
d’exercice de la profession peuvent étre téléchargés afin d’éviter la perte de temps pour les retrouver sur le site du
gouvernement.

La formation dépasse de temps en temps le cadre de la profession pour donner quelques informations et astuces pour faire
au mieux sur I’hygiene familiale.

A la fin de la formation un contréle de connaissances est réalisé par écrit et de facon individuelle afin d’étre stire que
I’essentiel de la formation a été comprise. S’il arrivait qu’un questionnaire mette en évidence une incompréhension totale,
I’attestation ne serait pas délivrée a la personne mais il lui serai demandé de suivre les 2 derniers jours de la future
formation qui aura lieu dans le centre de formation dont elle dépend ceci évidement sans colit supplémentaire pour elle.

Son développement dés Septembre 2016

Formation en hygiene et sécurité au Travail pour les esthéticienne et les prothésistes ongulaires
L’hygi¢ne ne se limitant pas au controle des micros organismes dans notre environnement, A.B.C. Hygi¢ne ouvre une
formation en collaboration avec ’atelier de Joy pour former aux nouvelles lois européenne des allergénes alimentaires

toutes les profession qui distribuent des denrées alimentaires non préemballées.

C’est avec plaisir que A.B.C. Hygiéne vous comptera parmi ces collaborateurs, afin de faire évoluer ces différentes
professions vers 1’excellence.
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