
Símenntunaráætlun Grundaskóla 2023 -2026 

Samkvæmt 12. grein grunnskólalaga frá 2008 á hver skóli að frumkvæði skólastjóra að móta áætlun 

til ákveðins tíma um hvernig símenntun starfsfólks skólans skuli hagað svo að hún sé í sem bestu 

samræmi við áherslur skólans, sveitarfélagsins og aðalnámskrár. Kennarar og skólastjórar grunnskóla 

eiga kost á reglulegri símenntun í þeim tilgangi að efla starfshæfni sína en símenntun starfsmanna 

telst öll formleg fræðsla eins og nám, námskeið, fræðsluerindi og fræðslufundir. Einnig telst óformleg 

fræðsla eins og vettvangsferðir, handleiðsla, kynningar á kennarafundum, heimsóknir í 

kennslustundir hjá samkennurum og skipulagðir leshringir til símenntunar. 

 
Ákvörðun um námskeið eða fræðslufundi Grundaskóla byggir á stefnu skólans, áherslum hans og 

bæjarfélagsins. Gert er ráð fyrir að símenntunaráætlunin sé ávallt í endurskoðun og geti breyst eftir 

aðstæðum, tækifærum og verkefnum hverju sinni. Starfsmenn eru hvattir til þátttöku í fræðslu og 

námskeiðum. Starfsmenn skrá sjálfir menntun sína á þar til gert eyðublað og skila til skólastjórnar 

að vori. 

 
Samkvæmt símenntunaráætlun skóla ber starfsmönnum að sækja þau námskeið sem þeim er ætlað 

að fara á enda sé hún gerð samkvæmt ákvæðum kjarasamnings. Endanleg ákvörðun símenntunar 

er í höndum skólastjóra og skólastjórnar. 

 
Símenntun kennara og starfsfólks fer fram með ýmsu móti jafnt og þétt yfir skólaárið. Grundaskóli 

setur fram áætlun og fræðslu sem kennarar og/eða allir starfsmenn sækja. Sú fræðsla einkennist oft 

af þeim áherslum skólastarfsins og þeim markmiðum sem sett eru fram til að bæta annað hvort 

námsárangur skólans, líðan nemenda, líðan starfsfólk o.s.frv. 

Símenntunin fer fram á misjafnan hátt; annars vegar formlega þar sem námskeið, framhaldsnám 

og/eða endurmenntunarnámskeið eru sótt. Hins vegar óformlega þar sem starfsfólk fer á ráðstefnur, 

málþing, fræðslu og kennarafundi, leshringi, lestur fræðirita, notkun fjölmiðla og netmiðla o.s.frv. 

Mikilvægt er að hver starfsmaður skrái hjá sér þá endurmenntun sem hann stundar á þar til gert 

eyðublað. 

 

  



Símenntunaráætlun Grundaskóla 2023-2026  

 

Hópur Lýsing á menntun Tími Umsjón 

Kennarar og 
fagaðilar 
(almennir 
starfsmenn ef 
við á) 

Raskanir nemenda í 
Grundaskóla og 
ráðleggingar til 
starfsmanna  

Árlega Valgerður J. Oddsdóttir, 
fagaðilar stoðþjónustu. 

Allir starfsmenn Opni skólinn Haust 
2024 

Skólastjóri 

Almennir 
starfsmenn 

Skyndihjálparnámskeið 
bóklegt og verklegt 

Haust 
2024 

Skólastjórn, Símenntunarstöð 
Vesturlands. 

Allir starfsmenn Uppeldi til ábyrgðar Árlega Skólastjórn, uppeldisteymi. 

Allir starfsmenn Teymisvinna og sterk 
liðsheild 

2023-
2025 

Rúna Björg og Laufey Haraldsd. 

Kennarar og 
fagaðilar 

Verkfærakistan – 
samskipti og félagsfærni 

Vor 2024 KVAN 

Yngsta stig Námskeið í 
Byrjendalæsi, byrjunar 
og framhaldsnámskeið 

Árlega Háskólinn á Akureyri – miðstöð 
skólaþróunar 

Kennarar Kennaraþing 
Vesturlands 

Haust 
2024 

Félag grunnskólakennara, 
trúnaðarmenn. 

Skólastjórn Námstefna 
Skólastjórnarfélags 
Íslands 

Árlega Skólastjórnarfélag Íslands 

Kennarar og 
fagaðilar 

Kynning á 
farsældarlögum, 
framhaldskynning 

Haust 
2023 

Farsældarteymi 

Almennir 
starfsmenn 

Fræðsluerindi og 
ráðleggingar tengt 
nemendum 

2023-
2025 

Helena Másdóttir þroskaþjálfi 

Allir starfsmenn Fyrirlestur um 
gervigreind og 
skólastarf  

2024-
2025 

Skólastjóri 

Kennarar og 
fagaðilar 

Krakkar með krökkum - 
kynning 

2023- 
2026 

KVAN/ Berglind Þráinsdóttir 

Kennarar í 8. 
bekk 

Þróunarverkefni í 
samstarfi við skóla í 
Svíþjóð “Friður” 

2023-
2026 

Aðstoðarskólastjóri og teymið í 
8. bekk. 

Almennir 
starfsmenn 

Jákvæð sálfræði og 
vellíðan starfsfólks 

2024-
2025 

Hjördís Dögg Grímarsdóttir 

Kennarar og 
fagaðilar 

Utis online - 
Menntaviðburður 

Haust 
2024 
2025 

Ingvi Hrannar 
Ómarsson/Ingibjörg 
Stefánsdóttir/skólastjórnendur 



2026 

Kennarar og 
fagaðilar 

Kynning á Workpoint – 
skráningarkerfi gagna 
 

2023-
2025 

Harpa Sólbjört Másdóttir 

Allir starfsmenn Kynning á rafrænu 
fræðslukerfi 
Akraneskaupstaðar 

Haust 
2024 

Harpa Hallsdóttir 
mannauðsstjóri 
Akraneskaupstaðar 

Allir starfsmenn Kynning allra teyma 
skólans á verkefnum og 
kennsluháttum. 

Vor 2024 Kennarar, fagaðilar, 
skólastjórnendur 

Allir starfsmenn Fjölmenningafærni Vor 2024 Skólaskrifstofan 

Allir starfsmenn Námskeið frá 
Klettaskóla um  

2023-
2025 

Starfsmenn Klettaskóla 

Allir starfsmenn Hálfleiksræða í upphafi 
hvers árs 

Árlegt Skólastjóri 

Skólastjórn Fræðslufundir SKÓV – 
þrisvar á skólaári 

Árlegt Stjórn SÍ 

Kennarar og 
fagaðilar 

Bett ráðstefna í London Vor 2025 Tölvuumsjónarmaður, kennarar 

Allir starfsmenn Námsferð til Portúgals Vor 2024 Skólastjórn og teymi 

Allir starfsmenn Námsferð til Ítalíu Vor 2024 Skólastjórn og teymi 

Kennarar Námsferð til Danmörku Haust 
2024 

Kennarar af yngsta stigi 

Allir starfsmenn Skólapúlsinn - gæðamat haust2024 Skólastjóri 

Allir starfsmenn Borgaravitund Vor 2025 Sæmundur Helgason 

Nýir starfsmenn Nýliðanámskeið 2023-
2026 

Skólastjóri og Gunnhildur 
Björnsdóttir 

Allir starfsmenn Gallup -
vinnustaðagreining 

2024 Gallup og Harpa Hallsdóttir 
mannauðsstjóri 
Akraneskaupsstaðar 

Allir starfsmenn Stoðþjónusta og farsæld 2024-
2025 

Skólastjóri 

Kennarar Haustþing - námskeið 2024 Stjórn KÍ á Vesturlandi 

Allir starfsmenn Opni skólinn – nýjar 
áherslur í nálgun 
skólaþjónustu 
Grundaskóla 

Haust 
2025 

Skólastjóri 

Allir starfsmenn Kveikjum neistann – 
heimsókn til 
Vestmannaeyja 

Haust 
2025 

Aðstoðarskólastjórar 

Allir starfsmenn Hugarfrelsi Haust 
2025 

Unnur Arna Jónsdóttir 

Fagaðilar og 
tengiliðir  

Farsældardagur 
Vesturlands 

Haust 
2025 

Sólveig Sigurðardóttir 

Allir starfsmenn Krefjandi samskipti Haust 
2025 

Skóla-og frístundasvið 
Akraneskaupstaðar 



 

 

 

Allir starfsmenn Orkubúskapur Haust 
2025 

Skóla-og frístundasvið 
Akraneskaupstaðar 

Allir starfsmenn Máttur markmiða Haust 
2025 

Skóla-og frístundasvið 
Akraneskaupstaðar 

Allir starfsmenn ÍSAT kennsla Haust 
2025 

Skóla-og frístundasvið 
Akraneskaupstaðar 

Allir starfsmenn Uppeldi til ábyrgðar 
 

Haust 
2025 

Elín Yngvadóttir og Fanney 
Dóróthea Halldórsdóttir 


