
 

 

 

 

FORMAZIONE UPSKILLING (RRSP) MIRATA AL PROFILO DI OPERATORE CINOFILO - 

PER DESTINATARI DI ASSEGNO GOL PERCORSO 2 – TRECENTA (RO)  – CODICE OPAL 

GOL25-2-044/191 

 

  

8/04/2026 – 30/05/2026                        Dalle ore 9.00 alle ore 18.00                      Massimo 8 partecipanti  

             

 

DESTINATARI 

Sono destinatari del corso tutti coloro in possesso del Patto di Servizio e relativo Assegno GOL rilasciato dal 
Centro per l’Impiego - Percorso 2 “Aggiornamento (Upskilling)”. I partecipanti avranno diritto ad una indennità 
di frequenza di € 3,5/h se parteciperanno almeno al 70% del corso. 
Per informazioni circa le modalità di adesione al Programma GOL clicca qui: 
https://www.cliclavoroveneto.it/es/programma-gol-veneto 

 

OBIETTIVI 

Il Tecnico cinofilo si occupa dell’addestramento e/o dell’allevamento di cani, curando sia l’aspetto pratico delle 

attività sul campo che la gestione organizzativa e amministrativa delle attività. Educa ed addestra i cani 

intervenendo in caso di problemi comportamentali per favorire lo sviluppo di una corretta socializzazione. 

Realizza inoltre le attività necessarie alla cura igienico sanitaria, al benessere ed all’alimentazione dei cani. Si 

relaziona con gli altri tecnici, specialisti nell’ambito della cura dei cani e con i clienti. 

 

PROGRAMMA 

Il programma prevede la formazione per le seguenti competenze: 

1. PROVVEDERE ALL’ACCUDIMENTO DEL CANE 

2. CURARE L’ADDESTRAMENTO DEI CANI  

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

COMPETENZA: PROVVEDERE ALL’ACCUDIMENTO DEL CANE 

CONOSCENZE 

Anatomia del cane e caratteristiche fisiologiche e morfologiche delle principali razze canine 

Elementi di primo soccorso veterinario 

Tecniche di allevamento dei cuccioli 

Principali malattie del cane e tipologie di cura 

Procedure, prodotti e strumenti per l’igiene del cane 

Caratteristiche e dimensioni degli spazi e delle attrezzature per l’accoglienza dei cani 

Tipologia e caratteristiche degli strumenti e dei prodotti per la pulizia e la manutenzione di spazi ed 
attrezzature 

Principali riferim. normativi in materia di sicurezza sul lavoro per quanto concerne l’accudimento del cane 

ABILITA' 

Realizzare le attività di pulizia e manutenzione di spazi ed attrezzature 

Applicare tecniche di somministrazione di farmaci 

Applicare tecniche di igiene e pulizia del cane 

Adottare modalità di accudimento dei cuccioli adeguate alle diverse fasi evolutive 

Applicare tecniche per la pulizia e la manutenz. degli spazi e delle attrezzature per l’accoglienza dei cani 

Identificare e riconoscere i sintomi delle patologie più diffuse e comuni nei cani (filariosi, leishmaniosi 
ecc.) 

Operare l’accudimento del cane nel rispetto delle norme di sicurezza sul lavoro 

 

COMPETENZA: CURARE L’ADDESTRAMENTO DEI CANI  

CONOSCENZE 

Fondamenti e caratteristiche della relazione e della comunicazione uomo-animale 

Principali metodi di esercizio per il cane 

Principali riferimenti normativi in materia di utilizzo del cane in ambito ludico-sportivo, Iaa, lavoro 

Tecniche (shaping, clicker training, …) ed attrezzature per l'addestramento cinofilo 

Sviluppo pedagogico, comportamentale e motivazionale dei cani in relazione alle razze 

Tecniche di avvicinamento e manipolazione (imprinting, socializzazione con persone e altri animali) 

Discipline sportive cinofile 

Principali riferimenti normativi in materia di sicurezza sul lavoro per quanto concerne l’addestram. di cani 

ABILITA' 

Individuare eventuali problemi comportamentali del cane attivando azioni di addestramento correttivo 

Analizzare l’attitudine specifica del cane 

Identificare gli strumenti e i metodi più efficaci alla manipolazione del carattere e della fisicità del cane 

Adottare comportamenti finalizzati alla conquista della fiducia del cane attivando precisi canali di 
comunicazione gestuale e verbale 

Adottare strategie e tecniche di addestramento 

Adottare tecniche di avvicinamento e manipolazione (imprinting, socializzazione, ecc.) del cucciolo al fine 
di abituare il cane alla presenza dell'uomo e degli altri animali 

Operare l’addestramento dei cani nel rispetto delle norme di sicurezza sul lavoro 

 

Al termine del percorso verrà rilasciata l'attestazione di messa in trasparenza delle competenze. 

 

 

 



 

 

MODALITA’ DI EROGAZIONE 

Il Corso formativo, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU, inizia in data 8/04/2026 e termina 

il 30/05/2026. Si svolgerà in modalità in presenza, dal lunedì al venerdì, dalle ore 9:00 alle 18:00, presso la 

sede Via Tenuta Spalletti 400 - TRECENTA (RO) per un totale di 80 ore.  

 

DOCENTI 

Il Corso si terrà a cura di docenti con pluriennale esperienza nella materia di insegnamento.   

 

CONTATTI  

  politicheattive@myjob.pro 

 

049 0963848 


