Competenze di base e trasversale I° annualita 2-FL-12

MODALITA'

DATA ORA DA ORAA N.ORE ATTIVITA FORMATIVA DOCENTE
D) Organizzazione ed economia: principi
e modalita di organizzazione del lavoro
nellimpresa: ruoli e funzioni, principali Aula.
giovedi 19/03/2026 09:00 13:00 4 elementi economici e commerciali Via Cristoforo Alonzo Fabio
dell'impresa: condizioni e fattori di redditivita e| Colombo 456 Roma
contesto di riferimento di un'impresa, principi
di qualita e soddisfazione del cliente
09:00 13:00 4 Aula.Via Cristof
mercoledi 25/03/2026 D) Organizzazione ed economia u'a.Via ristoloro Alonzo Fabio
Colombo 456 Roma
14:00 18:00 4
giovedi 26/03/2026 | 09:00 | 13:00 4 C) Comunicazione e competenze FAD Sincrona Bartolini Laura
relazionali
A) Sicurezza sul lavoro: aspetti normativi e
venerdi 27/03/2026 | 09:00 | 13:00 4  [organizzativigeneralirelativi alla sicurezza sulf ) ) i ona Dato
lavoro, principali fattori di rischio, misure di Giampiero
prevenzione e protezione
A) Sicurezza sul lavoro: aspetti normativi e
lunedi 30/03/2026 09:00 | 13:00 4  [organizzativigeneralirelativi alla sicurezza sulf - 5 i 0ona bato
lavoro, principali fattori di rischio, misure di Giampiero
prevenzione e protezione
09:00 13:00 00:00 o c - "
martedi 31 marzo 2026 ) omunicazione € competenze FAD Sincrona Bartolini Laura
relazionali
14:00 18:00 00:00
09:00 13:00 2 B) _D|s<_:|p||na del rapportq di Iavoro_: d|SC|pI!n_a_
legislativa del contratto di apprendistato, diritti Aula. Matteucci
mercoledi 1/04/2026 e i doveri dei lavoratori, elementi che Via Cristoforo P
S . Massimiliano
compongono la retribuzione e il costo del Colombo 456 Roma
14:00 18:00 4 lavoro
Tot. ore Progetto 40




