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Lahijohtamisen
valmennusohjelmao=

Tutkittuun tietoon ja laajasti kaytannossa testattuihin
tyokaluihin perustuva valmennusohjelma kaikille
esihenkilo- ja johtotasoille

educo blanchard.
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Blanchard.,

Blanchard on tuottanut yksilGille, tiimeille
ja organisaatioille suunnattuja johtamisen
kehittamisen ratkaisuja 40 vuoden ajan.
Asiakkaina yli 10 000 organisaatiota ja
niiden yli 5 000 000 johtajaa seka tuhansia
tiimeja.

Blanchard sijoittuu johtamisen
kehittamisessa alan yritysten karkeen
maailmassa. Asiakkaina on organisaatioita
ympari maailman ja sen asiakkaisiin kuuluu
yli 300 Fortune 500 -yrityksista.

Educo Valmennustalo edustaa Suomessa
Blanchardia toimien sen globaalina
maapartnerina.

educo blanchard.



Parempia tuloksia
paremmiucailla johtamisella

educo
Lahijohtamisen valmennusohjelma™

Haluatko kehittya lahijohtajana ja saada parempia tuloksia inmisten kanssa?
Saat kayttoosi kansainvalisesti todistetut tydkalut ja menetelmat, joilla on
mitattu vaikutus johtamisen laatuun ja tiimien suorituskykyyn.

100 % osallistujista suosittelee valmennustamme.

Opit johtamaan eri ihmisia oikein eri tilanteissa SLII®-mallin avulla, rakennat
luottamusta ja coachaavaa johtamiskulttuuria, kehitat omaa
johtamiskayttaytymistasi mitattavasti LAPIll-arvioinnin kautta seka parannat
vuorovaikutuksen tuloksellisuutta DiSC-profiloinnin avulla.

Valmennus sopii niin uusille kuin kokeneille 1ahijohtajille, tuleville esihenkildille
sekd HR-ammattilaisille. Liity tuhansien esihenkildiden joukkoon, jotka ovat
saavuttaneet konkreettisia tuloksia johtamisessaan.

© 2026 Educo Valmennustalo Oy



Koulutuksen hyodyt

Kehityt inmisena ja johtajana

Saat kayttoosi maailman parhaan ihmisten johtamisen
SLII®-mallin, Blanchardin luottamuksen rakentamisen ja
kaytannon coaching-mallit, jotka on kehitetty
vuosikymmenten aikana todellisiin johtamistilanteisiin

Parannat tiimisi tuottavuutta. Jo 5% tuottavuuden kasvu
tuo koulutusinvestoinnin takaisin jo ensimmaisena
kuukautena. Tiimin tuottavuus kasvaa tyypillisesti 6-28 %
(60-90 paivaa valmennuksen jalkeen)

Verkostoidut muiden johtajien ja esihenkiloiden kanssai

Saat todistuksen koulutuksen suorittamisesta (Educo
Diploma of Leadership™)

SLII®-malli

Johtamistyylit




educo

Valmennusohjelman sisalto

Ldhijohtajan
vuorovaikutustaidot

Toimiva vuorovaikutus on henkiloston suhteiden

perusta. Sen merkitys johtamisessa on
poikkeuksellisen suuri.

 Everything DiSC Workplace®

ONIPIA3Y

Everything DiSC Workplace®

auttaa ymmartamaan ja arvostamaan
ihmisten erilaisia toimintatapoja. Se on
tyOkalu, joka auttaa luomaan
tuloksellisempaa vuorovaikusta niin
henkilokohtaisella kuin
organisaatiotasolla.
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Ldahijohtaminen
kaytdnnossa

Tyontekijan tarvetta vastaavan johtamistyylin
valinta on kriittinen menestystekija johtamisen
tulosten kannalta.

e SLI® y

Johtamistyylit

SLII® Opettaa johtajat
tarjoamaan
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Luottamuksen rakentaminen
Ja coaching-taidot
Luottamus on hyvan johtamisen perusta. Tarkein

yksittainen taito, joka erottaa parhaat johtajat
muista on coaching-taidot.

Luottamuksen rakentaminen ™

* Kaytannon coaching™

Kaytannon coaching™ opettaa
coachaamaan — ei vain johtamaan
tyontekijoita tehokkaasti. Se antaa
kayttoon toimivan coaching-
prosessin, taidot ja tyokalut, joiden

avulla saavutetaan keskivertojohtajiia
parempia tuloksia

Luottamuksen rakentaminen™

Opettaa ja antaa konkreettiset tydkalut
luottamuksen rakentamiseen ja
palauttamaan menetetyn luottamuksen.
Luottamus on hyvan johtamisen ja
menestyvan organisaation perusta
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Suosittelisitko tata valmennusta
kollegallesi?




Koulutus toimi hyvin ja aihealueiden jaksotus oli toteutettu hyvin. Kaikki valmentajat
olivat asiantuntevia, mutta rentoja. Opin paljon tyontekijoiden erilaisista tarpeista ja
miten ne muuttuvat tilanteen mukaan. Koulutus on syventanyt ymmarrystani
esihenkilotyosta ja ennen kaikkea siita, etta keskustelua taytyy olla riittavasti.
Parantunut kommunikaatio on vahentanyt vaarinymmarryksia. Uudenlaisen
keskustelukulttuurin myota myos tulokset ovat parantuneet.

- Ari Kuukkala, Senior Director, Afore Oy (AEM Finland)

Educo lahijohtamisen valmennus oli todella mielenkiintoinen ja monipuolinen.
Koulutuksesta on ollut hyotya jokapaivaiseen johtamistyohon. Pystyn paremmin
ottamaan huomioon erityyppiset tyontekijat ja johtamaan heita parhaiten heille
sopivalla tavalla. Suosittelen tata koulutusta kaikille johtamistyota tekeville
Johdettavan ryhman koosta rijppumatta.

- Juha Alkula, IT Service Manager, Vetonaula Oy
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Janne Annunen & Jaakko Sahimaa

Janne Annunen
Valmentaja

Janne on Educo Valmennustalo Oy:n toimitusjohtaja ja yrittdja sekad Blanchardin®
Global Partner / Licenced Business Executive. Janne on johtamisen ja
organisaatioiden toiminnan syvaasiantuntija ja auttaa asiakasorganisaatiota
tekemé&an hyvasta inmisten johtamisesta kilpailuedun. Jannen missio on muuttaa

maailmaa paremman johtamisen avulla.

Janne toimii myos Suomen suosituimman johtamisen podcastin Hyva Paha

johtaminen isantang
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SLII.

Powering

Inspired
Pasi Lehtiniemi L Leaders’'s

Valmentaja

Pasi on kokenut liiketoimintajohtaja ja johtajuuden kehittaja. Hanella on yli 25
vuoden kokemus projekti- ja palvelujohtamisesta seka lahijohtamisesta. Pasi on
vastannut lukuisten kriittisten muutoshankkeiden toteuttamisesta vaativissa
toimintaymparistossa. Erityinen asiantuntemus kohdistuu tietojohtamiseen seka

ihmisten johtamisen Leadership-taitojen ja tiimidynamiikan kehittamiseen.
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Hintaan sisaltyy: T

v Kaikki valmennuspaivat (5 lahipaivaa + 2 verkkotapaamista)
v SLII®-gsertifiointi ja kansainvalinen todistus

v DiSC- ja LAPII-henkildarvioinnit (arvo noin 500 €)

v 12 kuukauden paasy Blanchard Exchange -oppimisalustalle
v SLII-mobiilisovellus

v Laadukkaat oppimismateriaalit ja tyokalut

v Lounaat ja kahvit |ahipaivien aikana

Vertailu: Vastaavat laadukkaat johtamiskoulutukset maksavat noin 3 500-8 000 €

Miksi kannattaa investoida?
Jos parannat tiimisi tuottavuutta vain 5 %, investointi maksaa itsensa takaisin jo ensimmaisessa

kuukaudessa.

Rajoitettu maara paikkoja e d u c quGIEJ‘BELrF"ISTES?

Vain 16 paikkaa varmistamaan laadukkaan oppimiskokemuksen ja henkildkohtaisen valmennuksen
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Ota yhteytta
+358 2 282 8511| info@educo.fi

Educo Valmennustalo Oy | Blanchard Finland | Juhana Herttuan Puistokatu 21, 20100 Turku

www.educo.fi |www.b|anchard.fi |Www.blanchard.com
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