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PLANO DE ACAO

Nome da entidade formadora.
(designagdo da Escola, Centro de Formagao ou outro tipo de entidade, conforme legalmente instituido)

FUNDAGCAO MONSENHOR ALVES BRAS — ESCOLA PROFISSIONAL DE AGENTES DE SERVIGO E
APOIO SOCIAL

Morada e contactos da entidade formadora.

(morada, contacto telefénico e enderego eletrdnico; circunscrever a informagdo a sede, no caso de haver outras
unidades organicas)

Rua de Santo Antdnio a Estrela, 35, 1399-043 Lisboa
Fmab.gde@gmail.com;Telefone: 213942428/9

Nome e cargo do responsavel da entidade formadora.

Maria do Céu Campos Simdes
Directora Geral

(Inserir, a partir da pagina seguinte, o Plano de Agdo para o alinhamento com o Quadro EQAVET, datado

e assinado, considerando na sua elaboragdo as orientagdes presentes no Documento Base, Nota n.2 1 de
11/04/2016)
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1. Apresentacdo da Escola Profissional de Agentes de Servico e Apoio Social

A Escola Profissional de Agentes de Servico e Apoio Social (EP-ASAS) iniciou a sua
atividade em 1991, tem sede no concelho de Lisboa e um pélo que funcionou na Regido
Auténoma da Madeira entre os anos 2000 e 2016. Desde 1998, a EP-ASAS depende
juridicamente da Fundacdo Monsenhor Alves Bras (FMAB)', entidade sua proprietaria.

A FMAB/EP-ASAS € uma entidade privada sem fins lucrativos, assume o carater de
uma Fundacdo de Solidariedade Social com Personalidade Juridica Canonica e Civil e
goza de autonomia para desenvolver as suas atividades de natureza pedagogica, cultural

e tecnologica nos termos do art.® 8.° do Decreto-Lei n.° 92/2014, de 20 de junho.

A estrutura organica da EP-ASAS compreende, de acordo com os estatutos, um 6rgao
diretivo designado por Direcdo-Geral, um 6rgdo de coordenagdo técnico-pedagogica
designado por Direcdo Pedagdgica e um 6rgdo de carater consultivo designado por

Conselho Consultivo.

Para além dos Orgdos estatutarios, a escola apresenta um o6rgdo de aconselhamento
designado por Conselho Pedagdgico e cuja funcdo é de aconselhamento da Direcédo

Pedagogica.

Em termos de ideéario, a escola respeita a liberdade de consciéncia de cada pessoa,
orientando a sua acgdo pelos principios definidos na Declaragcdo Universal dos Direitos

do Homem e pela Doutrina e Moral Crista Catolica.
A acdo da escola alicerca-se no trabalho de intervencdo social em prol da formacéo

cultural, cientifica e profissional desenvolvida por Monsenhor Joaquim Alves Bras,

figura inspiradora de toda a préatica educativa.
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Ao longo destes anos de existéncia, a EP-ASAS tem ministrado cursos profissionais nas
areas da Animacéo Sociocultural, do Apoio a Infancia, do Secretariado Administrativo e
do Turismo®. Tem, no entanto, autorizac&o para o funcionamento de nove cursos que,
para além de conferirem aos alunos a equivaléncia ao 12.° ano de escolaridade e a
possibilidade destes acederem ao ensino superior, permitem, ao mesmo tempo, a sua
entrada no mundo do trabalho como profissionais de nivel intermédio (nivel de
qualificacdo 4, de acordo com o Quadro Nacional de Qualificaces?): Técnico de Apoio
a Infancia, Animador Sociocultural, Técnico de Secretariado, Técnico de Turismo,
Técnico de Biblioteca, Arquivo e Documentacédo, Técnico de Contabilidade e Técnico
de Gestéo, Técnico de Organizacao de Eventos e Técnico de Rececdo. Qualquer destes
cursos tem uma duracdo de trés anos letivos e apresenta, no seu plano de estudos, trés

areas: a sociocultural, a cientifica e a técnica®.

Ao mesmo tempo, a EP-ASAS ministrou, entre os anos letivos 2014/2015 e 2016/2017,
o curso vocacional de Técnico de Acdo Educativa®. Tratava-se de um curso de formacéo
inicial, com uma duracdo de dois anos letivos inserindo-se na Area de Educacio
Formacao dos Servicos de Apoio a Criancas e Jovens®, conferindo equivaléncia ao 12.°
de escolaridade, uma qualificacdo de nivel 4 e dando, ainda, a possibilidade de acesso
ao ensino superior. A par das componentes de formacdo geral, complementar e
vocacional, o curso apresentava uma forte componente de formagdo em contexto real de
trabalho, proporcionando aos alunos, para além das competéncias de ordem
sociocultural e cientifica, competéncias técnicas em termos do cuidar de criancas
com idade até aos 6 anos, incluindo criangas com necessidades especificas de educacao,
durante as suas atividades quotidianas e de tempos livres, garantindo a sua seguranca e

bem-estar e promovendo atividades com vista ao seu desenvolvimento adequado.

! Os cursos de Animador Sociocultural e de Técnico de Apoio & Infancia iniciaram-se, respetivamente, nos anos
letivos 1991/1992 e 1995/1996. O curso de Técnico de Secretariado funcionou somente no ciclo 2006/2007-
2008/2009. O curso de Técnico de Turismo iniciou o seu funcionamento no ano letivo 2008/2009.

2 Portaria n.° 782/2009, de 23 de julho — Quadro Nacional das Qualificagdes.

® De acordo com os artigos 2.° e 16.° do Decreto-Lei n.° 139/2012 de 5 de julho e com a alteragdo que lhe foi
introduzida pelo Decreto-Lei n.° 91/2013, de 10 de Junho.

4 Criado ao abrigo da Portaria n.° 276/2013 (experiéncia piloto) e Portaria n.° 341/2015, de 9 de Outubro.

% portaria n.° 256/2005, de 16 de margo — Classificacdo Nacional das Areas de Educacio Formagao.
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O desenvolvimento de Cursos de Especializacdo Tecnolégica®, em parceria com
instituicbes do ensino superior, fez parte dos planos de alargamento das atividades de
formagéo da EP-ASAS. Neste ambito, foi apresentada uma candidatura, numa parceria
com o Instituto Superior de Educacdo e Ciéncias, junto da Agéncia Nacional para a
Qualificacdo e o Ensino Profissional, IP, para o curso de “Gestdo Hoteleira e
Alojamento”, candidatura aprovada por Despacho do Secretario de Estado da Educagao
n.° 1686/2016, de 3 de Fevereiro. Este curso tinha como finalidade, de acordo com o
Quadro Nacional de Qualificagdes, formar técnicos especialistas de nivel 5 que,
dominando saberes de natureza cientifica, técnica e prética, dirigem-se, coordenem-se e
controlem-se as atividades das seccOes afetas ao departamento de alojamento hoteleiro,
designadamente, da portaria/rececdo, andares/quartos e lavandaria/rouparia, garantindo
a qualidade do servico e a maximizacdo da capacidade de alojamento de uma unidade

hoteleira.

Esta formacdo, auto financiada, ndo chegou a ser ministrada por uma razdo
fundamental: a exigéncia do pagamento de uma propina, pagamento que em momento
de crise econdmica se tornou complicado para os candidatos que manifestaram interesse

em frequentar esta formagéo.

Paralelamente, a EP-ASAS teve em funcionamento dois Cursos de Educacdo e
Formacdo (tipologia 2) nas areas da Manicura-Pedicura e do Acompanhante de
Criancas, conferindo aos alunos a equivaléncia ao 9.° ano de escolaridade e, ao mesmo

tempo, um nivel de qualificacdo 2, de acordo com o Quadro Nacional de QualificacGes.

Para o desenvolvimento da sua atividade, a EP-ASAS conta com um servico de

assessoria prestado pelo Gabinete de Desenvolvimento Estratégico em termos:

e do Observatério da Escola Profissional de Agentes de Servigo e Apoio
Social (EP-ASAS): a) concecéo e aplicacdo de instrumentos de avaliagdo da
qualidade da escola; b) conce¢do de materiais pedagdgicos de apoio as

varias areas disciplinares; c¢) concecdo de metodologias de apoio a pratica

® Ao abrigo do Decreto-Lei n.° 88/2006, de 23 de maio.
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pedagdgical/estagios profissionais; d) concecdo de formas de funcionamento
interdisciplinar; e) diagndstico de necessidades de formacdo de pessoal
docente e ndo docente; f) estudos sobre os contextos familiares e sociais em
que vivem os alunos.

do Observatdrio dos ex-alunos da EP-ASAS: a) constituicdo de bases de
dados sobre percursos escolares, percursos profissionais e niveis de
emprego; b) diagnostico de necessidades de formacdo; c) planeamento,
concecéo, organizacgdo, promocao e desenvolvimento de acdes de formacéo
continua dirigidas a ex-alunos.

do Observatério das Organizagdes de Trabalho: a) constituicdo de bases de
dados com indicadores de qualidade das instituicdes enquanto integradoras
de estagios profissionais; b) oferta de consultoria técnica em matéria de
avaliacdo da qualidade, concebendo e aplicando modelos que permitam
aferir o nivel de qualidade das organizac®es; c) oferta de consultoria técnica
em matéria de estudo e implementacdo de medidas de afetacdo, manutencéo

e desenvolvimento de recursos humanos.

Para além de assessorar a EP-ASAS, o Gabinete de Desenvolvimento Estratégico presta

também apoio técnico a outras areas de atividade da FMAB: a) promovendo o emprego,

através do Gabinete de Apoio ao Emprego; b) promovendo a familia, através do Centro

de Apoio a Familia; c) promovendo a formacdo ao longo da vida, através da oferta de

Formacdo Continua certificada: quer de unidades de formagdo de curta duracdo

constantes no catalogo nacional das qualificacbes, quer de acBGes de formacdo

concebidas a medida das necessidades dos clientes, quer ainda do curso de formacéo

inicial pedagogica de formadores.

2. Projeto Educativo Global 2014 a 2020: Educagéo, Desenvolvimento e Cidadania

A misséo principal da escola tem sido a de promover a formacao profissional inicial de

nivel 4. Para a consecucao desta missdo a escola procurara:

1.

Criar um “ethos formativo” promotor do desenvolvimento pessoal e da

cidadania;
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2. Promover uma cultura de qualidade e de participagéo;

3. Desenvolver a inclusdo de todos os alunos, melhorando as competéncias
potenciais de cada um;

4. Estabelecer exigentes padrdes éticos na formacéo e na insercao profissional;
Aprofundar a reflexdo estratégica por forma a antecipar linhas de
intervencgdo adequadas as necessidades emergentes no tecido social;

6. Alargar o quadro de parcerias com entidades formativas e de prestacdo de
servigos a comunidade;

7. Desenvolver a qualidade e formacéo de docentes;

8. Manter e aprofundar uma pratica regular de monitorizacéo da qualidade;

9. Proporcionar aos alunos um acompanhamento multidirecionado, de grande
proximidade;

10. Proporcionar aos alunos um contato frequente com um leque abrangente de
iniciativas culturais que o0s prepare para uma maior abrangéncia e

maleabilidade do seu perfil pessoal e profissional.

Para cada um dos dez “pilares” acima enunciados faz-se de seguida uma explicacdo
muito sintética:

Criar um ethos formativo promotor do desenvolvimento pessoal e da cidadania

A maior parte dos alunos entra e frequenta esta escola enquanto
adolescentes. E um periodo muito rico em processos de construgdo de
valores pessoais, de afirmacao cognitiva, de potenciacao das relacdes sociais
e da amizade, de abertura a causas que transcendam o mundo préximo e de
experienciagdo participativa e civica. A escola ndo é encarada apenas como
um local onde se ensinam saberes e praticas. E também um locus de

participacdo civica.

Promover uma cultura de qualidade e de participacéo

Continuando praticas ja instituidas, continuar-se-ao a auscultar regularmente
os diferentes membros da comunidade educativa (direcdo, docentes,

trabalhadores ndo-docentes, alunos, parceiros), através de instrumentos de
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avaliacdo da qualidade, formalizados, confidenciais e andnimos, capazes de
tracar um perfil da adequacdo do desempenho organizacional e do grau de
consecucdo dos objetivos formativos. Para além disso, continuard a
promover-se uma cultura de participacdo nas decisdes, aperfeicoando,
nomeadamente, os canais de participacdo dos alunos, quer através de
estruturas de gestdo proprias (Associacdo de Estudantes), quer através da
sua participacdo nos 6rgaos intermédios de governo (Conselho Pedagdgico,
Conselho Consultivo) ou de gestdo das turmas (Delegados de turma e

Curso).

Desenvolver a inclusdo de todos os alunos, melhorando as competéncias
potenciais de cada um

O aumento da escolaridade obrigatdria para 12 anos traz a escola, em maior
namero, alunos referenciados para necessidades educativas especiais. 1sso
obriga os docentes a uma gestdo dificil das competéncias individuais e a

criacdo de préaticas de diferenciacdo pedagogica.

Isso obriga ainda a escola a realizar uma adaptacdo do paradigma da
maxima eficiéncia onde teriam sucesso 0s mais aptos para um paradigma de
potenciacdo maxima das competéncias individuais que, no final, assegure
todo o sucesso possivel a todos os alunos. Esta mudanca de paradigma
formativo ndo é facil, nomeadamente porque uma das finalidades principais
da formacdo é a inclusdo laboral, tecido este nem sempre disponivel para
algum tipo de diferenciacdo. Por esta razéo, a escola vem privilegiando uma
politica de intervencdo indireta, minimizando a oferta de apoios, por forma a
dotar o estudante da resiliéncia necessaria para uma inser¢do profissional

nédo-protegida.
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Estabelecer exigentes padrdes éticos na formacéo e na insercao profissional

Todos os cursos ministrados na escola situam-se no ambito dos servicos
humanos e, por isso, exigem elevados padrdes de conduta ética e de ética do
cuidado. Por esta razdo, sdo estas questdes frequentemente ensinadas,
debatidas e avaliadas, nomeadamente nas situacGes de aprendizagem em
contexto de trabalho. Também no dia-a-dia das relagdes entre professores e
alunos e entre estes ultimos se exigem condutas de respeito e tolerancia,
cuidado na linguagem e no trato, atencdo compreensiva para pontos de vista,
sentimentos e afetos, condutas estas geradoras de um clima relacional

positivo e ético.

Aprofundar a reflexdo estratégica por forma a antecipar linhas de intervencédo
adequadas as necessidades emergentes no tecido social

A escola tem estado particularmente atenta, e devera continuar a fazé-lo, as
modalidades e alternativas de desenvolvimento da sua oferta formativa por
forma a ndo seguir apenas uma postura reativa mas antecipar-se as
necessidades emergentes do tecido social. Alguns cursos profissionais
poderdo ter atingido j& um ponto de saturacdo ao nivel da oferta de
emprego, mas outras areas emergentes exigem capacidade de formulacéo de

respostas formativas inovadoras.

E por esta razdo que a reflexdo estratégica deve contemplar um quadro de
desenvolvimento a médio prazo, respondendo de forma tdo clara quanto
possivel a questdo: a que necessidades formativas sera necessario responder

nos proximos dez anos?’

" Refira-se, a propésito da necessidade de estabelecer um quadro de desenvolvimento a médio prazo, o estudo
intitulado Andlise Prospectiva da Evolucdo Sectorial em Portugal, estudo encomendado pela ANQ-Agéncia Nacional

para a Qualificagdo e pela ANESPO-Associagdo Nacional de Escola Profissionais a uma equipa cientifica do ISCTE-
IUL e que identifica os setores de atividade que apresentam caréncias em matéria de oferta formativa.
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Alargar o quadro de parcerias com entidades formativas e de prestacdo de servigcos
a comunidade

A EP-ASAS tem vindo a intensificar uma politica de parcerias a fim de
reforcar o seu envolvimento no tecido economico, social e cultural da
comunidade. Do contato com as organizacOes parceiras, a EP-ASAS tem
retirado um conjunto de mais-valias ao nivel das vérias areas formativas em

que atua.

Por um lado, assinala-se a importancia das parcerias que visam a
prossecucdo de iniciativas de formacdo e desenvolvimento institucional,
destacando-se, entre elas: a Escola Superior de Educacdo do Instituto
Politécnico de Lisboa; o Instituto Superior de Educacdo e Ciéncias; a Escola
Superior de Educacdo Almeida Garrett; o Centro de Cooperacdo Familiar
(entidade com implantacdo nacional); a Obra de Santa Zita (entidade com
implantacdo nacional); a FITI — Federagdo das Instituigbes da Terceira
Idade; a UDIPSS — Unido Distrital das Instituicdes Particulares de
Solidariedade de Lisboa.

Por outro lado, realga-se a importancia das parcerias que visam 0 apoio a
Formacdo em Contexto de Trabalho dos alunos que frequentam os varios
cursos ministrados. Entre elas, mencionam-se: 0s varios equipamentos de
servicos de apoio a criancas, jovens e pessoas idosas da SCML — Santa Casa
da Misericérdia de Lisboa; as varias organizacdes — publicas e privadas —
que prestam servicos humanos (jardins de infancia, atividades de tempos
livres, centros juvenis, centros de dia, centros de convivio, residéncias de
idosos, departamentos de acdo social de juntas de freguesia e camaras
municipais, entre outras); as ludotecas e bibliotecas municipais; as
organizacOes relacionadas com o setor de turismo (hoteéis, hostéis, agéncias

de viagens, museus, entre outras).
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Desenvolver a qualidade e formacédo docente

Embora a lecionagdo nos cursos em funcionamento na EP-ASAS — na
componente sociocultural e na componente cientifica — seja assegurada por
um corpo docente possuidor de habilitacdo profissional para a docéncia,
cumprindo, assim, os requisitos inscritos na legislagdo em vigor e embora a
lecionagdo, no que respeita a componente técnica dos cursos, seja
assegurada por profissionais que, para além de possuirem formacédo de base
superior, detém larga experiéncia nas areas de especializacdo dos cursos,
tem sido preocupacdo da EP-ASAS providenciar agbes de formagéo
dirigidas aos professores que versem, entre outras, as problematicas da
planificacdo, da gestdo da sala de aula, do multiculturalismo, das
necessidades especiais de educacdo, dos ambientes de aprendizagem e
motivacdo, da avaliacdo, dos processos de sala de aula, da aplicacdo da
justica dentro e fora da sala de aula.

Manter e aprofundar uma préatica regular de monitorizacdo da qualidade

A monitorizacdo da qualidade da formacdo constitui uma prética levada a
efeito através de varios estudos junto dos formandos e dos ex-formandos.
Estes estudos, elaborados pelo Gabinete de Desenvolvimento Estratégico,
permitem avaliar os resultados da formagdo nos seguintes aspetos: a)
percentagem de formandos que prosseguiram estudos para cursos de nivel
superior e tipos de cursos frequentados; b) percurso profissional e taxas de
empregabilidade, areas de atividade profissional; c¢) classificacdo
profissional, niveis de responsabilidade assegurados profissionalmente; d)
durac&o do trabalho, regimes contratuais e estabilidade de emprego; €) nivel
de rendimentos do trabalho; f) satisfacdo profissional, reconhecimento
social do trabalho, frequéncia de formacdo profissional nas instituicdes ou
empresas; g) avaliacdo da EP-ASAS: avaliacdo global, competéncia dos
professores e qualidade das metodologias de ensino, qualidade da relacéo

entre alunos e professores, justica nos processos de avaliagéo, qualidade dos
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materiais pedagdgicos, acessibilidade dos alunos junto da direcdo da escola;
g) avaliagdo da EP-ASAS: qualidade das aprendizagens em contexto de
trabalho, relacdo entre os conhecimentos teGricos e as necessidades de
informacdo colocadas na pratica, qualidade das observagdes e intervencdes
realizadas em situacdo de estagio, capacidade para conceber, executar e
avaliar projetos no final do estagio; h) avaliacgdo da EP-ASAS: a
representacdo da qualidade da EP-ASAS pelas instituicbes onde decorrem

estagios, implicacdes do curso na vida pessoal e profissional dos alunos.

Proporcionar aos alunos um acompanhamento multidirecionado, de grande
proximidade

O acompanhamento dos formandos, quer durante a sua formacgéo escolar,
quer no periodo pos-formacdo, tem sido uma constante preocupacdo da

escola.

Durante a formacéo escolar, distinguem-se dois tipos de acompanhamento:
a) acompanhamento direto, sisteméatico e personalizado dado a cada
formando pelo seu professor tutor; b) acompanhamento do formando em
contexto de trabalho por parte de um professor designado expressamente
para o efeito.

No periodo pos-formacdo, dado que os cursos em funcionamento conferem
preparacdo para a insercdo no mercado de trabalho e, a0 mesmo tempo,
possibilitam aos formandos o prosseguimento de estudos superiores, a EP-
ASAS, através do Gabinete de Desenvolvimento Estratégico, tem dado um
especial enfoque a observacdo dos ex-formandos nos seus percursos
profissionais e escolares, uma vez que essa observagdo permite, por um
lado, aferir da pertinéncia social das formagdes ministradas e, por outro
lado, perceber as necessidades de formacgdo continua que os profissionais

sentem no exercicio da sua atividade.
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Proporcionar aos alunos um contacto frequente com um leque abrangente de
iniciativas culturais que os prepare para uma maior abrangéncia e maleabilidade
do seu perfil pessoal e profissional

Os bons resultados alcancados pelas escolas ndo estdo unicamente
relacionados com os contextos socioculturais dos alunos. O clima escolar e
0 ethos curricular da instituicdo — com 0s seus projetos e metodologias de
trabalho, com as formas de gestdo e participagdo nesses mesmos projetos,
com o tempo que os professores tém para a sua conce¢édo, gestao e avaliacdo
— constituem variaveis que permitem medir a qualidade de um contexto de

aprendizagem.

E, sendo assim, uma maior participacdo dos alunos na vida escolar, de modo
a envolvé-los em trabalhos que despertem o seu interesse, elevem a sua
responsabilidade enquanto membros de uma comunidade educativa e
contribuam para o seu desenvolvimento pessoal e profissional, constitui
uma exigéncia que se coloca a EP-ASAS em termos de ensino e de

aprendizagem.

A Educacéo, o Desenvolvimento e a Cidadania constituem as trés linhas do
Projeto Educativo Global para o periodo de 2014 a 2020. Nessa medida,
elas enquadrardo as tematicas especificas que serdo tratadas nos projetos

pedagogicos que se desenvolverdo em cada um dos anos letivos.

Ano letivo 2014/2015: o projeto pedagégico terd& como tematica a
Solidariedade e a Dignidade Humana e incluira diversas iniciativas — acoes
de solidariedade, workshops, acdes de sensibilizacdo, jornadas, entre outras
— que terdo como propodsito proporcionar aos alunos diferentes experiéncias

de aprendizagem.

Entre as varias iniciativas, destacam-se as seguintes:
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e Participagdo Politica: um Direito e um Dever de Cidadania. Trata-
se de uma iniciativa cujo objetivo é dar conta da importancia da
participacdo politica como forma de contribuir para estreitamento
dos lacos de solidariedade que devem existir entre os cidaddos e,
dessa forma, garantir a preservacao da dignidade humana;

e Leitura: "Quem ndo vé bem uma palavra ndo vé bem a alma” —
Fernando Pessoa". Para esta iniciativa os alunos representardo a
peca de teatro “Supergigante”, uma adaptacdo da obra com 0 mesmo
titulo, da autoria da escritora Ana Pessoa que estara presente;

e Lisboa com Fernando Pessoa: "Outra vez te revejo, Lisboa”. Nesta
iniciativa, os alunos serdo conduzidos aos varios espagos da cidade
de Lisboa frequentados por Fernando Pessoa;

e Turismo e Cidadania: circuitos turisticos em Lisboa (literarios,
fado, &gua, reconstrucdo pombalina, outros). Trata-se de uma
iniciativa que consiste na organizacao, por parte dos alunos, de um
circuito turistico na cidade de Lisboa;

e Para uma boa utilizacdo das redes sociais. Procura-se, com esta
iniciativa, dar conta das vantagens da utilizagdo das redes sociais na
sociedade moderna, mas ao mesmo tempo alertar para 0s riscos que
essas mesmas redes sociais comportam.

e A arte de contar historias. Iniciativa que contard com um contador
de historias e cujo propésito é demonstrar que contar historias so é
arte se encantar as criangas;

e Rir, faz bem! Nesta iniciativa, a Operacdo Nariz Vermelho dara

conta do trabalho efetuado nas alas pediatricas dos hospitais;

Ao mesmo tempo, prevé-se que a operacionalizacdo do projeto possa
também ser feita através de acdes de solidariedade concebidas pelos alunos
junto de instituicbes de apoio social, procurando criar, deste modo, uma
maior sensibilidade em relacdo as questdes da solidariedade e da dignidade

humana.

Ano letivo 2015/2016: o projeto pedagdgico assenta em duas

intencionalidades e valores chave: a Sustentabilidade e a Compaixdo. As
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questdes da sustentabilidade estdo no centro das politicas de cidadania
global e disso se tém feito eco numerosas agéncias internacionais e
nacionais, seriamente preocupadas com a rutura dos equilibrios climaticos,
com a sobreexploracdo dos recursos naturais e fosseis, com a emergéncia
de insuficiéncias alimentares e  profunda alteracdo nos modos de
producéo de alimentos, com a degradacdo das condicGes de trabalho e de
fruicdo cultural. Nos nossos dias, verificamos igualmente numerosas marcas
de insustentabilidade nas relacdes entre povos com
a emergéncia de clivagens entre radicalismos religiosos, entre formas de
organizacdo politica das sociedades e na definicdo e (des)respeito de
liberdades, direitos e deveres fundamentais. Conflitos armados, alimentados
por superpoténcias que necessitam responder as suas
poderosas industrias de defesa, vém lancando o caos em numerosas areas do
mundo, com o surgimento de milhdes de refugiados. O desemprego, o fosso
cada vez maior entre 0s muito ricos e 0s muito pobres, as dificuldades de
acesso a servicos de saude com qualidade em muitos paises, a insuficiéncia
de servicos de educacdo que permitam o acesso a escolarizacdo baésica

universal, sdo outras marcas fortes de insustentabilidade.

As tematicas do projeto emergem igualmente de iniciativas da ONU que
declarou o0 ano de 2016 como o Ano Internacional das Leguminosas,
matéria base na alimentacdo dos povos e particularmente fundamentais
para assegurar a vida aos bilides de pessoas que ainda sdo sujeitos a
periodos de fome extrema. A Unido Europeia também indicou o ano de
2016 como o Ano Europeu Contra o Desperdicio Alimentar. Esta
problematica ganhou extrema relevancia no nosso pais, pelo impacto da
crise econémica nas familias o que fez surgir numerosas acdes de
intervencdo que visam terminar o desperdicio alimentar, fazendo chegar os
alimentos junto de quem deles necessita. Ainda, a Santa Sé, declarou o ano
de 2015/2016 como o Ano Santo da Misericordia, sendo esta uma forma de,
nas palavras do papa Francisco, tornar o mundo menos frio e mais justo.

Neste projeto, assume-se Misericordia como sinobnimo de Compaixao.
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E neste quadro de valores que se organizam acdes do projeto pedagdgico
deste ano e que serdo operacionalizadas em projetos de turma que visam
promover quer a sustentabilidade das agOes e contextos de vida quer um
olhar atento e empatico para aquilo que pode

ser mudado pela acdo individual ou dos grupos de alunos.

Ano letivo 2016/2017: o Projeto Pedagdgico terd& como tematica a
Vulnerabilidade e Acolhimento. Os sinais de vulnerabilidade em muitos
dominios do humano tém-se acentuado perigosamente nos ultimos anos e
merecido a atencdo de governos e agéncias internacionais. Catastrofes
naturais e as provocadas pelas alteraces climaticas, deixam comunidades,
sobretudo as que vivem em contextos de pobreza, em situacdo de grande
precariedade. Extremismos religiosos instrumentalizados por interesses
ocultos, fazem emergir guerras, limpezas étnicas, violéncia gratuita,
inseguranca generalizada, gerando milhdes de deslocados e de refugiados.
Muitos refugiados sé&o abandonados para morrer no meio do oceano.
Reacdes de xenofobia manifestam-se na recusa de acolhimento a quem
procura protecdo, na construcdo de muros fisicos e de barreiras burocraticas.
Erguem-se de novo vozes radicalizadas que antevéem a contaminacdo de
povos europeus por culturas e religibes diferentes e tidas como

ameacadoras.

Préaticas financeiras ultraliberais e sem escrdpulos langaram o mundo numa
crise econdmica global com consequéncias no aumento das desigualdades.
Em alguns paises europeus, a distancia entre 0s muito ricos e 0s muito
pobres alargou-se, tendo os ricos ficado ainda mais ricos e 0s pobres
substancialmente mais pobres. A propor¢cdo de criangas que vivem em
situacdo de pobreza aumentou consideravelmente, o desemprego cresceu
muito, nomeadamente entre os mais jovens e mais qualificados e tudo isto
foi acompanhado de precarizacdo das condi¢des de trabalho para os que
obtém emprego. Persistem ainda fortes desigualdades de genero

nomeadamente na remuneragéo do trabalho.
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Em Portugal, estes efeitos da crise financeira continuam a fazer-se sentir.
Muitas familias viram os seus rendimentos decrescer abruptamente e a ndo
serem suficientes para proporcionar bem-estar, alimentagdo condigna,
acesso a cuidados de saude e educacdo de qualidade. SituacOes de
emergéncia social continuam a fazer face as consequéncias do desemprego e
da pobreza extrema. A evolucdo demografica mostra um progressivo
envelhecimento da populagdo com a emergéncia de novas necessidades de
cuidado e de apoio social. Uma grande variedade e riqueza de projetos
voluntéarios e solidarios tém procurado atender a caréncias basicas tais como
a alimentacdo e o vestuario, o acesso a livros escolares, proporcionar apoio
aos sem abrigo e a criancas e jovens em situacdes de risco e atenuar o

isolamento social e a pobreza de muitos cidaddo mais idosos.

Todo este contexto explica porque é que é tdo importante desenvolver
comportamentos de acolhimento face a situacdes de vulnerabilidade.
Também é essa a razdo pela qual a EP-ASAS resolveu eleger como tema do
projeto pedagégico de 2016/2017 a Vulnerabilidade e o Acolhimento,
procurando acolher sugestdes da Santa Sé, da ONU e de outras agéncias
internacionais. A escolha desta tematica deve estimular o desenvolvimento
de projetos solidarios e de comportamentos de aceitacdo, abertura e

inclusao.

Ano letivo 2017/2018: o Projeto Pedagdgico tera como tematica a Cultura e
a ldentidade, Um Futuro a Construir. A constru¢do de uma identidade
pessoal € um processo muito longo, que acompanha todo o desenvolvimento
humano e que é interdependente da cultura. A operacionalizacdo deste

projeto tomara como ponto de partida as seguintes preocupacoes:

e Enquanto escola, quais serdo 0os compromissos de todos nés para com
esta casa global, para com esta memdria dos povos e das gentes?

¢ Que projetos curriculares podemos desenvolver para melhor promover
0 conhecimento das diferentes culturas e identidades?

e Que acgdes promover para melhorar o contacto dos alunos com areas

culturais diversificadas?
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e Que acbes pode a escola promover para melhor compreender e
valorizar as culturas e identidades dos seus alunos?
e Enquanto escola, quais serdo 0s n0SSOS compromissos para integrar e
melhorar a sua identidade como “local” de desenvolvimento de jovens
cultos, participativos, escutados, com projetos pessoais informados e
mais promissoras perspetivas de futuro?
e Enquanto escola, quais serdo 0s n0Ss0s compromissos para integrar e
melhorar a sua identidade como “local” de desenvolvimento de
professores e restantes trabalhadores, investidos, inconformados e

resilientes?

Enquanto pessoas humanas, somos completamente interdependentes de
outros humanos, isto é, vivemos na intersecdo de culturas individuais e
coletivas. E é também por isso que faz todo o sentido responder a pergunta

que o Papa Francisco langou recentemente aos jovens:

e “Qual é para nés hoje esta nova terra, a ndo ser uma sociedade mais
justa e fraterna a qual vds aspirais profundamente e que desejais

construir até as periferias do mundo?”

Ano letivo 2018/2019: o Projeto Pedagdgico tera como temética o Dialogo:
Caminho para a Paz. Este projecto assenta em duas intencionalidades e
valores chave: Dialogo e a Paz. O Ano Internacional das Linguas
Indigenas, proclamado pela ONU para este ano, bem como o primeiro
Centenario do Tratado de Versailles e outras efemérides afins, ddo-nos
motivos para entendermos, valorizarmos e operacionalizarmos, 0s dois

valores chave atrds mencionados.

A Resolugdo do Conselho de Ministros n® 94/2018, aprovou a nova
Estratégia Nacional de Educacdo para o Desenvolvimento 2018 - 2022,
fortemente ancorada aos pressupostos defendidos pela ONU, quando, no
final de 2015, estabeleceu 17 Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel

(ODS) e 169 metas a serem trabalhados por todos os paises e a serem
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atingidos até 2030. No ambito da educacdo salienta-se a meta 4.7 do ODS n°
4 (Educagdo de Qualidade): ‘“garantir que todos os alunos adquiram
conhecimentos e habilidades necessérias para promover o desenvolvimento
sustentavel (...) por meio da educacdo para o desenvolvimento sustentavel,
estilos de vida sustentaveis, direitos humanos, igualdade de género,
promogdo de uma cultura de paz e da ndo-violéncia, cidadania global e
valorizacdo da diversidade cultural e da contribuicdo da cultura para o

desenvolvimento sustentavel”.

Este projecto procura responder a preocupacdes relacionadas com a criagéo
de uma escola mais participada, aberta ao exterior, centrada numa cultura
inclusiva, de paz e de cidadania ativa. Importa ainda salientar a reintroducéo
da disciplina de Cidadania e Desenvolvimento, que pode servir como motor

da discussao de muitas das problematicas anteriormente enunciadas.

A operacionalizacdo do Projeto passa por dar resposta as seguintes

interrogacoes:

e Enquanto escola, quais serdo 0s compromissos que 0s alunos, 0s
professores e demais pessoas que compdem a comunidade escolar
devem assumir face aos desafios colocados a nivel global com as
questdes da paz?

e Que projetos de turma ou interturmas podemos desenvolver para
melhor promover uma cultura inclusiva, de didlogo e de paz?

e Que acbes podemos promover para melhorar os circuitos de dialogo
entre os diferentes atores educativos?

e Que acdes pode a escola desenvolver para melhor formar os alunos nas

questBes do dialogo e da paz?

Ano letivo 2019/2020: o Projeto Pedagodgico tera como tematica 0 Em
Missdo num Mundo em Construgdo. Com este projecto, pretende-se dar
rosto ao tema proposto pela ONU para 2020 — Ano Internacional da

Fitossanidade — e, ainda, ao Bicentenario do Constitucionalismo em
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Portugal, incentivando os jovens a uma maior participacdo na discussao

destes dois tema..

A Lei n.° 11/87, de 7 de Abril, Lei de Bases do Ambiente, em especial no
artigo 15° sobre a flora, preconizava ja, entdo, a adop¢ao de “medidas que
visem a salvaguarda e valorizacdo das formacGes vegetais espontaneas ou
subespontaneas, do patriménio florestal e dos espagos verdes e periurbanos
(...) Sdo proibidos os processos que impecam o desenvolvimento normal ou
a recuperacdo da flora e da vegetacdo espontanea que apresentem interesses
cientificos, econémicos ou paisagisticos, designadamente da flora silvestre,
que é essencial para a manutencdo da fertilidade do espaco rural e do
equilibrio biologico das paisagens e a diversidade dos recursos genéticos
(...) As espécies vegetais ameacadas de extingdo ou os exemplares
boténicos isolados ou em grupo que, pelo seu potencial genético, porte,
idade, raridade ou outra razdo, o exijam serdo objecto de proteccdo, a
regulamentar em legislacdo especial (...) [proibindo] a importacdo ou

introducdo de exemplares exdticos, serdo objecto da legislagdo adequada”.

A Assembleia Geral das Nagfes Unidas, entre os seus 17 Objectivos, para o
Desenvolvimento Sustentavel (ODS), a serem atingidos até 2030, preconiza
uma educacdo ambiental, como ferramenta fundamental para
consciencializar todos os cidaddos e, neste caso em especial, 0s jovens
estudantes, para as questdes ambientais, sendo desejavel que os mesmos
intervenham na elaboracdo de leis adequadas a proteccdo ambiental. E
destes objectivos, se bem que o ambiente seja transversal a quase todos eles,
destaca-se o décimo quinto: “Proteger, recuperar e promover o Uuso
sustentavel dos ecossistemas terrestres, gerir de forma sustentavel as
florestas, combater a desertificacdo, deter e reverter a degradacao da terra e

deter a perda de biodiversidade”.

Ao mesmo tempo, o Bicentenario do Constitucionalismo em Portugal, cuja
celebracéo terd inicio em 2020, é uma grande ocasido que nos conduzirg, a
realizar, nos anos mais proximos, um conjunto de actividades que

celebrardo essa relevantissima transformacao na sociedade portuguesa e que
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teve uma grande influéncia também na Europa. Duzentos anos depois, este
reviver da nossa Historia, deverd constituir um desafio as escolas no
incentivar e consciencializar os estudantes, ao conhecimento das raizes da
luta pelo constitucionalismo e a participacdo ativa na vida publica e politica,
com destaque para as leis fundamentais que nos regem. Neste sentido, o
tema genérico do constitucionalismo servird de base para o foco,
concretizado em alguns dos Projetos concretos e também na abordagem
letiva do dia-a-dia, nos temas da participacdo nos debates publicos de
interesse social, dos deveres e direitos de cidadania, e das implicacdes
praticas da diversidade cultural, econémica e social a luz dos principios da
tolerancia e do respeito.

Em termos do Projeto, a operacionalizacdo do tema proposto pela ONU para
2020 e do tema relacionado com o Bicentendrio do Constitucionalismo

passa por dar resposta as seguintes questdes:

e Enquanto escola, quais serdo 0s compromissos que alunos,
professores e demais pessoas que compdem a comunidade escolar
devem assumir face aos desafios colocados a nivel global com as
questdes do ambiente?

e Que projectos de turma ou interturmas podemos desenvolver para
melhor promover uma cultura de respeito e interesse pelo ambiente,
nomeadamente com a protec¢do e salde das plantas?

e Que accOes promover para melhorar atitudes e comportamentos,
tendentes ao respeito pelos direitos humanos, e a promocdo da
igualdade, da democracia e da justica social entre os diferentes

atores educativos?
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Ano letivo 2020/2021: Para o ano letivo de 2020-2021, o projeto
pedagdgico “Ambiente e Trabalho: sustentabilidade e dignidade”
assenta em dois propdsitos e valores chave: a preméncia da protecao
ambiental e o trabalho como uma questdo de dignidade humana. S&o
pressupostos para o desenvolvimento explicito e implicito deste tema, o
“Ano Especial” no V aniversario da publicagdo da Enciclica Laudato Si, do
Papa Francisco, comemoracdo que ja esta em curso neste ano de 2020-2021,
com base no documento interdicasterial “A Caminho dos Cuidados da Casa
Comum” e, por outro lado, o Ano Europeu do Transporte Ferroviario, bem
como o Ano Internacional da Eliminacdo do Trabalho Infantil, declarado
pela ONU.

Em termos de ambiente, a Enciclica Laudato Si, é-nos reproposta, cinco
anos depois, como uma chamada de atencdo para resultados ainda a
alcancar, um elenco de boas-praticas em curso ou a implementar e ainda
pistas de accdo. Na revisitacdo da Enciclica, somos conduzidos pelo
documento “A caminho dos Cuidados da Casa Comum” onde ¢é proposto as
entidades formadoras um “Pacto Educativo” como ecologia integral do
mundo natural com o mundo humano, aconselhando mesmo a que 0s
estudantes escolham cursos relacionados com a protec¢éo e sustentabilidade

ambiental.

Também a Unido Europeia, ao promover o Ano Europeu dos Transportes
Ferroviarios, pretende, entre outros, evidenciar o transporte ferroviario
como um meio de transporte sustentavel. E a Unica modalidade de
transporte que, desde 1991, tem reduzido as emissdes de CO2, contribuindo
para cumprir “o compromisso politico da Unido Europeia de se tornar neutra
em termos de clima até 2050, para proteger o planeta e os cidadaos”
[https://www.portugal2020.pt/content/uniao-europeia-alcancar-neutralidade-
climatica-ate-2050].

Por sua vez, a Assembleia Geral das Nac¢des Unidas (AG-ONU), no ambito

do pedido enderecado a comunidade internacional no sentido de serem
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intensificados os esforcos para a erradicacdo do trabalho forcado e do
trabalho infantil, adoptou uma resolucdo a declarar o ano de 2021 como o
“Ano Internacional para a Eliminagdo do Trabalho Infantil”, tendo a
Organizacdo Internacional do Trabalho (OIT) assumido a lideranca na sua

implementacéo.

A Declaracdo Universal dos Direitos das Criancas, de 1959, no seu
principio VII, estabelece o direito da crianga “em receber educagéo escolar,
a qual sera gratuita e obrigatoria, ao menos nas etapas elementares. Dar-
se-a a crianca uma educacao que favoreca sua cultura geral e Ihe permita -
em condicdes de igualdade de oportunidades - desenvolver as suas aptidGes
e a sua individualidade, seu senso de responsabilidade social e moral.
Chegando a ser um membro (til & sociedade.”

Na sua Agenda 2030, em vigor a partir do dia 1 de Janeiro de 2016, a ONU
consagra, nas dimens@es social, econémica e ambiental, 17 Objectivos de
Desenvolvimento Sustentavel (ODS) com o proposito de “transformar o
nosso mundo” em termos: (1) da erradicacdo da pobreza; (2) da
erradicacdo da fome; (3) da saude de qualidade; (4) da educacdo de
qualidade; (5) da igualdade de género; (6) da agua potavel e saneamento;
(7) das energias renovaveis e acessiveis; (8) do trabalho digno e
crescimento econdmico; (9) da indastria, inovacao e infra-estruturas; (10)
da redugdo das desigualdades; (11) das cidades e comunidades
sustentaveis; (12) da produgdo e consumo sustentaveis; (13) da accdo
climética; (14) da proteccdo da vida marinha; (15) da proteccédo da vida
terrestre; (16) da paz, da justica e das instituicdes eficazes; (17) das
parcerias para a implementacdo dos Objectivos de Desenvolvimento
Sustentavel.

No que concerne ao objectivo 8 (trabalho digno e crescimento econémico),
a ONU aponta a necessidade de “tomar medidas imediatas e eficazes para
erradicar o trabalho forgado, acabar com a escraviddo moderna e o trafico
de pessoas, assegurar a proibicdo e a eliminagdo das piores formas de

trabalho infantil, incluindo o recrutamento e utilizacdo de criancas-
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soldado, e, até 2025, acabar com o trabalho infantil em todas as suas

formas.”

Estima-se, de acordo com dados da OIT de 2016, que, ao nivel mundial, 152
milhdes de criancas com idades entre os cinco e 0s dezassete anos se
encontram envolvidas em trabalho infantil, sendo que 48% com idades
compreendidas entre 0s cinco e 0s onze anos, 28% entre doze e catorze anos
e 24% entre quinze e dezassete anos. Ja quanto aos sectores de actividade
econdmica de maior concentracdo de trabalho infantil, destaca-se a
agricultura e a industria extractiva com 71%, seguindo-se 0S servi¢os com

17% e a industria transformadora com 12%.

Inserem-se neste conjunto de dados os exemplos de violagOes de direitos
humanos e, especialmente de direitos das criancas, investigados e
denunciados pela Amnistia Internacional: o caso da Republica Democrética
do Congo, em que as escavacdes das minas de cobalto sdo feitas
manualmente por criangas; o caso da Costa do Marfim, em que o trabalho
nas plantacdes de cacau é assegurado, em grande medida, por criancas,
satisfazendo assim o fornecimento de empresas de producdo de chocolate
como a Mars, a Nestlé e a Hershey, empresas que nunca deixaram de contar
com menores nas suas cadeias de fornecimento; o caso do Uzbequistdo, um
dos maiores exportadores mundiais de algoddo, contando nas suas
plantagfes com mao-de-obra infantil.

Todas estas situacdes, se, por um lado, contrariam o principio do direito a
educacdo e ao lazer infantil estabelecido na Declaracdo Universal dos
Direitos das Criancas, por outro lado, ddo conta de que ha ainda um longo
caminho a percorrer em matéria de erradicacdo do trabalho infantil,
constituindo, por isso, um sério desafio ao objectivo tracado pela ONU, na
sua Agenda 2030, de acabar com o problema em todas as suas formas até ao
ano de 2025.

Embora a maioria dos paises tenha legislacdo sobre trabalho infantil, a OIT

considera necessario fortalecer a fiscalizacdo, apontando a pobreza e a
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auséncia de acesso a programas educativos e de seguranca social como

factores que se encontram por detrds da ndo erradicacao deste problema.
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