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A ESCOLA ASAS E OS TEMAS ESCOLHIDOS
PARA O ANO LETIVO DE 2025-2026

A Escola Profissional de Agentes de Servico e Apoio Social (EP-ASAS), a funcionar desde
1991, ministra, presentemente, o Curso Profissional de Técnico de Acdo Educativa, que
confere o 12.2 de escolaridade e uma qualificacdo de nivel 1V, de acordo com o Quadro
Nacional de Qualificacdes.

A EP-ASAS define, para cada ciclo de quatro anos letivos, um PROJETO EDUCATIVO, onde
sdo indicados os conceitos motivadores para o trabalho pedagdgico a desenvolver ao longo
do periodo do projeto. Para cada ano letivo, sdo escolhidos temas especificos destinados a
inspirar o ensino e os diversos projetos a concretizar. Regra geral, a EP-ASAS tem
escolhido os temas anuais em alinhamento com os temas adotados pela Comunidade quer
a nivel global, quer a nivel local. A nivel global e internacional, a EP-ASAS acompanha os
temas escolhidos pela ONU — Organizagao das Nag¢des Unidas e pela Unido Europeia, bem
como os temas inerentes as preocupagdes ou exortacdes da Santa Sé. A nivel local, a EP-
ASAS também acompanha as orientacdes da lgreja Catdlica em Portugal, no tocante a
educacdo e ainda os principios da Instituicdo proprietaria da Ep-ASAS, a Fundacao
Monsenhor Alves Bras (FMAB).
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Neste ano letivo de 2025-2026, da-se continuidade ao PROJETO EDUCATIVO para o ciclo
(2024-2028), para o qual os conceitos motivadores s3o: “TRANSFORMACAO: ECOLOGIA E
COOPERACAO”.

Estes conceitos continuam a servir de pano de fundo para o tema escolhido para O
PROJETO PEDAGOGICO 2025-2026: “TRANSFORMAR VIDAS — OLHAR O FUTURO, VIVER O
PRESENTE”.

Estar a par das grandes preocupacdes da ONU (Organizacdo das NacOes Unidas) e da UE
(Unido Europeia), entidades supranacionais por exceléncia, € um bom exercicio para os
jovens entenderem o mundo cada vez mais ligado e conectado em que vivem e também
para melhor tomar consciéncia do papel que lhes cabe na vida e na transformacdo da
sociedade na qual irdo viver e trabalhar. Por isso, tem sido pratica na EP-ASAS ter em conta
os temas escolhidos pela ONU — especialmente os Objetivos de Desenvolvimento
Sustentdvel (ODS) e pela UE na formulacdo dos projetos pedagdgicos. Essa pratica
mantém-se neste PROJETO PEDAGOGICO 2025-2026.

A ONU propds, para 2026, entre outros, o “Ano Internacional
dos Voluntdrios para o Desenvolvimento Sustentavel”. O
voluntariado é chamado a desempenhar um papel no
cumprimento dos 17 ODS da ‘Agenda 2030’ da ONU, e pode
concretizar-se nas mais diversas areas, quer a nivel global,
qguer a nivel local. Do ponto de vista pedagdgico, a promoc¢ao
do voluntariado implica a consciéncia de que o trabalho

remunerado ndo é a forma exclusiva de contribuir para a

economia e o bem-estar e a consequente motivagdo pessoal e E S
coletiva F)ara colaborar pro l?qno, tendo por Unica INTERNATIONAL
contrapartida o bem.-estar e a felicidade dos outros. Na EP- VOLUNTEER
ASAS, o tema do voluntariado terd concretizagdo pratica YEAR 2026

através de iniciativas concretas. Por exemplo, dando

continuidade a atividades paralelas de colaboracdao com

instituicdes com respostas sociais, como é o caso de Estruturas Residenciais para Pessoas
Idosas (ERPI), em que a interacdo ludica entre Alunos da EP-ASAS e utentes da ERPI. Dando
continuidade a iniciativa voluntaria de uma das turmas no ano letivo anterior, essa
interacao continuara a ser promovida, aproveitando a vantagem de a a Escola e a ERPI
partilharem o mesmo complexo de edificios.

Os ODS da Agenda 2030’ da ONU [https://globalcompact.pt/index.php/pt/un-global-
compact/agenda-2030] continuardo a estar presentes, transversalmente, na generalidade
das disciplinas, podendo ser tratados de forma mais explicita ou implicita. Quer ao nivel da
aquisicdo de conhecimentos tedricos, quer ao nivel da dimensdo pratica das aprendizagens
do Curso Profissional, o objetivo é a sensibilizacdo para os problemas da sociedade a nivel
mais alargado, com destaque para as comunidades mais carenciadas.
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A UE prop6s o desenvolvimento de estratégias de “Combate a Pobreza”, sendo a Educacao
uma dessas estratégias, na medida em que visa assegurar a capacidade para concretizar os
meios de erradicacdo da pobreza e de aumento do bem-estar de todas as pessoas. Apesar
dos progressos alcancados, a pobreza subsiste no continente europeu. Em 2021,
estimavam-se 95,4 milhGes de

pessoas em situacdo ou risco de P b E
pobreza, o que significa uma o reza na uropa
verdadeira chaga de exclusdo e 9% de pessoas em risco de pobreza
sofrimento. O objetivo da UE ¢ ou exclusdo social
reduzir esse nimero em pelo menos
15 milhdes até 2030 e erradicar a .

. . média UE
pobreza até 2050. Para reduzir a 21.4%

pobreza infantil e evitar que as
. . . W >30.0%
criangcas  sejam excluidas  da

W 26.0-29.9%

sociedade, é necessdrio 0 acesso a M 22.0-25.9%
. L ~ W 18.0-21.9%
servicos essenciais: educagdo e e

acolhimento na primeira infancia, <14.0%
cuidados de saude, nutricio e h
habitacdo. E também necessério que

gue todos os jovens com menos de

30 anos beneficiam de uma oferta de

gualidade em matéria de emprego, formagcao permanente, aprendizagem ou estagio no
prazo de quatro meses apds terem ficado desempregados ou terem terminado o ensino
formal [https://what-europe-does-for-me.europarl.europa.eu/pt/focus/Z15]. Medidas e
objetivos como estes requerem a consciencializacdo dos jovens, porque serdao eles, na
pratica a concretiza-las, quer enquanto profissionais na drea da educacdo, quer enquanto

Fonte: Eurostat
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cidad3os participantes nos processos politicos e legislativos. Por isso, os alunos da EP-ASAS
terdo a oportunidade de lidar com os textos programaticos das instituicdes da UE em
matéria de combate a pobreza.

[Por exemplo: https://www.europarl.europa.eu/erpl-app-public/factsheets/pdf/pt/FTU 3.6.9.pdf].

O objetivo da UE de erradicar a pobreza “encaixa”, por assim dizer, com os ODS da ONU,
especialmente o 4.2 - Educacdo de qualidade, o 82 - Trabalho digno e crescimento
econdmico, e 0 162 - Paz, justica e instituicdes eficazes.

Os tépicos da sustentabilidade e da ecologia continuardo a estar presentes no processo de
aprendizagem. Ndo numa perspetiva estritamente bioldgica (preservacdo) ou econdmica
(otimizacdo de recursos), mas com a ideia fundamental de “ecologia global” proposta pelo
saudoso Papa Francisco na Enciclica Laudato Si Sobre o Cuidado da Casa Comum (2015),
lancou do saudoso Papa Francisco.
[https://www.vatican.va/content/dam/francesco/images/latest/sub _index/img/pdf.png].

RESPONDER AO
GRITO DA TERRA

ESTILOS DE VIDA
SUSTENTAVEIS

<

RESPONDER QEJESYOS RESIII)_IAESNCIA

AO APELO
DOS POBRES LAUDATO SI’ COMUNIDADES

ECONOMIA i
CIRCULAR E EDUCACAO
SUSTENTAVEL AMBIENTAL

ESPIRITUALIDADE
ECOLOGICA

A importancia do Ambiente e da Ecologia esta ainda relacionada com a celebragdo (em
2026) dos oitocentos anos da morte de S3o Francisco de Assis para quem, todo o Mundo e
tudo o que nele existe, deve ser tratado comum Irmao.
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|
ENQUADRAMENTO DO TEMA

A transformacgao, conceito integrado no enunciado “TRANSFORMAR VIDAS — OLHAR O
FUTURO, VIVER O PRESENTE”, remete-nos para a transformac¢do operada ao longo da
trajectoria de vida de cada ser humano e, em especial, para os jovens sujeitos a
transformacgdes muito rapidas, a todos niveis.

“Transformar Vidas”!

Que transformacdo é expectavel
para um jovem aluno, saido de nove
anos de ensino basico, a procura de
uma nova area de interesse, num
curso profissional que o entusiasme
a gostar de estudar e a ter
consciéncia da importancia de se
formar? Entende-se por
“transformacdo” qualquer tipo de
alteracdo que modifica ou dd uma
forma nova. Ndo basta o simples
decurso do tempo, nem o mero
crescimento fisico de cada Aluno. A
educacdo é um processo integral de enriquecimento da Pessoa, abrangendo o crescimento
fisico, o desenvolvimento intelectual (conhecimento, inteligéncia, espirito critico,
capacidade de decisdo) e a vertente espiritual que abrange a ligacdo a Deus (para quem
tem Fé) e o relacionamento com os outros (bondade, generosidade, amor) e com o
mundo (espiritualidade ecoldgica). Este processo integral, que o evangelista Lucas
sintetizou na sugestiva expressdo do evangelista Lucas: “crescendo em sabedoria, em idade
e em graga, diante de Deus e dos homens” (Lc 2-52), é um processo conduzido pelo préprio
Aluno. Isso significa que a EP-ASAS deve proporcionar aos Alunos a oportunidade para, ao
longo dos trés anos do seu Curso, realizarem essa sua transformacdo pessoal. O primeiro
objetivo é, por conseguinte, essa “transformacado de si préprio” e ndo se limita a ser uma
“preparacao para a vida”. Os Alunos vao ter estagios profissionais em contexto de
trabalho, antecipando a experiéncia de entrada na realidade das relacdes laborais e
profissionais. Como assinalou, John Dewey, "a educag¢do é, por conseguinte, um processo
de vida, e ndo uma preparagéo para a vida futura" (John Dewey, My Pedagogic Creed; in
The School Journal, Vol. LIV, N.2 3, 16/1/1897, pp. 77-80).
[https://la.utexas.edu/users/hcleaver/330T/350kPEEDeweyPedagogicCreedTable.pdf].

J Cos(x+T)ohx = | Su '\[(m-i)+ (“0

A
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Este objetivo é assumido para todos e cada um dos Alunos que frequentam o curso o que
significa que a comunidade escolar ndo pode deixar de ser inclusiva: ninguém fica para
tras. Este objetivo é consistente com o objetivo 4 da ‘Agenda 2030’ da ONU, em “Garantir
0 acesso a educagdo inclusiva, de qualidade e equitativa, e promover oportunidades de
aprendizagem {(...), eliminar as disparidades de género na educa¢do. Garantir a igualdade
de acesso a todos os niveis de educagdo para os mais vulnerdveis, incluindo pessoas com
deficiéncia...” [https://ods.pt/objectivos/4-educacao-de-qualidade]. Neste sentido, ¢é
desejo de toda a comunidade escolar, contribuir para contrariar, com resultados de
sucesso, um certo estigma ainda associado aos estudantes que se dirigem, por vontade
propria ou por sugestdo das escolas de origem, ao ensino profissional. Muitos destes
jovens, provenientes, algumas vezes, de meios desfavorecidos, de familias menos
escolarizadas, fazem pensar nos “herdeiros” de Bourdieu (Pierre Bourdieu e Jean-Claude
Passeron, Les Héritiers - Les étudiants et la culture, Les Editions de Minuit, Paris, 1964), em
que “toda a a¢lGo pedagdgica é objetivamente uma violéncia simbdlica enquanto
imposi¢éo, por um poder arbitrdrio, dum arbitrio cultural” (Pierre Bourdieu e Jean-Claude
Passeron, La Reproduction - éléments pour une théorie du systeme d’enseignement; Les
Editions de Minuit, Paris, 1970, pag. 19), sendo que, até os professores colaboram no
reconhecer “o habitus andlogo ao capital genético” (ibidem, pag. 48) que os estudantes de
meios favorecidos transportariam consigo. Como decorre dos principios que a orientam, a
EP-ASAS, na sua acao pedagdgica, nem se conforma com a visdo determinista das origens
socioculturais dos Alunos, nem se arvora em “modeladora” ou “transformadora” de cada
um dos seus Alunos. Sdo eles préprios que empreendem o seu itinerario educativo. A
funcdo dos Cursos Profissionais ndo é limitar-se a preparar “mao-de-obra”, nem a
perpetuar os condicionamentos socioculturais — &, sim, facultar aos jovens os recursos e
oportunidades para serem, donos do seu destino.

Para além dos alunos menos privilegiados em “bagagem cultural”, chegam ao ensino
profissional também jovens a quem foram ja aplicadas medidas pedagdgicas de educacao
inclusiva. Na medida das suas capacidades e experiéncia, a EP-ASAS aceita o desafio desses
casos pondo o foco nas capacidades e competéncias individuais de cada Aluno, ajudando-o
a potencia-las para, na medida do possivel, preencher ou compensar as lacunas, de forma
a possa encontra o seu caminho de realizacdo académica, profissional e pessoal. Em
palavras simples, as competéncias do Aluno a saida (conclusdo do Curso) sdo mais
importantes que as do mesmo Aluno a entrada. Se assim nao for, a EP.-ASAS nao faria
grande diferenca.

Toda e qualquer Escola deve ter consciéncia da sua funcdo inerente de formar cidaddos.
Mesmo quando essa funcdo é negligenciada, a omissdo do dever de formar cidad3dos opera
os seus efeitos — formando cidaddos alheados da participacdo civica. Por outro lado, o
Curso Profissional de Técnico de A¢do Educativa cria, como a designacdo indica, agentes de
educacdo. Alguns deles poderdo mesmo, como tem sucedido em anos letivos anteriores,
progredir na sua carreira académica. A formacdo cidada e a formacdo especifica para a
area da educacdo significam que os diplomados da EP-ASAS, para além de se
transformarem a si proprios, irdo assumir também a transformacdo do mundo,
concretizando a observacdo de Mahatma Ghandi: “Ndo somos mais que o espelho do

Pagina 6 de 19

R. Sto Anténio a Estrela, 35 | 1399-043 LISBOA | Tel. 213 942 428 | fmab1991@gmail.com | secretaria.asas@gmail.com | www.escola.asas.pt


mailto:fmab1991@gmail.com
mailto:Secretaria.asas@gmail.com
https://ods.pt/objectivos/4-educacao-de-qualidade
https://monoskop.org/images/e/e1/Bourdieu_Pierre_Passeron_Jean_Claude_Les_heritiers_Les_etudiants_et_la_culture_1966.pdf
https://monoskop.org/images/e/e1/Bourdieu_Pierre_Passeron_Jean_Claude_Les_heritiers_Les_etudiants_et_la_culture_1966.pdf
http://digamo.free.fr/bourdieu70.pdf
http://digamo.free.fr/bourdieu70.pdf
http://digamo.free.fr/bourdieu70.pdf

ESCOLA PROFISSIONAL M2 Bl
% RSAS

DE AGENTES DE SERVICO E APOIO SOCIAL

mundo. Todas as tendéncias presentes no mundo exterior podem encontrar-se no mundo
do nosso corpo. Se nos pudermos mudar a nds prdprios, as tendéncias do mundo também
mudardo. A medida que o homem muda a sua prdpria natureza, também muda a atitude
do mundo em relagéo a ele. [...] Ndo precisamos de esperar para ver o que 0s outros
fazem" (Mahatma Ghandi, 9/8/1913, in The Collected Works of Mahatma Gandhi, Volume
Xll, ed. do Ministério da Informacdo e Radiofusdo da india, 1964, pag. 158). Sem surpresa,
encontramos esta mesma ideia de transformar a sociedade através da transformacao das
pessoas nas palavras do Veneravel Monsenhor Alves Bras: "Dar trabalho e ensinar a
trabalhar é a maior caridade que podemos fazer" (Pe. Joaquim Alves Bras, in Voz das
Criadas, junho de 1950). “Quem recebe o ensino fica apto a ganhar a vida [...]
enriquecendo também a sociedade" (Pe. Joaquim Alves Bras citado por C. Franco Infante,
Monsenhor Alves Bras; Ed. ISCF, 22 ed. 1976, pag 317). Com os pés bem assentes no seu
tempo, mas com o olhar bem mais a frente, o Fundador dedicou o seu tempo, o seu saber
e a sua influéncia a promover a formacao humana e profissional, deixando palavras claras
de rejeicdo da ignorancia e de aviso contra os perigos da mesma: “ndo tenhamos medo
nem receio duma classe ou dum povo instruido, culto e previdente. Temamos sim a massa
inculta, ignorante, sem principios, e na miséria, que se deixa levar por tudo quanto lhe
dizem ou lhe metem na cabecga, e que corre como carneirada que vai para onde a querem
levar. Essa é que é de temer” (Arquivo Joaquim Alves Bras, Lisboa, 29/P, 1947). Escritas nos
primeiros anos do pds-guerra, estas palavras mantém a sua lucida atualidade.

Olhar o futuro!

Num mundo atribulado por multiplas preocupacdes, os jovens enfrentam grande
ansiedade, confirmada em inimeros estudos e andlises. A perturbacdo que se vive no
contexto mundial, marcada pelo agravamento dos conflitos militares, das agressdes,
atrocidades e novas ameacgas, soma-se o crescendo da intolerancia, do radicalismo e da
desinformacgdo, enquanto as perspetivas de emprego e de trabalho digno se apertam.
Neste contexto, que explica a ansiedade e mesmo a falta de esperanca de muitos jovens,
ha que buscar o potencial de esperanga que ainda resta: “No corac¢do de cada pessoa,
encerra-se a esperanca como desejo e expectativa do bem, apesar de néo saber o que trard
consigo o amanhd.” — assinalou o Papa Francisco na Bula de proclamacdo do Jubileu
Ordinario do ano 2025, n21. Por ocasido do Jubileu dos Jovens, o Papa Ledo XIV diz aos
jovens do mundo inteiro: "A plenitude da nossa existéncia ndo depende do que
acumulamos nem do que possuimos (...) estd ligada ao que sabemos acolher e partilhar
com alegria" (Homilia de 3/8/2025). E para aqueles que sentem desdnimo, receiam notas
baixas e temem ndo conseguir a sua transformacdo pessoal, o Papa Ledo XIV exorta os
jovens a manter a esperanga e continuar o esforco, tal como acontece na natureza e na
agricultura:"E assim que vive o campo, renovando-se continuamente, e mesmo durante os
meses frios do inverno, quando tudo parece silenciar, a sua energia vibra debaixo da terra e
prepara-se para explodir em milhares de cores durante a primavera (...) Nés também {...)
somos assim (...) ndo somos feitos para uma vida onde tudo é firme e seguro, mas para
uma existéncia que se regenera constantemente no dom, no amor”.
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Muitos alunos da EP-ASAS e, muito provavelmente, os demais estudantes do profissional
gue interrompem um percurso que os desvia do secunddrio geral que os conduziria a
universidade com um horizonte profissional mais longinquo, costumam dizer, nas
entrevistas: “estou farto dos estudos e quero chegar depressa ao trabalho”; “ja sei o que
quero no futuro”... O futuro tem de se atingir o mais rapido possivel! Enfim, nem se dao
conta do cumprimento da carga curricular tedrica e pratica que os espera ao longo de trés
anos, do empenhamento nos estudos, em cada momento. De facto, o ensino profissional,
torna-se o ensino das pequenas partes, ou seja, a avaliacdo modular capitalizavel, que
exige afinco continuo, no presente, para se chegar a um futuro promissor. S6 assim, a
Escola ASAS podera, com os seus alunos, “Contribuir para reduzir o desemprego e o
subemprego, através da formagdo e qualificagcdo profissional e de outras medidas com ela
relacionadas, nomeadamente a organizagdo ou recurso a unidades de inser¢cGo na vida
ativa e o incentivo a criagdo do proprio emprego e do emprego em geral” (Regulamento
Interno, artigo 3, alinea b).

A medida que os Alunos vio progredindo e completando os ‘médulos’ de cada uma das
disciplinas do curso, a medida que se vao organizando e concretizando os diversos projetos
de turma, de ano e de Escola, tudo deve ser feito para que reconquistem e cultivem a sua
autoconfianca. Do ponto de vista pedagégico, o objetivo da autoconfianca dos Alunos
requer estratégias consistentes que rompam com alguns dos vicios do contexto social dos
dias de hoje:

+ Em vez do “pensamento binario”, que reduz as opinides e carateriza¢des a “tudo ou
nada”, e que cede facilmente a esteredtipos, modas e preconceitos, é necessario
cultivar o gosto pelo conhecimento do detalhe, das diferencas, dos gradualismos, e o
reconhecimento dos méritos da moderacéao;

+ Em vez da mentalidade “competitiva” em que, de forma redutora e discriminatdria,
as pessoas sdo classificadas em funcdo de critérios simplistas e falsos de “mérito”,
"competéncia” e “produtividade” que normalmente dividem as pessoas em “rapidos
e lentos”, “vencedores e falhados”, “fortes e fracos”, é necessario cultivar a atengao
dos Alunos para a riqueza e complexidade da realidade da pessoa humana (ninguém
é melhor ou pior em tudo), para a capacidade de descobrir e enaltecer em cada
pessoa o que ela tem de melhor (essencial quando se trabalha em educacdo), para as
vantagens do espirito de equipa, e para a complementaridade entre zelo (rigor,
cuidado) e diligéncia (rapidez, eficiéncia);

+  Em vez da atitude “alinhada” com “modas”, “influenciadores” e “idolos”, e em vez da
simples repeticdo (copy/paste) de “conhecimentos” alheios, é indispensavel precaver
os alunos para a inutilidade do “memorizar sem compreender” e incutir nos Alunos o
habito de manter a disciplina e o cumprimento dos projetos e deveres sem perder o
gosto pelo exercicio do espirito critico , pela criatividade e pela inovacao;

+ Em vez da dependéncia dos ecras e das “redes sociais”, importa incentivar os Alunos
a socializarem mais, face-a-face, olhos-nos-olhos, sem medo de partilhar o mesmo
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espaco, de comunicar sem “retoques”, de se tocar, de aparecer tal como se é,
(re)conquistando a autoconfianca e (re)descobrindo que a realidade e a felicidade

estd fora do ecr3;

%+  Em vez da captura da atencdo pelo deslizar (scroll) veloz de multiplos temas impostos
pelos algoritmos das redes sociais, induzir os alunos a recuperar, ou a ganhar, o
prazer da leitura calma. Ao contrdrio do que por vezes se diz, o decréscimo dos
habitos de leitura ndo se refere a quantidade de palavras lidas, mas a qualidade da
cultura adquirida. As pessoas dependentes dos ecrdas nao leem menos - leem uma
guantidade descomunal de palavras sobre mil e um temas, na sua maioria inuteis e
efémeros, sem aprofundar. Acabam por ser apenas recetoras e repetidoras. Acabam
cansadas e manipuladas. As pessoas que leem “devagar”, adquirem cultura e
tornam-se mais inteligentes e criativas. Leem menos, mas sabem mais sobre mais
assuntos. E conservam a liberdade de escolher os assuntos que consideram
importantes.

Viver o presente!

Agostinho de Hipona (Santo Agostinho, para os cristdos), exprimiu deste modo o enigma
do tempo: “De que modo existem, pois, esses dois tempos, o passado e o futuro, uma vez
que, por um lado, o passado jd ndo existe, por outro, o futuro ainda ndo existe? Quanto ao
presente, se fosse sempre presente, e ndo passasse a passado, jd ndo seria tempo, mas
eternidade. Logo, se o presente, para ser tempo, s6 passa a existir porque se torna
passado, como é que dizemos que existe também este, cuja causa de existir é aquela
porque ndo existird, ou seja, ndo podemos dizer com verdade que o tempo existe sendo
porque ele tende para o ndo existir? “ (Santo Agostinho, Confissbes, Livro XI, 16.XIV,17;
Confissdes — Livros VII, X e Xl; ed. Lusofsofia, Covilhd, 2008, pag 112). Estas palavras foram
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escritas no século IV e o
enigma continua a existir. Ao
longo dos séculos, ndao faltam
provérbios como “O tempo e a
maré ndo esperam por pessoa
alguma” ou “O tempo voa e

ndo se deterd para ninguém”. § i

O passado reside na memoria, | ‘

o futuro mora nos sonhos e - . ' 2
expectativas. O presente é .. 16 ,
fugaz, rapidamente Se D ihite o

transforma em passado. E, no entanto, é no presente que tudo se decide. As pessoas do
século XXI, e especialmente os jovens, tém dificuldade em concentrar a atencao, em deter-
se sobre um assunto. Tém pressa, medo de ndo ver, de ndo saber o que acaba de
acontecer, de serem os ultimos a saber a ultima “novidade”... que esta a passar nos ecras.
A dificuldade de concentracdo acaba por ser uma dependéncia do ecrd, com efeitos
inevitaveis na falta de atencdo, na dificuldade de perceber. Sequestrados no mundo digital
e virtual, ndo param para viver, ndao param para aprender, deixam passar as
oportunidades. O tempo perdido é mesmo perdido (porque a recuperacao também leva
tempo). A primeira aprendizagem consiste em viver o presente, em vez de o deixar passar.
Em vez de adiar ou desistir, os jovens devem dizer: é agora! Mas por mais contraditério
gue pareca, em vez de tentar a atenc¢do dos jovens incutindo um “sentido de urgéncia”, os
esforcos pedagdgicos devem ir no sentido oposto: “é preciso ter calma”. Com pressa, com
stress, dificilmente se aprende. A pressa, o atalho, o copy/paste, o Google, a Inteligéncia
Artificial ndo produzem resultados, ndo acrescentam novidade nem acrescem o mérito
pessoal. A aprendizagem requer tempo e método. “Para acabar em primeiro, primeiro é
preciso acabar” — o provérbio é atribuido a um campedo de Férmula 1, que confirmou na
pista o “moral da histéria” da fabula da lebre e da tartaruga.

Na EP-ASAS, os jovens sao incentivados progredir as suas aprendizagens no tempo certo,
com calma e método, usando os ecras e as aplicagdes informaticas sem depender delas. E
investe-se numa pedagogia convivial, colaborativa, concretizada nos trabalhos de equipa,
nas multiplas interagdes entre alunos, nos projetos de longa duragao, e até nos eventos
ludicos no exterior.

Recuperar a capacidade de desenvolvimento individual, reduzir a dependéncia dos ecras e
a consequente perda de tempo de qualidade sdo objetivos pedagdgicos essenciais para
gue a aprendizagem se traduza em conhecimentos, competéncias, valores. Mais do que
profissionais competentes, o objetivo da EP-ASAS é formar pessoas independentes e
felizes.

Olhando o presente, o espago temporal em que os alunos sdo chamados a prosseguir a sua
formacdo para transformar as suas vidas e as vidas das criancas com as quais irdo
trabalhar, a Escola os Alunos devem a escola tem de leva-los, segundo o documento “”

“demonstrar respeito pela diversidade humana e cultural e agir de acordo com os principios
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dos direitos humanos; negociar a solu¢Go de conflitos em prol da solidariedade e da
sustentabilidade ecoldgica; ser interventivo, tomando a iniciativa e sendo empreendedor”
(Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatdria, documento do Ministério da

Educacao).

Recorde-se, a este propdsito, um dos objetivos expressos no Regulamento da EP-
ASAS: “Contribuir para a formagdo sdlida e integral dos (...) jovens, nos dominios da cultura,
ciéncia, deontologia, cidadania, familia, tecnologia e profissGo, qualificando-os para uma
insercdo bem-sucedida na vida ativa, através de uma prepara¢cdo adequada para o
exercicio de uma profissdo e ou para o prosseguimento de estudos”( Artigo 3.2, alinea a).

Em suma, com “Transformar Vidas: olhar o futuro, viver o presente”, como desiderato
para a Comunidade Escolar da ASAS, em 2025-2026, vamos tentar descortinar horizontes a
curto, médio e longo prazo, por forma a trabalhar, aprender e vivenciar o presente de
forma responsavel e ludica em simultdaneo, mas sem deixar a ambicdo e o sonho de se dar
o salto qualitativo para o desempenho nos estagios e, no caso do terceiro ano, para o
mundo do trabalho, universidade, ou as duas realidades em simultaneo.

11
OBIJETIVOS

A) Objetivos Pedagodgicos

Acompanhar a actualidade - Numa sociedade, cada vez mais globalizada, é imperioso criar
nos estudantes a consciéncia de uma cidadania “ampliada” assente na conhecida ideia de
“pensar global, agir local”, que, no nosso caso, como Europeus, implica o exercicio de
pensar o global, o europeu e o nacional...

Por conseguinte, tratando-se de formar futuros profissionais, a EP-ASAS ndo pode deixar
de incentivar os alunos a estarem atentos ao mundo que os rodeia e a participarem na vida
social, pelo que as competéncias profissionais devem assentar sobre uma sélida formacao
humana e civica. Em geral, toda a comunidade escolar se mobiliza para cultivar o interesse
e participacdo dos alunos por temas de cidadania, com especial destaque para os bindmios
conhecimento-ciéncia, ambiente-sustentabilidade e tolerdncia-solidariedade.

Em concreto, com o tema mobilizador “Transformar Vidas: olhar o futuro, viver o
presente”, o trabalho a desenvolver em cada disciplina e as atividades dos projetos terdo
em vista os objetivos seguintes:

1. Promover trabalhos e projetos de turma ou interturmas para uma maior competéncia
na comunicacdo escrita e oral, tanto ao nivel do conhecimento do funcionamento da
lingua mae, em termos de enriquecimento lexical e compreensao, como da aplicacao
das normas linguisticas, na elaboracdo de textos, gradualmente mais complexos, do
ponto de vista da sintaxe;
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B)

Priorizar, de entre os temas incluidos nos Programas, em geral, e nas Aprendizagens
Essenciais, os temas que proporcionem um melhor entendimento dos Objetivos de
Desenvolvimento Social da Agenda 2030, da ONU, nomeadamente o quarto ODS
“garantir o acesso a educagdo inclusiva, de qualidade e equitativa”;

Desenvolver o gosto por projetos de turma e ou interturmas orientados para a
cooperagdo mutua entre pares e entre turmas;

Treinar competéncias emocionais tendentes ao desenvolvimento da resiliéncia e de
atitudes positivas, perante eventuais obstaculos ao bom desempenho na
aprendizagem;

Criar habitos de gestdao do tempo e familiaridade com a agenda modular e reposicao
de horas em falta para além do limite, por forma a ndo iniciar o estdgio com atrasos na
concretizacao do Plano Curricular do respetivo ano.

Aprender e praticar a utilizacdo de ferramentas nas novas tecnologias (TIC's), por
forma a que, ao fim do ano lectivo, os alunos sejam capazes de elaborar os seus
Relatérios de Estagio ou Projetos de Prova de Aptiddo Profissional, com uma
apresentacao grafica adequada e profissional.

Objetivos Funcionais

Os objetivos e metas que, implicita ou explicitamente, estdo no horizonte das
preocupagdes e intengdes da Escola, para este ano lectivo, no tocante ao sucesso mais
tangivel, decorrentes da temdtica de fundo e, sobretudo, das recomendac¢ées da avaliagcao
interna da escola, sdo os seguintes:

1

A nivel geral
e Aumentar a motivacao dos alunos para a aprendizagem e formacao pessoal
e Incrementar o sucesso escolar

A nivel especifico

Cultivar sentimentos de solidariedade entre Alunos, sentimentos de pertenca (Aluno-
Escola), de brio profissional e de felicidade e realizacdo pessoal;

Continuar a reduzir a ocorréncia de processos disciplinares e outras medidas quer em
guantidade, quer em gravidade, designadamente através de acompanhamento de
proximidade e da aplicagao, com firmeza e humanidade, das medidas necessarias para
prevenir e infracdes;

Continuar a promover o gosto e os habitos de estudo e aprendizagem, a par com o0 aumento
da autonomia e capacidade individual para estudar, argumentar, escrever e discursar, de
modo a que os Alunos possam superar as suas dificuldades de percec¢do e expressao, tanto
escrita como oral;

Reduzir as desisténcias, o absentismo escolar e o atraso na conclusdao dos médulos;
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e Apoiar, diferenciadamente, segundo as especificidades dos Alunos, medidas para a inclusdo
(ver medidas a aplicar e atas do Conselho Pedagdgico para aprovac¢do dessas medidas e
ainda Planos de Recuperacéo, definidos pela Equipa Multidisciplinar);

e  Continuar a promover a inclusao através do respeito pela diferenca em termos de culturas,
racas, religido, género, etc., aplicando medidas decorrentes da avaliacdo interna da escola.

\
DESTINATARIOS

O Projeto Pedagégico foi elaborado visando primordialmente os Alunos e o seu sucesso. E
um documento de reflexdo e orientacdo para toda a Comunidade Escolar, com especial
énfase nos professores, por ineréncia da sua funcao.

Este Projeto Pedagdgico tem como destinatdrios, em primeira linha, os jovens alunos das
guatro turmas do Curso de Técnico de Acc¢do Educativa (TAE) perfazendo um total
previsivel de cerca de 96 alunos dos quais 86 raparigas e 10 rapazes com idades
compreendidas entre os 14 e os 21 anos, cujos perfis e demais informacgdes, sdo descritos
nos respectivos Projectos Curriculares de Turma.

A actual realidade portuguesa, na sua tendéncia para o aumento da multiculturalidade,
também se regista, nesta escola com a diversidade de Alunos quanto a sua naturalidade ou
origens familiares provenientes de regides geograficas de quatro continentes (Europa -
Portugal, América Latina - Brasil e Africa - Paises Africanos de Lingua Oficial Portuguesa e
Asia - Tailandia).

Sao ainda destinatarios, integrando a comunidade educativa mais alargada: os Professores,
o Pessoal ndao docente, os Pais e Encarregados de Educacdo e também os Parceiros
institucionais de Escola (ver elenco de parceiros de Formacdo em Contexto de Trabalho,
Membros do Conselho Consultivo e outros pontuais).
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Y}
PROJETOS E ACOES

Para dar cumprimento e concretizagdo as intencionalidades do Projeto Pedagdgico, serao
desenvolvidos diversos projetos/ac¢des, assentes em temas relacionados com a Familia, a
Inclusdo, as Competéncias, bem como o respeito pela gestdo dos recursos ambientais
esgotaveis, e outros tratados nas aulas de Cidadania que estardo especifica ou
transversalmente incluidos.

a) Projetos / Agbes

As actividades lectivas e extralectivas por disciplina como enunciadas nas respectivas
planifica¢Oes, cuja calendarizagdo consta no Plano Escolar 2025-2026.

b) Projetos interturmas

Trata-se de um conjunto de projectos que envolvem a complementaridade do trabalho de
alunos de turmas e mesmo de anos diferentes, e uma estreita articulacdo entre
professores de varias disciplinas. Para além da metodologia de aprendizagem por projecto,
pretende-se concretizar e desenvolver a aprendizagem através da partilha. A investigacao
e o conhecimento adquirido, por cada grupo de alunos, culminam com apresentacoes
reciprocas que dado conta desse conhecimento.

Estdo pois elencadas, remotamente, as seguintes acgdes, entre outras, que poderao surgir,
jé com a presenca dos alunos, no inicio do préoximo ano, com os quais se fara a planificacao
proxima:
o Visita de Estudo de toda a Comunidade Escolar, no dia 13 de marco de 2026, a
um destino exterior que proporcione combinag¢ao de convivio, contacto com a
natureza, socializacao e divertimento;

J Visitas de estudo de acordo com a calendarizagao de cada docente, segundo a
pertinéncia da tematica de cada médulo;

o Projeto Natal da Comunidade Escolar, com as duas turmas de primeiro ano;

. Semana Interdisciplinar na sua programacdo remota e proxima;

J Projecto Pascoa da Comunidade Escolar, com as duas turmas de primeiro ano;

J Visita de estudo e trabalho ao Centro Interpretativo da Assembleia da
Republica,

o Projetos a conceber com os Alunos, na area da Cidadania;

o Outros projetos que venham a ser considerados pertinentes.
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A par destes projectos, cuja planificacdo completard este projecto pedagdgico, serdao
desenvolvidas outras a¢des menos formais a realizar, visando os objectivos gerais
seguintes:

J Familiarizar os Alunos, logo a partir do primeiro ano, com as nog¢des de observagao,
concegao, execucdo e avaliagao de projetos partindo, gradualmente, de um nivel incipiente
para uma maior complexidade;

] Agilizar a interagdo dos Alunos com o publico-alvo, em realidades sociais
diversificadas que lhes sdo acessiveis, ao longo do ano, quer nos espacos fisicos da escola,
quer, eventualmente, noutros locais segundo o tipo de projetos/acdes;

J Facilitar a insercdo individual dos Alunos em contexto de estdgio curricular, quer
em termos de relacdo horizontal/vertical, quer em termos de agéo;

J Preparar, remotamente, os Alunos para a coordenacdo de projetos comunitarios,
decorrentes da situacao profissional, apds o curso.

ACGOES ESPECIFICAS E HABITUAIS (VER PLANO ESCOLAR)

Para melhor consolidar e operacionalizar os propdsitos do Projeto Pedagdgico
desenvolver-se-3o, pois, diversos projetos / acg¢des, cujas problematicas estdo, especifica
ou transversalmente, incluidas, a saber:

J Integragdo especifica dos Alunos, logo no inicio do ano letivo, na cultura da EP-ASAS
e da Fundagao Monsenhor Alves Bras, nos objetivos do Curso e nos temas do ano letivo.

o PAP, Estagios, reunides varias, constantes no Plano Escolar.

J Celebracdo da Festa do Fundador e Béncdo dos Finalistas (14 de margo). Estas
celebragbes tém o propdsito de preparar os Alunos para, na futura profissdo, serem
capazes de organizar celebragdes de homenagem para as mais diversas personalidades e
situacbes bem como celebrar, com a comunidade escolar, em jeito de homenagem e
gratidao, a vida e obra de Monsenhor Alves Bras, patrono da EP-ASAS, dando visibilidade a
atuacado social e formativa das instituicdes que fundou ao servico da sociedade.

J Semana Interdisciplinar: (23 a 27 de fevereiro). Este projeto, que, ano apds ano,
tem revelado grande motivacdao, empenho e qualidade de realizagdo, visa desenvolver a
capacidade de organizacdao e execucao de eventos educativos e ludicos, e ainda
desenvolver, de forma criativa a interaccdo entre Alunos, turmas, Professores,
combinando conhecimentos das varias disciplinas. E também uma oportunidade de
interaccdo com outros “publicos”, designadamente criancas de creches e jardins-de-
infancia, Educadoras(es) de infancia e outros profissionais de institui¢cdes, convidados a
participar em actividades ludico-pedagodgicas, com cariz experimental.

Vi
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CONSIDERACOES SOBRE FE E CULTO

A Fundagdao Monsenhor Alves Brds, e com ela a EP-ASAS é uma instituicdo de raiz e
inspiracdo crista catdlica. Esta caracteristica inspira a sua cultura institucional e esta
presente em multiplos aspectos da vida didria, desde os simbolos presentes no edificio até
aos temas de alguns projetos (Natal, Pascoa, Fundador). Sem esconder essa caracteristica,
a EP-ASAS é um espaco de tolerancia e de respeito, que ndo escolhe nem discrimina
Alunos em fungao da sua fé ou culto e que considera a multiculturalidade como uma
vantagem para todos. Tal como em relacdo a todo e qualquer outro aspeto da diversidade
humana, a EP-ASAS é tolerante e inclusiva.

Vii
AVALIACAO

A avaliacdo, sendo uma informacdo sobre um determinado ponto da situagdo, ha-de levar
os alunos, corpo docente e 6rgaos diretivos, a ponderar sobre a continuidade da pratica
pedagdgica em curso. Aproximadamente, ao fim do periodo de aulas em sala, terd lugar a
aplicacdo de um questiondrio para avaliacdo interna anual, embora com menos
complexidade que o habitual, de periodicidade mais alargada (a cada trés anos), a fim de
aferir da validade das medidas e estratégias pedagdgicas e, bem assim, das adequacdes a
implementar para a planificacdo do ano sucessivo.

No processo de avaliagdo, é suposto que esta seja um contributo no fomento de
motivagdes e estimulos positivos, melhorando assim o desempenho de alunos, professores
e procedimentos da escola, em geral.

a) Avaliagdo dos Alunos

i) Formativa: tem o propdsito de avaliar continuamente o processo de aprendizagem,
comportamento escolar e desempenho geral dos Alunos, redesenhando, eventualmente, o
modus operandi do decurso das aulas, com base nas evidéncias e nos feedbacks
detetados. Considera-se importante verificar a consonancia entre as avalia¢Oes
intermédias, no decurso de cada modulo, e periddicas, no desempenho dos Alunos com os
objetivos e metas que antes se estipularam e, ao mesmo tempo, mostrar a transparéncia e
maximo de objetividade, no processo final de avaliacdo, a cada aluno. Além do mais,
pretende-se que os Alunos aumentem a motivacdao e colaborem na orientagdo, para
estudar, e venham ainda a aumentar, atempadamente, as suas competéncias para
obterem depois uma boa avaliacdo final. Em termos formais, os Alunos realizam fichas,
trabalhos individuais e/ou de grupo, escritos e orais, estabelecidos e orientados pelos
Professores, de forma inclusiva e orientadora. Este trabalho de avaliacdo é documentado
nas Pautas de Avaliacdo e nas Atas dos Conselhos de Turma.
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ii) Sumativa: no fim de cada mddulo, cada professor, na sua disciplina, procede a aplica¢ao
dos instrumentos que entende que melhor se aplicam as caracteristicas dos contetudos do
mesmo modulo, bem como ao ritmo de aprendizagem da turma, obtendo assim um
balango quantitativo, por aluno, ao fim de cada mdédulo. Os docentes devem, nos 15 dias
apos a conclusdao do moédulo, entregar e divulgar a nota final da turma. Se algum aluno nao
atingiu nota positiva, o professor estabelece com ele uma nova avalia¢do, a decorrer, no
espaco de 15 dias, apds a publicacdo da nota. Sendo a avaliacdo sumativa suscetivel de
subjetividade, é sempre aconselhado aos docentes, que invistam na avaliacdo formativa,
de modo a que seja possivel detetar e inverter, a tempo, eventuais tendéncias para o
insucesso. Este trabalho de avaliacdo é também documentado nas Pautas de Avaliacdo e
nas Atas dos Conselhos de Turma.

b) Avaliagdo da Escola

i) Avaliagdo interna da EP-ASAS: a escola considera esta avaliagdao, em diferentes niveis de
intervencdao e responsabilidade, imprescindivel, tanto para os membros da Direcdo
Executiva e Pedagdgica como para docentes e todos os demais intervenientes, no processo
educativo, a fim de poder obter informac¢des mais confidveis para enfrentar os problemas
da escola e adotar as estratégias apropriadas para sua resolucdo. Assim, com alguma
periodicidade, procura-se implementda-la, umas vezes mais formal e outras vezes mais
informal.

ii) Avaliacdo externa da EP-ASAS: apds a obtenc¢do do Selo de Qualidade EQAVET (em 2021)
e na sequéncia da nova avaliagdo por parte daquele instrumento inspectivo e avaliativo
(em 2024), impde-se, mais que nunca, a continuidade de uma atitude de rigor e brio na
qgualidade da educagao, nas metodologias implementadas e a implementar e, sobretudo,
na execuc¢ao de medidas conducentes a transformar os pontos fracos em pontos fortes, na
procura da manutenc¢ao do Selo de Qualidade.

c) Avaliagao do Projeto Pedagdgico

Em data a determinar, os parceiros externos como o Conselho Consultivo e Comunidade
de Encarregados de Educacdo, bem como os parceiros internos serdo chamados a
pronunciar-se sobre o Planeamento e outras iniciativas previstas no Projeto Pedagdgico e
respetiva viabilidade, em relagdo ao ano em curso; a mesma avaliagao sera feita ja como
balanco e ainda em ordem ao planeamento do ano seguinte (ver convocatdrias e atas
destas reunides).

No final do ano letivo, Tutores, Docentes, Técnicos envolvidos nos diferentes projetos e os
Alunos, realizardo avaliacOes qualitativas da eficacia das acGes desenvolvidas e do impacto
gue as mesmas tiveram na formacdo profissional e pessoal, bem como na
consciencializacdo da comunidade educativa, para a importancia da construcdo de uma
identidade pessoal, escolar e social, integrada pelas diferentes culturas e grupos mais
alargados, como por exemplo, as empresas enquadradoras de estagio curricular.
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O Conselho Pedagédgico e a Equipa da Qualidade, fardo uma sintese avaliativa final da
consecucdo do Projeto Pedagdgico, sintese esta, que devera servir de ponto de partida
para responder a questdo seguinte: que a¢des pode a escola desenvolver para melhor
formar os alunos nas questdes da “Transformacao: Ecologia e Cooperagao”, base sobre a
qgual assenta o Projeto Educativo Plurianual em vigor? A resposta é tida em conta para a
programacao do ano letivo seguinte, incluindo a elaboracdo do respetivo Projeto
Pedagdgico.

Vil

DOCUMENTOS INTEGRANTES DO PROJETO
PEDAGOGICO

Integram este documento:

e Plano Escolar

e Projetos Curriculares de Turma

e Relatdrios dos Projetos

e Relatdrio da Semana Interdisciplinar

e Planificagdes e Relatdrios das visitas de estudo

e Planificagdes modulares

e Atas da atividade pedagodgica

e Relatdrios Técnico-Pedagdgicos (RTP’s) de alunos sujeitos a medidas pedagdgicas

e Regulamento Interno

O presente Projeto Pedagdgico considerar-se-a concluido, apds aprovacao pela Direcao
Geral, pelo Conselho Pedagdgico, Equipa da Qualidade e Conselho Consultivo.
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