INDIVIDUELL. INTIM. INTENSIV.

Stabilisierung und Weiterentwicklung fiir Unternehmer und Fiihrungskrafte

3 Monate — lhr Fokus — lhr Unternehmen

Im September starten die nachsten Strategie-Zirkel:

Gruppe llI 04. Sept. — 27. Nov. 2025
Gruppe IV 05. Sept. — 28. Nov. 2025

Ein Thema treibt Sie um: sei es ein neues Angebot, eine interne Struktur oder ein
ndtiger Veranderungsprozess. Es ist Zeit, es anzugehen!

Unter Ausschluss der Offentlichkeit gehen Sie den ersten Schritt. In vertrauter Runde
wachsen Sie, bis Sie wirklich wissen, was Sie wollen und wie Sie lhre Zukunft, |hr
Unternehmen gestalten werden.

Ein gut moderierter Prozess mit 5 weiteren Unternehmern und 2 Experten im Bereich
FUhrung, Organisationsentwicklung, Transformation und Teams.

Was wird es fiir Sie sein?

O Ein klarer Umsetzungsplan fur das Thema: konkret und verbindlich

O Greifbare Fortschritte bei mindestens einem strategischen Vorhaben, das fir
Ihr Unternehmen entscheidend ist.

O Konkrete Entscheidungen, die nicht mehr vertagt werden.
O Struktur und Prioritaten fur die nachsten 3 bis 6 Monate.

O Ein Sparringskreis aus Unternehmern, die Ihre Situation verstehen — und
keine Angst vor ehrlichem Feedback haben.

O Impulse von Experten, die Sie sonst im Alltag nicht bekommen.

O Mehr Uberblick, weniger Griibeln: Sie verlassen den Workshop mit Klarheit,
was Sie wie und wann angehen.
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MIAT  Ablauf Strategie-Zirkel

0. Informationsgespréach

1 1
1 1
1 1
I I
i Inhalt, Ablauf, Klarung Ruckfragen, kurzes Kennenlernen i
1 1
i - Kostenfrei und unverbindlich - i
1 1

i ————————— ————————— ———— T ———— — —————— — ————

1 1
1 1
! 1. Einzelsitzung Feststellung der individuellen Situation, Erarbeitung |
! und Konkretisierung lhres Ziels — 2-3 h !
! - € 450 zzgl. MwSt. - !
1 1

2. Verbindliche Anmeldung zum Strategie-Zirkel
- € 3.950 zzgl. MwSt. -

3. Kickoff Workshop Prasenztermin in einer Tagungslocation — 6 h

Gruppe: Kennenlernen, Arbeitsphasen individuelle Herausforderung,
Feedback/Input, MaBnahmen, Selbstverpflichtung.

4. 1:1 Calls wochentlich —ca. 1h
Einzel: Status, Feedback/Input, nachste Schritte
5. Online-Meeting 14-t4gig—1,5h

Gruppe: Status, individuelle Herausforderung, Feedback/Input,
MaBnahmen

6. Abschluss Workshop Préasenztermin in einer Tagungslocation — 6 h

Gruppe: Projektstatus, Ruckblick, nachste Schritte

i ———————— ——————— —— ———— T ————— — —————— — ———
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FAQ

1. Fiir wen ist das Programm geeignet?

Far Unternehmerinnen und Unternehmer, die spuren, dass es an der Zeit ist, nicht
nur im, sondern am Unternehmen zu arbeiten — strategisch, strukturell, menschlich.
Es richtet sich an Menschen, die sich dafur einen geschitzten Rahmen winschen
und bereit sind, sich auf einen ehrlichen Austausch mit anderen einzulassen.

2. Was bringt mir das Programm konkret?

Sie gewinnen bereits in der ersten Einzelsitzung Klarheit tber Ihre aktuelle und
individuelle unternehmerische Situation, entwickeln im weiteren Verlauf einen
personlichen Veranderungsplan und erhalten Rickmeldung, Impulse und
Erfahrungsaustausch auf Augenhéhe. Sie nehmen aus dem Programm nicht nur
Ideen, sondern auch Motivation und Ruckenwind flr die konkrete Umsetzung mit.

3. Worum geht es thematisch?

Die Themen kommen von den Teilnehmenden: strategische Ausrichtung, Fuhrung,
Team, Rollenverteilung, Wachstum, Riickzug, Nachfolge, persénliche Uberforderung
oder Umstrukturierung — alles hat Platz. Wir sorgen dafur, dass alle Anliegen
konstruktiv bearbeitet werden und Sie sich selbst auf Ihre Umsetzungsschritte
verpflichten.

4. Wer sind die anderen Teilnehmer?

Funf weitere Unternehmerinnen und Unternehmer aus unterschiedlichen Branchen.
Wir achten darauf, dass keine kritische Wettbewerbssituation entsteht und dass die
Gruppe zueinander passt. ,Passen” bedeutet ausdriicklich nicht, dass alle
Teilnehmer auf dem gleichen unternehmerischen Level stehen. Perspektivwechsel
und Inspiration ergeben sich aus lhrer Individualitat und Unterschiedlichkeit.

5. Wie bringe ich mich ein? Wie steht es mit Diskretion?

Sie bestimmen selbst, ob, wie viel und wann Sie Themen teilen. Das Programm ist
so aufgebaut, dass Vertrauen wachsen kann, auch sensible Themen anzusprechen.
In der ersten 2:1-Sitzung sprechen Sie zunachst mit den Moderatoren vertraulich
uber lhre Situation.

6. Wer moderiert das Ganze?
Dr. Michael Conrad und Helga Miegel arbeiten seit Jahren im Bereich
Organisationsentwicklung, Fihrung und Teamentwicklung. Sie arbeiten seit Jahren

mit Unternehmerinnen und Unternehmern, Fihrungskraften und Teams und bringen
sowohl analytische Tiefe als auch Fingerspitzengefuhl mit.
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7. Wie lauft das zeitlich ab?

Das Programm erstreckt sich tUber drei Monate. Es beginnt mit einem persdnlichen
Einzelgespréach, gefolgt von einem ganztagigen Auftakt-Workshop. Danach gibt es
alle 14 Tage eine digitale Strategie-Runde (90 Min.) sowie wéchentliche individuelle
Calls zur Klarung aktueller Themen. Den Abschluss bildet ein weiterer Prasenz-
Workshop mit Ergebnisprasentation und Ausblick auf kiinftige Schritte.

8. Was passiert, wenn ich mal nicht teilnehmen kann?

Die Termine sind verbindlich, aber wir wissen, dass Unternehmeralltag
unberechenbar sein kann. Bei einzelnen Zoom-Sessions finden wir eine Lésung, z.B.
per Protokoll oder 1:1-Nachbesprechung. Pradsenztermine sollten jedoch nicht
verpasst werden.

9. Wo finden die Workshops statt?

In der Regel finden die Prasenzveranstaltungen im GroBraum Dusseldorf statt.
Grundsétzlich bieten wir das Format aber deutschlandweit an. Wir wahlen immer
eine Tagungslocation, die uns fokussierte Arbeit auBBerhalb der jeweiligen
Betriebsstatten ermoglicht.

10. Wann finden die Veranstaltungen konkret statt?

Die Prasenzveranstaltungen in der Tagungslocation und die Strategie-Zirkel per
Video-Call werden jeweils terminiert, weil alle Teilnehmer gemeinsam in die Termine
gehen. Die 1:1-Calls sprechen wir jeweils individuell mit dem jeweiligen Teilnehmer
ab. Eine Ubersicht der Termine senden wir Ihnen auf Anfrage gerne vor dem
Informationsgesprach zu.

11. Was kostet die Teilnahme?

Das Infogesprach und unser Kennenlernen sind fur Sie kostenlos.

Fir die erste Einzelsitzung berechnen wir pauschal € 450. Bitte planen Sie hierfiir 3h
ein.

EntschlieBen Sie sich zur Teilnahme an dem dreimonatigen Programm, betragt die
Gebuhr dafur € 3.950. Die Halfte davon ist mit Beginn des Programms sofort fallig,
die andere Hélfte zur Mitte des Programms.

Neben den Workshops, Strategie-Zirkeln und Einzelgesprachen sind in der Gebulhr
auch die notwendigen Tagungspauschalen enthalten. Es gibt keine versteckten
Kosten.

Sollten Sie andere Zahlungsmodalitaten wiinschen, sprechen Sie uns gerne an.

Alle genannten Preise verstehen sich zzgl. der gesetzlichen MWSH.
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12. Ist das wirklich vertraulich?

Ja. Vertraulichkeit ist stets die Grundvoraussetzung fiir unsere Arbeit und den
offenen Austausch. So wird gemeinsames Wachstum erst méglich. Alle Teilnehmer
unterzeichnen zu Beginn eine Verschwiegenheitserklarung.

13. Wie geht es danach weiter?

Viele Teilnehmer vernetzen sich dauerhaft. Es gibt die Méglichkeit, in eine Alumni-
Gruppe aufgenommen zu werden oder Folgeformate zu buchen. Wichtig ist: Sie
gehen nicht allein zurtck in den Alltag, sondern mit Plan, Feedback und einem klaren

nachsten Schritt.

Weitere Fragen? — Jederzeit gerne!

HELGA MIEGEL

Experienced Agile Master
Systemischer Coach

hm@mord-und-totschlag.com

+49 172 21 22 005

DR. MICHAEL CONRAD

Wirtschaftsmediator
Systemischer Coach

mco@mord-und-totschlag.com

+49 160 81 29 846

Mord und Totschlag Unternehmensberatung GbR

Vertrauen | Fuhrung | Fortschritt
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