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,Oft ist es eine kleine Veranderung, ein Aha-Moment,
der neue Moglichkeiten in Richtung Lésung und Frieden
eroffnet. Mediation und Coaching bieten besonders
dafur hilfreiche Impulse und eine begleitende
UnterstUtzung."

Maud van Esschen
geboren 1974
Mediatorin, systemischer Coach, Kommunikationsberaterin,

Mauds Kernkompetenzen

+ systemisches Coaching

+ Change- und Krisenkommunikation

+ Konflikt- und Losungsmanagement

+ Team- und Organisationsentwicklung

+ Strategische und operative Beratung von Organisationen
+ Projektmanagement

lhre berufliche Entwicklung

+ Business und Personal Coach seit 2019

+ Beraterin fir strategische Unternehmenskommunikation seit 2001
+ Referentin fiir Presse- und Offentlichkeitsarbeit

+ Lehrbeauftragte fiir Franzosisch

und Weiterbildungen

+ Mediation (Systemische Allianz, nach den Richtlinien des
Bundesverbands Mediation)

+ Systemischer Coach (Odenwald-Institut)

+ Online-Coaching (Odenwald-Institut))

+ NLP-Master (Odenwald-Institut, DVNLP)

+ Gewaltfreie Kommunikation (Grundlagen)




