'école de b excellence...
le. CFA accélératewr de carriére...

contact@ecolefutura.com PHOTO
03.80.7#1.14.00
Merci de retourner votre dossier de candidature \ .
diment complété accompagné des éléments suivants : =" A RETOURNER A :
Y FUTURA
. Lettre de motivation 10 rue du Tire Pesseau
. Copie de la CNIrecto-verso 21000 D|ION
. 3 derniers bulletins de notes
. Copie du dernier dipléme obtenu
contact@ecolefutura.com

. A2~ o O CAP Métiers de ['Esthétique cosmétique Parfumerie (7 an)
Formation souhaitée : O CAP Métiers de I'Esthétique cosmétique Parfumerie (7ére année)
0O CAP Métiers de la Coiffure (1 an) O CAP Métiers de l'Esthétique cosmétique Parfumerie (2eme année)
O CAP Métiers de la Coiffure (1ére année)

O CAP Meétiers de la Coiffure (2éme année) O BP Esthétique cosmétique Parfumerie (7ére année)

OMC Coiffure Coupe Couleur O BP Esthétique cosmétique Parfumerie (2éme année)

O BP Coiffure (1ére année) O Bac Pro Esthétique cosmétique Parfumerie (7ére année)

O BP Coiffure (2éme année) O Bac Pro Esthétique cosmétique Parfumerie (2éme année)
(@]

Bac Pro Esthétique cosmétique Parfumerie (3éme année)
O Bac Pro Métiers de la Coiffure (1ére année)
O Bac Pro Métiers de la Coiffure (2eme année)

- X BTS Métiers de 'Esthétique cosmétique Parfumerie (7ére année,
O Bac Pro Métiers de la Coiffure (3éme année) ! e o . e ( )

BTS Métiers de ['Esthétique cosmétique Parfumerie (2éme année)

00

O BTS Métiers de la Coiffure (1ére année)

O BTS Métiers de la Coiffure (2éme année) Brevet de Maitrise (7ére année)

Brevet de Maitrise (2éme année)

OO0

O Brevet de Maitrise Coiffure (1ére année)

O Brevet de Maitrise Coiffure (2éme année) O Module complémentaire - Maquillage

0O Module complémentaire - Styliste ongulaire
O Module complémentaire - Soins du corps

O CQP Manager un Salon de Coiffure (1 an)

Quel est votre projet professionnel ?

O Scolaire (financement personnel) O Formation continue :

O Apprentissage O Congé de formation (Transitions pro...)
O Pé6le Emploi
O Mon Compte Formation (CPF)

Etat civil :

NOM : Prénom:
Née le: a:

Adresse :
CP: Ville :

Email :

Téléphone:
0O Je bénéficie d'une reconnaissance RQTH 0O Si oui, j'ai besoin d'un accompagnement spécifique
candidat mineur, coordonnées du responsable Légal -

NOM Prénom :
Adresse :
CP: Ville :

Email :
Téléphone:

Si




Diplomes :

Dernier dipléme obtenu :

Année d'obtention :

Etablissement :

Parcours scolaire :

Année Etablissement Ville Classe Diplome

Stages & Expériences professionnelles :

Nom de l'entreprise :

Domaine d'activité :

Adresse :

Période :

Poste occupé:

Nom de l'entreprise :

Domaine d'activité :

Adresse :

Période:

Poste occupé:

Nom de l'entreprise :

Domaine d'activité :

Adresse :

Période:

Poste occupé:

Nom de l'entreprise :

Domaine d'activité :

Adresse :

Période:

Poste occupé :




Quel est votre projet professionnel ?

Comment définissez-vous vos principaux traits de caractéres ?

Pourquoi présentez vous votre candidature & Futura ?

Je certifie sur U'honneur l'exactitude des renseignements
figurants dans Lle dossier et l'authenticité des documents fournis.

Fait a : Signature :
Le:




Q
~ PARTIE RESERVEE A L'ADMINISTRATIONJ
— 17— 7/

. |
Date de l'entretien :
Regu par :
Etude des bulletins :
Année
Trimestre :
Moyenne
Eléments d'appréciations :
Présentation générale: (O Excellente OBonne O Moyenne O Négligée
Qualité de l'expression : O claire (O Convenable (O Difficile O Confuse
Dynamisme : (OTrésdynamique  (JActif(ve) ORéservé(e) OAucun
Motivation: O Excellente O Bonne O Moyenne O Négligée
Connaissance du secteur: O Excellente (OBonne (O Moyenne O Négligée
Décision : b
O Admis(e) (O Admis(e) sous conditions (O Refusé(e) (O Liste d'attente

Appréciations




