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ADGESTI
L’ADGESTI

Recherche, dés que possible, pour "ESAT CATMANOR :

1 Moniteur d’Atelier Bois (CCN 51) a temps plein

L’ESAT CATMANOR accueille des travailleurs en situation de handicap psychique, sur la
commune de La Chapelle Saint Aubin (72).

Missions :

1- Accompagner les personnes en situation de handicap psychique dans I’atelier au sein
d’une équipe pluriprofessionnelle :

a. Accueillir et instaurer la relation

b. Identifier les besoins et prendre en compte les attentes des personnes

c. Participer a I’élaboration, a la mise en ceuvre, au suivi et a 1’évaluation du projet
personnalisé

d. Travailler au sein d’une équipe pluriprofessionnelle et en collaboration avec les
partenaires extérieurs en utilisant les technologies actuelles de communication

professionnelle.

2- Animer, organiser et gérer la production ou les prestations de service d’une équipe dans la
structure ou hors les murs :
a. Garantir la sécurité des personnes et des biens
b. Animer une équipe
c. Répartir les activités, organiser et rendre accessible les postes de travail en tenant
compte des potentiels et des projets des personnes
d. Gérer la production ou la prestation des services confiés

e. Participer a la relation avec les fournisseurs, les clients et les partenaires.

3- Gérer, développer les compétences individuelles et participer a leur évaluation :
a. Evaluer les compétences d’une personne accueillie et identifier ses besoins en
formation
b. Mettre en ceuvre la formation interne en cours de production
c. Accompagner les personnes accueillies dans 1’acquisition des compétences, dans
des démarches de reconnaissance des savoir-faire professionnels ou dans la

validation des acquis de I’expérience.
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Profil :

- Qualification/Diplome : Certificat de qualification formation de Moniteur d’atelier
exigés (CQFMA),

- Expérience et golt du travail en équipe pluridisciplinaire,

- Capacit¢ d’autonomie dans 1’organisation de son travail, dans le cadre du
fonctionnement défini par ’ESAT,

- Capacité d’analyse, de synthése et de rédaction,

- Maitrise de I’informatique,

- Permis B,

- La connaissance du public est un atout.
Rémunération selon Convention Collective 1951 : base 2300€ brut
Les candidatures sont a adresser a :
Madame La Directrice Générale

ADGESTI - ESAT CATMANOR
21 Rue Albert EINSTEIN
72 650 La Chapelle Saint Aubin

Mail : direction@adgesti.fr
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