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Starfsemi

er fjolbreytt
og snertir allar hlidar
samfélagsins. Vid
leggjum rika dherslu
a ad vera malsvari
mannréttinda, standa
vord um jafnrétti og
tryggja ad raddir allra
hopa heyrist.



Formali

Mannréttindastofnun [slands tok til starfa 1. mai 2025 og
er petta pvi fyrsta arsskyrsla stofnunarinnar. | skyrslunni
verour farid yfir hlutverk stofnunarinnar og verkefni arsins,
en edli malsins samkveemt var umfangsmesta verkefnid
ad koma stofnuninni & fét og méta innvidi og verklag. |
skyrslunni méa enn fremur finna upplysingar um mal sem
komu & bord stofnunarinnar & arinu og varda framkveemd
mannréttindamala.

Stada mannréttinda & [slandi er ad moérgu leyti god i
alpjédlegum samanburdi og vid getum verid stolt af peirri
miklu samstédu sem almennt hefur rikt um mikilveegi
mannréttinda hér 4 landi. [ sibreytilegum heimi koma pé
stédugt fram ny élitaefni pegar kemur ad vernd mannréttinda,
eins og endurspeglast medal annars i peim &askorunum
sem hafa fylgt 6rum samfélags- og teeknibreytingum &
undanférnum aratugum. b4 hafa & sidustu arum verid settar
fram &hyggjur af bakslagi og aukinni skautun i vidhorfum til
ymissa malefna sem varda mannréttindi. Ma pvi segja ad
bad hafi sjaldan verid mikilveegara en nd ad efla samstédu
um mannréttindi og pau grunngildi sem bua peim ad baki.

Mannréttindastofnun [slands gegnir mikilveegu hlutverki ad pessu leyti
en henni er zetlad ad efla og vernda mannréttindi & islandi og vinna ad
pvi ad opinberir adilar jafnt sem einkaadilar virdi mannréttindi. Er pvi
lj6st ad verksvid stofnunarinnar er afar vidteekt enda varda mannréttindi
oll svid samfélagsins med einum eda 80rum heetti og hafa ahrif & Iif
okkar allra, b6 vid attum okkur ef til vill ekki alltaf & pvi.

Mannréttindastofnun hefur eftirlit med framkveemd mannréttinda, en
er jafnframt eetlad ad veita stjornvéldum radgjéf og studning um &l
mal sem varda mannréttindi. Enn fremur er stofnuninni eetlad ad vera
nokkurs konar bra & milli stjérnvalda og félagasamtaka og pannig leitast
vid ad samraema réttindi einstaklinga annars vegar og skyldur rikisins
hins vegar. Vid tokum pessu mikilveega hlutverki alvarlega og hlokkum til
pess ad eiga gott samstarf og samrad vid opinbera adila, félagasamtok
og adra hagsmunaadila & svidi mannréttinda.

Margrét Maria Sigurdardéttir,
framkveemdastjori Mannréttindastofnunar Islands
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Mannreéttindi
eru ekki forréettindi.




Mannréttindastofnun

Islands

Stjorn

Stjérn Mannréttindastofnunar fslands er kosin af Alpingi til fidgurra ara i
senn, sbr. 3. gr. laga nr. 88/2024. Hlutverk stjornar er ad mota dherslur i
starfi f samradi vid framkveemdastjéra og fylgjast med starfsemi og rekstri
stofnunarinnar. P4 skal stjérnin hafa adkomu ad meiri hattar efnislegum

og stefnumétandi akvérdunum stofnunarinnar.

Stjornin hefur auk pess pad hlutverk ad skipa fram-
kveemdastjéra og rédgjafarnefnd stofnunarinnar.

Fyrsta stjorn Mannréttindastofnunar [slands var kosin
af Alpingi i névember 2024, en i henni voru:

® Sigurdur Kari Kristjansson, formadur

® Arndis Soffia Sigurdardéttir, varaformadur
® Pdll Rafnar Porsteinsson

® Steinunn Gydu- og Gudjonsdottir

® Hoskuldur Pér bPérhallsson

Varamenn:

® Ingvar Smdri Birgisson

® Hreidar Eiriksson

® Halldora Dyrleifar Gunnarsdottir
® Emma Bjorg Eyjélfsdottir

® Jon Steindér Valdimarsson

Fv. Ragna Arnadéttir, skrifstofustjéri Alpingis,
Birgir Armannsson, forseti Alpingis, Elin Valdis
borsteinsddttir, tengilidur skrifstofu Alpingis
vid stjorn Mannréttindastofnunar, Arndis
Soffia Sigurdarddttir, Pall Rafnar Porsteins-
son, Sigurdur Kdri Kristjdnsson, Steinunn
Gydu- og Gudjonsddttir og HEskuldur Por
borhallsson. Ljiosmynd / Alpingi

[ samraemi vid &kvaedi Ill. til bradabirgda i Idgum nr. 88/2024, sbr. 16g nr.
138/2024, var fyrsta stjérn Mannréttindastofnunar kjorin til eins ars. Hlutverk
fyrstu stjérnar var medal annars ad undirbla stofnun Mannréttinda-

stofnunar og rédda framkveemdastjora.
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I névember 2025 var kosin ny stjérn Mannréttindastofnunar islands til
fidgurra ara, en i henni eru:

Magnus M. Norddahl, formadur

Sunna Elvira Porkelsdottir, varaformadur
Sara Dégg Svanhildardéttir

Teitur Bjorn Einarsson

Vigdis Hauksdottir
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Fv. Teitur Bjérn Einarsson, Sara D6gg Svanhildardéttir, Sunna Elvira
borkelsdottir, Magnus M. Norddahl, Vigdis Hauksdottir. Ljésmyndari: Anton
Brink

e

Varamenn:

Steinunn Gydu- og Gudjonsdottir
Halldér Résmundur Gudjénsson
Helga Rakel Rafnsdoéttir

Ingvar Smdri Birgisson

Skafti Hardarson

Auk reglulegra funda voru helstu verkefni stjérnar & arinu 2025 ad réda
framkveemdastjéra, skipa radgjafarnefnd og funda med henni, vinna ad
stefnumaotun, saekja vidburdi o fl.

R&dgjafarnefnd

Radgjafarnefnd Mannréttindastofnunar [slands hefur pad hlutverk ad
stydja stofnunina i storfum sinum, med radgjof, upplysingagjof og
umsdgnum eftir pvi sem porf krefur, sbr. 6. gr. laga nr. 88/2024. R&0-
gjafarnefndin gegnir mikilvaegu hlutverki innan Mannréttindastofnunar
og er medal annars atlad ad tryggja ad fidlbreyttur hdpur félagasamtaka
og annarra hagsmunaadila komi ad starfi stofnunarinnar.
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Radgjafarnefndin er skipud af stjérn stofnunarinnar til priggja ara i senn.
i nefndinni skulu vera a.m.k. téIf einstaklingar og skulu peir endurspegla
sem fj6lbreyttastan hép hagsmunaadila. Fulltriar tiu samtaka og stofnana
eiga fast seeti i nefndinni, en stjérn auglysir auk pess opinberlega eftir
fulltrdum.

Sumarid 2025 var auglyst eftir fulltrGum i radgjafarnefndina og alls barust
tolf umsdknir. Auk peirra tiu samtaka og stofnana sem eiga fast seeti
i rddgjafarnefndinni valdi stjérnin fulltrda fra W.O.M.E.N. — Samtokum
kvenna af erlendum uppruna & slandi og Landssambandi eldri borgara
til setu i nefndinni.

Fyrsta radgjafarnefnd Mannréttindastofnunar fslands var skipud i 4gust
2025 og eiga fulltriar eftirfarandi tolf samtaka og stofnana seeti i
nefndinni:

1. Mannréttindastofnun Héskoéla islands
2. Raudikrossinn & islandi

3. lslandsdeild Amnesty International

4. Barnaheill - Save the Children & islandi
5. Kvenréttindafélag islands

6. Landssamtokin Proskahjdlp

7. Samtokin 78

8. OBI réttindasamtsdk

9. Landssamtokin Gedhjdlp

10. Umbodsmadur Alpingis

1. W.O.M.E.N.- Samték kvenna af erlendum

uppruna & islandi
12. Landssamband eldri borgara

Radgjafarnefndin fundadi tvisvar & arinu 2025 og kom medal annars med
mikilveegt innlegg inn i stefnumétun og sjonarmid vid forgangsrédun
stofnunarinnar.

Starfsemi
Starfsfdélk

Framkveemdastjéri Mannréttindastofnunar [slands er skipadur af stjérn
stofnunarinnar til fimm éra i senn, sbr. 4. gr. laga nr. 88/2024. Fram-
kveemdastjéri annast daglega starfsemi og rekstur stofnunarinnar, kemur
fram og tekur akvardanir fyrir hennar hond, en skal bera meiri hattar
efnislegar eda stefnumotandi dkvardanir undir stjérn. Margrét Maria
Sigurdardéttir var radin framkveemdastjéri i april 2025, stuttu adur en
stofnunin ték formlega til starfa pann 1. mai sama ar.

Margrét Steinarsdéttir, 16gfraedingur, gekk til lids vid stofnunina 1. mai
og Elisabet Gisladéttir, [6gfreedingur, sinnti 40% starfi fra 1. jani. ba var
Orn Jénasson radinn i 30% starf 1. oktéber til ad halda utan um fjarmal
og rekstur stofnunarinnar.
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Starfsfolk réttindageeslu fyrir fatlad folk hof storf pann 1. september,
en pau eru: Eirkur Smith, Elin Yr Arnar Hafdisardéttir og Oléf Embla
Eyjolfsdottir. Fram ad peim tima sinnti Samskiptastédin réttindageeslu
fyrir fatlad félk & grundvelli samnings vid stofnunina. Samskiptast6din
gegndi einnig &fram akvednu hlutverki Gt rid, sem folst medal annars i
studningi vid starfsfélk réttindagaeslunnar.

Stofnunin gerdi samning vid Ritara ehf. sem sér um simsvérun fyrir alla
starfsemi stofnunarinnar.

Fidlmargir hafa synt dhuga & ad starfa hja Mannréttindastofnun en ad
meginstefnu auglysir stofnunin &ll storf laus til umsodknar.

Fv. Kristin Ella Gudmundsdottir, Eirfkur Smith, Elin Yr Arnar Hafdisarddttir,
Margrét Steinarsddttir, Margrét Maria Sigurdarddttir, Elisabet Gisladottir,
Ol6f Embla Eyjélfsdéttir, Orn dénasson. Ljdsmyndari: Anton Brink.

Fjdrveiting og hlisnaedi

Fjarveitingar til Mannréttindastofnunar [slands arid 2025 voru 177,5
milljonir.

A &rinu var stofnunin i timabundnu hisnaedi, fyrst 4 vegum Alpingis og
fré byrjun september i hisnaedi Framkvaemdasyslunnar i Borgartdni 26.
i lok &rs var fundi® varanlegt htsnaedi fyrir stofnunina ad Brietartini 7,
105 Reykjavik.

® ® NMannréttinda
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Auglyst er eftir
fulltrdum i radgjafarnefnd
Mannrettindastofnunar Islands

Stjorn Mannréttindastofnunar islands auglysir hér
med eftir adilum i radgjafarnefnd stofnunarinnar.
Radgjafarnefndinni er tlad ad stydja Mannréttinda-
stofnun islands i storfum sinum med radgjof,
upplysingagjof og umsognum eftir pvi sem porf
krefur. Gert er rad fyrir ad adilarnir séu fulltraar
felaga, stofnana, samtaka eda hagsmunahopa

sem vinna ad mannréttindum eda malefnum sem
tengjast mannréttindum med einum eda 6drum
haetti. i nefndinni eiga tiu adilar fast saeti en auglyst
er eftir ad minnsta kosti tveimur til vidbotar.

Umsoknir sendist a mannrettindi@mannrettindi.is.

Frestur til ad skila inn umsoknum er til 7. jali naest-
komandi.
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Hlutverk

Forsaga

Pad voru mikil timamét pegar 16g um Mannréttindastofnun [slands, nr.
88/2024,voru sampykktd Alpingiijuni2024. Lengihafdistadid tilad koma
a fot sjalfstaedri, innlendri mannréttindastofnun hér & landi, sem uppfylli
viomidunarreglur Sameinudu pjédanna um mannréttindastofnanir eda
svokollud Parisarviomid.

island hefur i gegnum tidina fengid fjolmorg tilmaeli og athugasemdir
fré alpjoolegum eftirlitsadilum um ad koma slikri stofnun & fét. b4 ma
nefna ad samningur Sameinudu pjédanna um réttindi fatlads félks gerir
ba kréfu ad eftirlit med framkveemd samningsins sé i hdndum stofnunar
sem uppfylli peer kréfur sem gerdar eru til sjalfsteedra, innlendra
mannréttindastofnana, sbr. 2. mgr. 33. gr. samningsins. Var stofnun
Mannréttindastofnunar fslands pvi talin forsenda fyrir l6gfestingu
samningsins, en hann var loks I6gfestur i november 2025, sbr. 16g nr.
80/2025.

® ® NMannréttinda
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Loégbundin verkefni

Meginhlutverk Mannréttindastofnunar [slands er ad efla og vernda
mannréttindi & Islandi, eins og pau eru skilgreind i stjérnarskré, l6gum,
alpjédasamningum og 68rum alpjédlegum skuldbindingum. Stofnunin
skal vinna ad pvi ad opinberir adilar og einkaadilar virdi mannréttindi &
Sllum svidum samfélagsins.

Légbundin verkefni stofnunarinnar eru medal annars
eftirfarandi, sbr. 2. gr. laga nr. 88/2024.

a. Vera opinberum adilum og eftir atvikum einkaadilum til rédgjafar
um eflingu og vernd mannréttinda.

b. Hafa eftirlit med framkvaemd laga og alpjédlegra skuldbindinga
islands & svidi mannréttinda og eftir atvikum koma med
dbendingar vardandi fullgildingu &, eda adild ad, alpjédlegum
skuldbindingum sem eru til pess fallnar ad tryggja mannréttindi.

c. Fjalla um &stand mannréttindamala i landinu, vekja athygli
Alpingis og stjérnvalda & hugsanlegum mannréttindabrotum og
koma med tillégur ad urbotum.

d. Eiga samstarf vid innlendar, erlendar og alpjédlegar stofnanir og
samtok & svioi mannréttinda og studla ad samhaefingu.

e. Skyrslugjof til alpjédlegra eftirlitsadila & svidi mannréttinda.

f.  Hvetja til, studla ad og taka patt i rannséknum, freedslu og
opinberri umraedu um mannréttindi.

g. Veita einstaklingum sem til hennar leita leidbeiningar, rdadgjof og
adstod a svidi mannréttinda, svo sem med pvi ad leidbeina um
innlendar og alpjédlegar keeruleidir.

Mannréttindastofnun [slands hefur jafnframt eftirlit med framkvaemd
samnings Sameinudu pjédanna um réttindi fatlads félks og sinnir
réttindagaeslu fyrir fatlad folk.

Mannréttindastofnun [slands tekur ekki dkvardanir i einstékum malum
en allir einstaklingar geta leitad til stofnunarinnar til pess ad fa radgjof,
leidbeiningar og eftir atvikum adstod. Enn fremur geta erindi fra
einstaklingum veitt mikilveegar upplysingar um stédu mannréttindamala
og ordid til pess ad stofnunin akvedi ad taka mal til skodunar ad eigin
frumkveedi.
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Ljost er ad Mannréttindastofnun er eaetlad afar viotekt og heildsteett
hlutverk vid ad efla og vernda mannréttindi & Islandi. Verkefnin eru pé
ekki teemandi talin i I16gunum, enda er stofnunin sjélfsteed og pvi talid
mikilveegt ad hun hafi svigrum til ad méta starf sitt sjalf.

Parisarvidmid Sameinudu pjédanna

Hlutverk, starfsemi og samsetning sjalfstaedra, innlendra mannréttinda-
stofnana er mismunandi eftir rikjum. Til pess a0 teljast fullgildar stofnanir
a alpjodlegum vettvangi purfa peer po6 ad starfa i samraemi vid vidurkennd
tilmeeli og meginreglur og pa einkum og sér i lagi Parisarvidomid
Sameinudu pjédanna. Parisarviomidin eru pvi mikilveegt leidarljés i 6llu
starfi Mannréttindastofnunar fslands.

Parisarvidmidin eru vidmidunarreglur Sameinudu pjédanna um sjalf-
steedar, innlendar mannréttindastofnanir, sem sampykktar voru af
allsherjarpingi Sameinudu pjédanna arid 1993 (alyktun nr. 48/134).
Parisarviomidin fela i sér meginreglur og almenn skilyrdi um hlutverk,
stédu og starfsemi mannréttindastofnana.

Eitt mikilveegasta skilyrdid sem Parisarviomidin setja er ad innlend mann-
réttindastofnun sé fjarmoégnud af rikinu og henni fengid sem vidast
umbod i stjérnarskra eda med 16gum. bar verdi skyrt kvedio & um heefi
og vald stofnunarinnar til ad vernda og vinna ad framgangi mannréttinda
i landinu. Pau gera enn fremur pa kréfu ad stofnanir hafi vidteekt umbod
til ad vinna ad eflingu og vernd mannréttinda.

P6 ad innlendar mannréttindastofnanir séu i grunninn opinberar stofnanir
eiga peer samkveemt Parisarvidmidunum ad njota fulls sjalfstaedis,
bar & medal fra rikisvaldinu. Til ad tryggja sjélfsteedi skal kvedid & um
sjalfsforreedi og naegjanlegt fjarmagn til pess ad stofnunin geti radid
starfsfélk og att sér vidunandi starfsst6d. Fjarmdégnun stofnunarinnar
ma ekki vera pannig hattad ad pad hefti sjalfsteedi hennar og haga skal
radningu stjérnenda hennar & pann hatt ad sjalfsteedi sé tryggt. Jafnframt
verOa stofnanirnar ad geta starfad a skilvirkan og éhlutdraegan hétt, an
pess ad purfa ad dttast neikvaed afskipti rikisvaldsins.

Parisarvidmidin maela einnig fyrir um ad innlendar mannréttindastofnanir
skuli byggja & fjdlreedi (e. pluralism) p.e. dreifingu valds. [ pessu felst ad
olikir adilar komi ad starfinu s.s. fulltrdar frialsra félagasamtaka, haskola,
stofnana og annarra hagsmunaadila a svidi mannréttinda. Fjdlreedi & ad
studla ad pvi ad stofnunin hafi yfirsyn yfir mannréttindamal i samfélaginu,
asamt pvi ad efla sjalfstaedi stofnunarinnar. Jafnframt 4 fjélreedi ad tryggja
ad stofnunin vinni starf sitt & hlutlausan og mélefnalegan hatt.

Mannréttindastofnanir verda ad geta tekid upp mal ad eigin frumkvaedi,
auk pess sem almenningur parf ad geta leitad til stofnunarinnar til pess
ad fa leidbeiningar eda radgjof. ba skal stofnunin hafa vioteekan rétt til
upplysinga, pannig ad hidn geti aflad hvers kyns upplysinga sem hun
telur naudsynlegar til ad leggja mat & stédu mannréttinda i landinu.
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[ lj6si pess hve borgaralegt samfélag er mikilveegt i mannréttindastarfi,
ber stofnuninni ad eiga gott samstarf vid hagadila og vera i reglulegu
samradi og samstarfi vid opinberar stofnanir, félagasamtok og adra adila
sem vinna ad mannréttindum.

Parisarvidmidin setja pannig fram almenn viomid par sem 16gd er dhersla
& akvedin meginatridi, s.s. fjolreedi og sjélfstedi, en eftirlata rikjum ad
60ru leyti svigrim til ad dkveda hvada fyrirkomulag henti best. betta
hefur i fér med sér ad sjélfsteedar, innlendar mannréttindastofnanir eru
6likar hvad vardar hlutverk, skipulag og starfsemi.

Meginstodir Parisarvidmidanna eru fjolraedi,
sjalfsteedi og dhrif.

Parisarvidmidin Utfeera skilyrdi sem varda:

® Vidtaekt umbod, pannig ad innlendar mannréttindastofnanir
geti studlad ad og verndad &l mannréttindi.

® Vidtack verkefni, pannig ad stofnanirnar geti sinnt um-
bodi sinu, medal annars med radgjof, skyrslugjof og eftir-
liti, medferd kvartana, mannréttindafreedslu, auk annarra
dbyrgdarverkefna.

® Sjalfstaedi gagnvart stjérnvéldum, sem tryggt er i ldgum eda
stjérnarskrd.

® Fjolraedi, til ad tryggja ad samsetning innlendra mannréttinda-
stofnana endurspegli pau samfélagsofl borgaralegs sam-
félags sem koma ad eflingu og vernd mannréttinda.

® Fullnaegjandi valdheimildir, bannig ad stofnanirnar geti hafid
athuganir og rannsoéknir ad eigin frumkvaedi, aflad naudsyn-
legra gagna og skjala, haft samrdd vid frjdls félagasamtok
og opinberar stofnanir og birt skyrslur sinar, nidurstédur og
tillogur.

® Fullnzegjandi fijGrmuni og adféng, pbannig ad stofnanirnar hafi
bad fijgrmagn, starfsfélk, innvidi og stofnanalega getu sem
parf til ad sinna hlutverki sinu og uppfylla skyldur sinar.

® Samstarf, par sem vidurkennt er ad drangursrikt mannréttinda-
starf krefjist pess ad innlendar mannréttindastofnanir eigi
samstarf vid adrar opinberar stofnanir, frjgls félagasamtok
og hépa innan borgaralegs samfélags.

® Alpjédleg patttaka, pannig ad innlendar mannréttinda-
stofnanir geti midlad pekkingu sinni og sérfreedipekkingu til
alpjédlegra og sveedisbundinna mannréttindastofnana og
eftirlitskerfa.
Samantekt af vef GANHRI
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Vottun

Sjélfstaedar, innlendar mannréttindastofnanir geta sétt um vottun hja
alpjodlegum samtokum mannréttindastofnana (e. Global Alliance of
National Human Rights Institutions, eda GANHRI), en undirnefnd &
vegum samtakanna (e. Sub-committee on Accreditation eda SCA) sér
um vottunina. Nefndin metur hvernig innlendar mannréttindastofnanir
uppfylla Parisarvidmidin, med |6gum og i framkveemd.

Til pess ad hljéta svokallada A-vottun parf stofnun ad uppfylla ad 6llu
leyti Parisarvidmidin, en peer stofnanir sem uppfylla pau ad hluta fa
B-vottun.

Medal peirra atrida sem koma til skodunar i vottunarferlinu eru hvort:

Umbod stofnunarinnar sé nzegilega vidteekt og heildsteett og stofnunin
hafi burdi til ad vinna ad framgangi og vernd mannréttinda.

L6ggjof um mannréttindastofnunina geri henni kleift ad starfa & sjalf-
steedan og dhrifarikan hatt.

Samsetning stofnunarinnar endurspegli fjdlbreytileika pess samfélags
sem hun starfar i.

Val & dkvérdunaradilum byggi & skyru og gagnsaeju ferli, par sem 16gd
er dhersla & samrdad.

Stofnunin hafi neegt fjdrmagn til ad tryggja sjdlfstaedi hennar og getu
til ad dkveda forgangsrédun og verkefni.

Stofnunin syni sjdifsteedi i verki og vilja til ad dvarpa bryn mannréttinda-
mal.

Mannréttindastofnun Islands leggur Parisarvidmidin til grundvallar  6llu
sinu starfi og stefnir ad pvi ad saekja um vottun fra GANHRI.
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Verkefni arsins 2025

Almennt

Mannréttindastofnun [slands tok formlega til starfa 1. mai 2025 og var
bvi starfandi i atta manudi & arinu. Edli malsins samkvaemt var steersta
verkefni arsins ad koma stofnuninni & f6t, rdda starfsfolk og méta innvidi
og verklag. Auk pess var 16gd rik dhersla & freedslu og fundi med
hagadilum, i peim tilgangi ad koma stofnuninni & framfeeri og kynna
hlutverk hennar. Fyrstu manudina var einnig forgangsmal ad tryggja ad
réttindageesla fyrir fatlad félk geeti tekid til starfa innan stofnunarinnar.
Sidari hluta ars var unnid ad stefnumotun fyrir stofnunina og métun
verklags & grundvelli hennar.

Unnid var ad pvi ad tryggja innvidi stofnunarinnar, svo sem vefsvaedi,
skjalakerfi og maélaskrad. Mannréttindastofnun Islands ték vid Iéni
Mannréttindaskrifstofu [slands, mannrettindi.is og mun faera sér i nyt efni
af heimasidu skrifstofunnar eftir pvi sem vid &. Einnig var leitad tilboda
i gerd myndrzens audkennis (I6gd) og honnunarstadals fyrir stofnunina,
en fyrir valinu vard honnunarstofan Strik Studio.

Réttindageesla fyrir fatlad félk

Hlutverk

Mannréttindastofnun Islands sinnir réttindagaeslu fyrir fatlad félk, sbr. 9.
gr. laga nr. 88/2024. Nénar erfjallad um hlutverk réttindagaeslunnar i I6gum
nr. 88/2011, um réttindagaeslu fyrir fatlad félk. Samkveemt 5. gr. peirra laga
er meginhlutverk réttindagaeslunnar ad hafa eftirlit med mannréttindum
fatlads folks og veita pvi videigandi studning vid réttindagaeslu hvers
konar.

Réttindagaesla fyrir fatlad félk heyrdi adur undir félags- og vinnu-
markadsraduneytid. bPad fyrirkomulag hafdi pé lengi verid gagnrynt og
fra upphafi var gert rad fyrir pvi ad réttindagaeslan flyttist yfir til innlendrar
mannréttindastofnunar pegar henni yroi komid & fot, sbr. dkveedi til
bréadabirgda Ill i [I6gum um réttindagaeslu fyrir fatlad folk.
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Fra 1. mai til 31. desember 2025 barust
alls 472 erindi til réttindagaeslu fyrir
fatlad folk.

Steersti hluti erinda, eda um niu af hverjum
tiu, lGta ad einféldum leidbeiningum sem
unnt er ad leysa med simtali eda télvuposti
vid pann sem hefur samband og krefjast
ekki frekari abkomu af halfu stofnunarinnar.
Pau hafa til deemis vardad umsoknir um
personulega talsmenn, Gtgafu rafraenna skil-
rikja og leidbeiningar i tengslum vid rekstur
stjornsyslumala.

Réttindagaeslan veitir ollum einstaklingum sem til hennar leita

leidbeiningar og eftir pérfum, videigandi studning.

Oft eru erindin einfold og naegir ad veita rdadgjof eda leid-
beiningar. Sum erindi krefjast meiri abkomu, svo sem beinnar
adstodar vid ad orda kvortun eda kaeru. Oll adstod midar pé ad
bvi ad valdefla félk.

Stundum verda mal til pess ad dbendingu er beint til stjérnvalda
eda eftirlitsadila til ad vekja athygli & kerfislieagum vanda eda
tryggja ad mal rati i réttan farveg.



i athugasemdum med frumvarpi pvi er vard ad I6gum um Mannréttinda-
stofnun [slands er teki®d fram ad hlutverk réttindagaeslu fatlads folks falli
vel ad hlutverki stofnunarinnar. P6 ad réttindagaeslan hafi 4dur heyrt undir
réduneyti eru verkefni hennar ekki i edli sinu framkveemdarvaldsverkefni.
Réttindagaeslumenn taka ekki dkvardanir sem varda réttindi og skyldur
einstaklinga en peir gegna mikilveegu hlutverki vid ad leidbeina fotludu
folki og hafa eftirlit med mannréttindum pess.

Upphaflegt frumvarp um Mannréttindastofnun islands gerdi rad fyrir
ymsum breytingum & hlutverki réttindageeslunnar i peim tilgangi ad
undirstrika ad hun teljist ekki stjérnvald og sinni ekki stjérnsysluverkefnum.
Sem deemi mé nefna ad stadfesting a vali & og eftirlit med persénulegum
talsménnum var feert til syslumanns. Vid medferd frumvarpsins & Alpingi
voru gerdar enn frekari breytingar & hlutverkinu. Samkveemt nefndardliti
stjornskipunar- og eftirlitsnefndar var pad m.a. gert til ad skilgreina betur
hlutverkio, auka &dherslu & eftirlitshlutverk réttindageeslunnar og sam-
reema starf hennar betur hlutverki Mannréttindastofnunar islands ad 8ru
leyti. P& tok nefndin fram ad umreaeddar breytingar leiddu til pess ad
,endurskipuleggja [pyrfti] starfsemi réttindageeslu fyrir fatlad folk ad fullu.

i samreemi vid fyrrefndar lagabreytingar og &lit stjérnskipunar- og
eftirlitsnefndar hefur Mannréttindastofnun unnid ad pvi ad endur-
skipuleggja ad fullu storf réttindagaeslunnar og méta nytt verklag.

Stofnunin leggur rika dherslu & samrad vid hagadila vid métun hins nyja
verklags. Lyst hefur verid dhyggjum af pvi ad réttindagaeslan muni ekki
sinna einstaklingsmalum med sama heetti og 4dur. Stofnunin mun leggja
sig fram vid ad tryggja ad hid nyja fyrirkomulag dragi ekki dr réttinda-
vernd fatlads félks, heldur leidi pvert & moti til virkara eftirlits og meira
svigrims til ad veita peim sem mest purfa 4 ad halda videigandi studning
og adstod.

Verklag og verkefnadeetlun

[ starfi réttindagaeslu fyrir fatlad félk innan Mannréttindastofnunar fslands
hefur verio 16gd dhersla & sjélfsteett, faglegt og kerfisbundid eftirlit med
framkveemd réttinda fatlads folks, i samreemi vid alpjédlegar skuld-
bindingar, einkum samning Sameinudu pjédanna um réttindi fatlads folks
og Parisarvidmid Sameinudu pjédanna. | pvi samhengi hefur veri® unnid
markvisst ad pvi ad moéta skyrt og samraemt verklag sem endurspeglar
beer dherslur.

Dagleg verkefni vid réttindageeslu byggjast ad verulegu leyti 4
samskiptum vid einstaklinga og stofnanir, par sem radgjéf og leid-
beiningar um réttindi fatlads folks eru veittar innan ramma laga um
Mannréttindastofnun [slands og abendingum er komid & framfeeri vi®
stjornvold og adra eftirlitsadila.

Réttindagaeslan veitir 6llum einstaklingum sem til hennar leita leid-
beiningar og eftir pérfum, videigandi studning. Samskiptin felast einkum
i pvi ad upplysa einstaklinga um réttindi peirra, benda & videigandi
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farvegi innan stjornsyslu og réttarkerfis og stydja pa vid ad koma erindum
sinum & framfeeri i eigin nafni. Métad hefur verid verklag sem byggir
& sampeettu ferli par sem skraning og greining upplysinga, og eftir
atvikum athuganir og eftirfylgni, mynda eina heild. Einstaklingserindi, og
samskiptin i tengslum vid pau, eru pannig mikilveegur upplysingagrunnur
um stdédu réttinda fatlads félks i framkveemd.

[ akvednum tilvikum gefa erindi tilefni til nanari skodunar eda frekari
vinnslu. A pad til deemis vid pegar pau benda til kerfisleegs vanda eda
alvarlegra brota. Med pessari ndlgun er leitast vid ad umbreyta reynslu
einstaklinga i faglega pekkingu um framkveemd réttinda og stydja vid
umbeetur i stjérnsyslu og pjonustukerfum.

A arinu voru 43 mal tekin til nanari skodunar, eda um 10% erinda. Slik
mél hafa medal annars leitt til &bendinga til stjérnvalda eda eftirlitsadila
vegna oOlégmeetrar beitingu naudungar og gerdar &dheettumats og
réttindamidadra éalitsgerda vegna framkomu starfsfélks & heimilum
fatlads félks.

Mannréttindastofnun er medvitud um ad peir einstaklingar sem purfa &
hvad mestum studningi ad halda eru dliklegir til ad hafa samband sjalfir
og 6ska eftir adstod. Verdur pvi 16gd rik dhersla & ad hafa frumkvaedi ad
bvi ad n& markvisst til einstaklinga i slikri stédu, s.s. med pvi ad fara a
vettvang par sem félk byr eda vinnur. Markmidid med frumkveedinu er ad
bessir einstaklingar verdi ekki dsynilegir i kerfinu og ad adsteedur pessara
einstaklinga séu avarpadar med réttindamidudum heetti. Eftirlitid byggir
pbar af leidandi einnig & frumkveedisathugunum og vettvangsnalgun sem
mida ad pvi ad na sérstaklega til einstaklinga sem standa hollum feeti
gagnvart stjornsyslu og réttarkerfi og stydja vid réttindavernd peirra.
pott slik vinna hafi verid & undirbuningsstigi & arinu er gert rad fyrir ad
hun verdi efld 4 komandi misserum.

Stefnt er ad pvi ad prda &fram skilvirka framkveemd vettvangs- og
frumkvaedisathugana, par sem fyrirhugad er ad setja fram nidurstédur i
skyrslum, alitum og rékstuddum tilmeaelum til stjérnvalda. Sem deemi um
frumkvaedisathuganir sem eru i undirbuningi mé nefna leidbeiningar um
adldgun mélsmedferdar hjé urskurdaradilum og framkveemd videigandi
adlégunar samkveemt I6gum um jafna medferd. Samhlida pvi verdur
afram unnid ad eflingu réttindavitundar med gerd leidbeininga og
kynningar- og freedsluefnis, préun samreemdra meelikvarda vid mat & stédu
réttinda fatlads félks og gerd verklags um patttoku fatlads félks vid eftirlit
med samningi Sameinudu pjédanna um réttindi fatlads folks.

R&adgjof og samrdd

Eitt af meginhlutverkum Mannréttindastofnunar [slands er ad vera
opinberum adilum og eftir atvikum einkaadilum til rédgjafar um eflingu
og vernd mannréttinda. SU rddgjof sem stofnunin veitir getur verid
oformleg eda til deemis i formi tillagna og umsagna um hvadeina er
vardar mannréttindi.
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Mannréttindastofnun skal einnig leitast vid ad eiga gott samstarf
og samrad vid innlendar, erlendar og alpjdédlegar stofnanir & svidi
mannréttinda og studla ad samhaefingu. Er slikt ekki einungis mikilvaegur
pattur i rddgefandi hlutverki stofnunarinnar, heldur jafnframt lidur i
bvi ad tryggja ad stofnunin hafi heildstaeda syn og pekkingu & stédu
mannréttindamala. Samrdd og samstarf vid adra adila sem vinna & svioi
mannréttinda getur auk pess audveldad stofnuninni ad forgangsrada
verkefnum og komid i veg fyrir skérun vid verkefni annarra adila.

A &rinu 2025 atti stofnunin samrad vid og veitti radgjof til ymissa adila. M4
bar nefna ymis rdduneyti og stofnanir, par 8 medal démsmalaraduneytid,
félags- og husnaedismaélardduneytid og utanrikisrdduneytid. ba tok
stofnunin medal annars patt i samradi vegna setu [slands i Mannréttinda-
rédi Sameinudu pjédanna og fjordu allsherjardttektar & st6du mann-
réttindamala & [slandi.

Einnig ma nefna ad stofnunin veitti radgjof vegna draga ad vidbétar-
bokun vid Evrépusamning um mannréttindi og lifleeknisfraedi er vardar
vernd réttinda og mannlegrar reisnar fatlads félks i tengslum vid
naudungarvistun og naudungarmedferd i gedheilbrigdispjonustu. ba
sendi stofnunin dénsku mannréttindastofnuninni upplysingar vardandi
démsmal sem fatlad folk 4 islandi hefur rekid til ad na fram rétti sinum.

Umsagnir

Mikilveegur pattur i radgefandi hlutverki Mannréttindastofnunar [slands
er ad veita umsagnir til stjornvalda og Alpingis um mal sem varda
mannréttindi med einum eda 6drum heetti. bannig leitast stofnunin vid
ad studla ad pvi ad 16ggjéf og stjdrnsysla séu i samraemi vid alpjédlegar
mannréttindaskuldbindingar og ad pau réttindi sem par er kvedid & um
séu virt i framkveemd.

A &rinu 2025 sendi Mannréttindastofnun medal annars fra sér eftirfarandi
umsagnir:

® Umsogn um tillégu til pingsdlyktunar um framkveemdadaetlun i kynja-
jafnréttismdlum fyrir arin 2026-2029.

® Umsdgn um drog ad skyrslu um alpjédasamning um afndm alls kynpdtta-

misréttis.

Umsdgn um drég ad frumvarpi til laga um brottfararstod.

Umsdgn um édform um frumvarp til laga um mdalefni innflytjenda.

Umsdgn um drog ad adgerdalista adlogunardeetlunar vegna dhrifa

loftslagsbreytinga & islandi.

Umsdgn um éaform um tilldgu til pingsdlyktunar um framkveemda-

deetlun i mdlefnum innflytjenda 2026-2029.

Umsdgn um stefnu um fjélmenningarborgina Reykjavik.

Umsdgn um drog ad adgerdadeetlun i mdlefnum hinsegin folks.

Umsdgn um drég ad frumvarpi til laga um réttindavernd fatlads folks.

Umsdgn um drég ad geedavidmidum fyrir félagspjonustu @ islandi.

Umsdgn um frumvarp til laga um adgengi ad vefsetrum og smd-

forritum opinberra adila, 264. mal.
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® Umsdgn um frumvarp til laga um brottfall laga um Heyrnar- og
talmeinastdd, nr. 42/2007, 238. mdl.

® Samantekt um frumvarp til laga um breytingu & [6gum um Utlendinga
nr. 80/2016 (afturkéllun alpjodlegrar verndar), 112. mdl.

® Umsogn um frumvarp til laga um brottfararstéd, 230. mal.

Stofnunin fundadi einnig med félags- og hulsnaedismalardduneytinu
vegna frumvarpa um oryggisradstafanir og réttindavernd fatlads folks.
P& meetti stofnunin & fundi hja nefndasvidi Alpingis til ad kynna nokkrar
umsagnir.

Erindi
P& ad Mannréttindastofnun [slands taki ekki til medferdar einstaklingsmal
eru radgjof og leidbeiningar til almennings mikilveegur pattur i starfsemi

stofnunarinnar. Pa geta upplysingar fra einstaklingum verid stofnuninni
mikilveegar og varpad ljosi & stédu mala i framkvaemd.

A arinu leitadi fjoldi einstaklinga til stofnunarinnar. Auk almennrar upp-
lysingagjafar, var flestum leidbeint um hvert pau maettu snia sér til ad
leita réttar sins. Auk pess barust stofnuninni ymis erindi fra opinberum
adilum, félagasamtdkum og alpjodastofnunum. Samkvaemt skraningu
starfsfélks stofnunarinnar barust stofnuninni upp undir 200 erindi & peim
atta manudum sem hdn var starfandi & arinu, fyrir utan pau 472 erindi
sem barust réttindagaeslu fyrir fatlad félk. Unnid er ad pvi ad koma 4 fét
skraningarkerfi, sem mun gera stofnuninni kleift ad halda enn betur utan
um pau erindi og paer upplysingar sem henni berast.

Skyrslur og upplysingar til alpjédlegra eftirlits-
adila

Mannréttindastofnun [slands hefur medal annars eftirlit med framkvaemd
laga og alpjédlegra skuldbindinga & svidi mannréttinda. Stofnunin sinnir
bessu eftirliti medal annars med skyrslugjof til alpjédlegra eftirlitsadila.

[ lj6si pess ad Mannréttindastofnun er sjalfstaed i storfum sinum og 6had
stjornvoldum kemur stofnunin ekki med beinum haetti ad reglulegum
skyrslum stjérnvalda til nefnda sem starfa & grundvelli mannréttinda-
samninga Sameinudu pjédanna eda Evropurddsins. Hins vegar er
stofnuninni eetlad ad vera til samrads og veita stjornvéldum radgjof vid
slik skyrsluskrif. Enn fremur er stofnuninni eetlad ad skrifa svokalladar
vidbétarskyrslur eda ,skuggaskyrslur® i tengslum vid fyrirtéku islenskra
stjérnvalda hjé eftirlitsnefndum Sameinudu pjédanna og vegna alls-
herjarittektar & st6ou mannréttindamala.

A &rinu svaradi stofnunin einnig spurningum fra ECRI, nefnd Evrépu-
radsins gegn kynpattafordomum og umburdarleysi, i tengslum vid
sjottu ttekt nefndarinnar & stédu méla 4 Islandi. Spurningarnar vérdudu
framkvaemd fslands & tilmaelum nefndarinnar fra arinu 2023.
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Mannréttindastofnun ték einnig patt i hringbordsumraedum Evrépu-
rédsins um eftirfylgni med pridju Gttektarskyrslu GRETA, nefndar sem
starfar samkvaemt samningi Evrépurddsins um adgerdir gegn mansali.
Vidburdurinn var haldinn i samstarfi vid démsmaélaraduneytid og var
markmid hans ad fara yfir adgerdir islenskra stjornvalda til ad fylgja eftir
tilmaelum GRETA og sporna vid mansali hér 4 landi.

Pa atti Mannréttindastofnun jafnframt i téluverdum samskiptum vid
ENNHRI, Evrépunet Mannréttindastofnana, & arinu. Stofnunin svaradi
medal annars spurningalista um starfsemi og hlutverk stofnunarinnar,
en upplysingarnar verda birtar i adildarskyrslu ENNHRI. Jafnframt atti
stofnunin patt i gerd nyrrar stefnumétunar (e. strategic plan) ENNHRI
fyrir &rin 2026-2030.

Samskipti vid nefnd Sameinudu pjédanna um réttindi
fatlads folks

A &rinu skiladi Mannréttindastofnun vidbétarskyrslu til nefndar Samein-
udu pjédanna um réttindi fatlads félks, sem hefur eftirlit med fram-
kveemd samnings Sameinudu pjédanna um réttindi fatlads félks.

i byrjun september atti stofnunin fund med nefndinni til pess ad raeda
inntak skyrslunnar og framkveemd samningsins hér & landi. Markmid
skyrslunnar og fundarins var ad veita nefndinni upplysingar til ad nyta i
spurningum sinum til islenska rikisins (e. list of issues), um pau atridi sem
nefndin telur purfa skodunar vid. | undanfara fundarins atti stofnunin
samréddsfund med International Disability Alliance og islenskum
hagsmunaadilum, par sem farid var yfir dherslur og lykilatridi sem pyrfti
ad koma & framfeeri vid nefndina. Slik samskipti eru mikilveegur pattur {
ad tryggja ad sjénarmid fatlads félks og nidurstédur rannsékna um lif og
adsteedur pess endurspeglist i eftirlitsferlinu. Spurningalisti nefndarinnar,
sem birtur var sidar um haustid, ték ad téluverdu leyti mid af dherslum
sem komu fram i pessum samskiptum.

Vidburdir, fundir og freedsla

Mikilvaegur lidur i pvi hlutverki Mannréttindastofnunar fslands ad fylgjast
med og hafa ahrif & préun mannréttindamala i samfélaginu er ad hvetja
til, studla ad og taka patt i rannséknum, fraeedslu og opinberri umraedu
um mannréttindi.

Fra pvi ad Mannréttindastofnun tok til starfa hefur verid 16gd rik dhersla
& freedslu, til ad studla ad synileika stofnunarinnar og vitundarvakningu
um mannréttindi. Var pad medal annars gert med pvi ad halda vidburdi
og kynningar um hlutverk stofnunarinnar, auk pess sem starfsfélk hennar
fundadi med ymsum adilum.

Fidlmidlar leitudu til stofnunarinnar & arinu og for framkvaeemdastjoéri
medal annars i vidtdl i Gtvarpi og & net- og prentmidlum, svo sem i
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Klifur, timariti Sjalfsbjargar. Hin veitti einnig ENNHRI vidtal sem birt
var & peirra midlum. Auk pess birti framkveemdastjéri opinberlega
greinina ,Stondum vord um mannréttindi® i tilefni af alpjédlegum degi
mannréttinda, 10. desember.

Vidburdir

Mannréttindastofnun slands hélt tvo vidburdi & arinu. Hinn fyrri var
haldinn i hddeginu pann 17. oktdéber og var markmid hans ad kynna
Mannréttindastofnun Islands og hlutverk hennar. Fyrirlesarar voru Debbie
Kohner, adalritari ENNHRI og greindi hin fréd hlutverki sjélfsteedra,
innlendra mannréttindastofnana og starfsemi samtakanna. b3 fjalladi
framkveemdastjéri Mannréttindastofnunar um hlutverk, verkefni og
starfsemi stofnunarinnar.

Seinni  vidburdurinn var sameiginlegur med Mannréttindastofnun
Haskola [slands og var haldinn pann 29. oktéber, i tilefni af 75
ara afmeeli Mannréttindasattmala Evropu. Yfirskrift fundarins var
,Mannréttindasattmali Evrépu i 75 i &r - Préun og é&skoranir®. Oddny
Mjoll Arnardéttir, démari vido Mannréttindadémstél Evrdpu,

flutti erindi par sem hdn fjalladi um lykilafanga i préun
démstdlsins og leitadist vid ad varpa ljosi & hversu vel

démstéllinn er i stakk blinn & pessum timamaotum til ad

takast & vio helstu askoranir sem nu blasa vid i Evrépu.

Veturinn 2026-2027

Vid téku pallbordsumraedur par sem patttakendur

mun stofnunin ferdast voru David Pér Bjérgvinsson, préfessor vid Lagadeild
) ) Haskolans & Akureyri, Kéri Hélmar Ragnarsson,
um landid til ad kynna désent vid Lagadeild Haskéla Islands og Margrét

starfsemi sina.
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Steinarsdéttir, 16gfreedingur 8 mannréttindasvidi
Mannréttindastofnunar Islands.

Auk pess sétti starfsfélk stofnunarinnar ymsa vidburdi 4

arinu, medal annars samradsfund vegna allsherjarittektar

& stoéou mannréttindamala, rddstefnu um vernd barna gegn

ofbeldi & heimili, méalping um bdérn a flétta, 25 &ra afmeeli

Jafnréttisstofu, malping um studning vid folk & flétta fra Palestinu

og 68rum atakasveedum, malping um ddéma Mannréttindaddmstéls

Evropu i malum tveggja kvenna gegn islenska rikinu, Barnaping

umbodsmanns barna og samradsvettvang Jafnréttisrdds um jafnréttis-

mal. Framkveaemdastjéri sétti einnig fund i Vestmannaeyjum um svaedis-
bundid samrad gegn ofbeldi.
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Freedsla

Mannréttindastofnun lagoi rika dherslu & freedslu & arinu og hélt kynningar
um hlutverk stofnunarinnar og réttindagaeslu fyrir fatlad folk fyrir ymsa
adila, medal annars Mannréttindarad Reykjavikur, forstédumenn i hus-
naedi fyrir fatlad folk, radgjafa i malefnum fatlads folks, stjérnendur stod-
bjonustu og starfsmenn sveitarfélaga i Lithden.

Fundir

Mannréttindastofnun atti fundi med ymsum adilum & arinu, baedi
erlendum sem innlendum. Fundadi stofnunin medal annars med
einstaklingum vegna adgengis ad réttarkerfinu, eettleidinga barna
erlendis fra4, menntunar barna me? tilliti til dryggis peirra og hvetjandi
namsumbhverfis, réttinda fatladra barna sem bda & tveimur heimilum og
fjarhagslegs ofbeldis gegn fotludu félki.

Stofnunin fundadi einnig med ymsum hagadilum, svo sem OBI, Lands-
samtdkunum broskahjélp og Ataki-félagi folks med proskahdmlun,
samskiptaradgjafa S o.fl. Jafnframt voru haldnir tveir fundir radgjafar-
nefndar stofnunarinnar og einn fundur med hagadilum vegna
réttindagaeslu fatlads folks.

Pa fundadi stofnunin med ymsum opinberum adilum & arinu, par & medal
umbodsmanni barna, umbodsmanni Alpingis, rikisendurskodanda,
skrifstofu Alpingis, Gaeda- og eftirlitsstofnun velferdarmala, Landskjor-
stjérn, félags- og hudsnaedismalardduneytinu, utanrikisrdduneytinu og
démsmalaraduneytinu. Pa fundadi stofnunin med styrihdpi Stjérnar-
radsins um mannréttindi, sem er formlegur samstarfs- og samrads-
vettvangur allra rdduneyta um mannréttindamal. A fundinum var medal
annars reett um mikilveegi pess ad stofnunin og styrihdpurinn eigi
reglulegt samrad og vinni saman ad pvi ad auka pekkingu og vitund um
mannréttindi innan Stjérnarradsins.

Mannréttindastofnun fékk auk pess heimsoknir fra alpjédastofnunum
og eftirlitsadilum & svidi mannréttinda, svo sem sjélfsteedum sérfraedingi
Sameinudu pjédanna um lydraedislegt og réttlatt skipulag og fulltrium
frd Nordurlandadeild bréunardeetlunar Sameinudu pjédanna. ba heim-
séttu sendinefnd fré skrifstofu ESB & Islandi og jafnréttisskrifstofu
tékkneska Stjérnarrddsins stofnunina. Stofnunin fundadi einnig med
rannsakanda fra Milano-Bicocca haskélanum vegna rannsdknar hans &
folksflutningum i Evropu.

Framkvaemdastjori Mannréttindastofnunar sétti arlegan fund forsaetis-
nefndar Alpingis, sem ad pessu sinni var haldinn & Sneefellsnesi. Han var
einnig vidstddd setningu pingsins.
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Alpjédlegt samstarf
Adild a8 ENNHRI

Mannréttindastofnun [slands sétti & arinu um og fékk adild ad ENNHRI,
Evrépuneti innlendra mannréttindastofnana. Markmid ENNHRI er ad

studla ad samradi og samvinnu & milli mannréttindastofnana i Evrépu,
en i lok ars 2025 attu samtals 51 stofnun adild ad ENNHRI.

Starfsfolk ENNHRI hefur verid Mannréttindastofnun innan handar og
veitt rad0gjof vardandi ymis sameiginleg malefni innlendra mannréttinda-
stofnana. Framkveemdastjori Mannréttindastofnunar sétti einnig tvo
vidburdi & vegum ENNHRI & é&rinu, annars vegar leidtogafund (e.
Leadership Forum) i september og hins vegar adalfund (e. General
Assembly) i névember. Stofnunin var einnig adili ad yfirlysingu
ENNHRI vardandi Mannréttindasattmala Evrépu og félksflutninga og
yfirlysingu ENNHRI i tilefni af nyrri, stafreenni endurskodunarazetlun
Evrépusambandsins, (Omnibus) sem ztlad er ad einfalda stafreent
regluverk pess.

A badum fundum attu sér stad mikilveegar umraedur um stédu mann-
réttinda i Evrépu og starf mannréttindastofnana. A adalfundinum var
sampykkt stefna ENNHRI fyrir arin 2026-2030, en par er m.a. 1690 rik
dhersla & mikilveegi pess ad styrkja samstarf og samstddu um vernd
mannréttinda, lydreedis og réttarrikis innan Evrépu.

Samstarf vid mannréttindastofnanir & Nordurldndum

Pegar Mannréttindastofnun ték til starfa voru pegar starfandi sam-
beerilegar stofnanir 8 0rum Nordurldondum. Var pvi talid mikilveegt ad
koma & samstarfi vid paer stofnanir og leera af reynslu peirra.

Frumvarp pad er vard ad légum um Mannréttindastofnun Islands nr.
88/2024 byggdi ad nokkru leyti & l6gum um mannréttindastofnun
Noregs og er pvi margt sameiginlegt med pessum tveimur stofnunum.
Framkvaemdastjéri sotti vidburd hjad norsku mannréttindastofnuninni i
mai 2025 i tilefni af 10 ara afmeeli stofnunarinnar og fékk par teekifeeri
til ad kynna sér starfsemi hennar nénar. P4 notadi hun teekifeerid og
heimsotti einnig seensku og dénsku mannréttindastofnanirnar.

NU hafa 6ll Nordurlondin komid & 6t sjélfstaedri, innlendri mannréttinda-
stofnun og eftir tilkomu Mannréttindastofnunar Islands hefur samstarf
milli stofnananna aukist til muna. Ztlunin er ad koma & fot formlegu
tengslaneti og er fyrirhugad ad norreenu stofnanirnar hittist allar 4 fundi
arid 2026.
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Stefna

Mannréttindastofnunar islands

Tilgangur

Mannréttindastofnun
[slands vinnur ad pvi
ad vernda og efla
mannréttindi & slandi.

Hlutverk

|
Mannréttindastofnun studlar ad
—— pvi ad mannréttindi séu virt &
Sllum svidum samfélagsins, med
- eftirliti, radgjof og fraedslu.

Framtidarsyn

Mannréttindastofnun Islands er
sjalfsteed, 6flug og adgengileg
stofnun sem nytur trausts og er
leidandi vid ad vernda og efla
mannréttindi i samfélaginu.




Stefnumotun

Par sem Mannréttindastofnun [slands er ny stofnun, med afar vidtaekt og
fidlbreytt hlutverk, var talid mikilveegt ad leggja aherslu & stefnumotun
& fyrsta starfsari stofnunarinnar. Moétun stefnu var samstarfsverkefni
stjornar, starfsfélks og rddgjafarnefndar.

Markmidid vid métun stefnunnar var ad gera Mannréttindastofnun enn
betur i stakk buna til ad vernda og efla mannréttindi & [slandi og tryggja
ad stofnunin starfi i samraemi vid Parisarvidmid Sameinudu pjédanna og
fai A vottun. Stefnumaotuninni var enn fremur eetlad ad tryggja samreemda
syn stjérnar, starfsfélks og rddgjafarnefndar & stefnu og sjénarmid vid for-
gangsrédun verkefna. Loks var markmidid ad efla triverdugleika stofnunar-
innar og studla ad pvi ad folk upplifi stofnunina sem trausta, gagnsaeja
og faglega.

A fyrsta fundi radgjafarnefndar reeddi nefndin medal annars um framtidar-
syn fyrir stofnunina og vidmid vid forgangsrédun verkefna. | kjolfarid
héldu stjorn og starfsfolk sameiginlegan vinnudag par sem drég ad
stefnu og sjénarmid um forgangsrédun voru métud, med hlidsjon af pvi
sem fram kom & fundi rddgjafarnefndar. Loks voru drégin borin undir
rédgjafarnefndina og sidan sampykkt i desember 2025.

Su stefna sem var sampykkt er stutt og hnitmioud og er henni fyrst og
fremst eetlad ad vera grunnur ad frekari stefnumétun og métun verklags
innan stofnunarinnar. Auk pess verdur verkefnum forgangsradad med
hlidsjén af stefnunni og sjénarmidum um forgangsrédun. Stefnt er ad
endurskodun stefnunnar innan ars, pegar meiri reynsla er komin & starfio.
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Gildi

Sjélfstaedi er grundvallarforsenda pess ad Mannréttindastofnun geti
sinnt pvi vidteeka hlutverki sem henni er tlad vid ad efla og vernda
mannréttindi. Stofnunin & ad vera nokkurs konar brd & milli stjérnvalda og
samfélagsins og i pvi hlutverki er mikilveegt ad stofnunin sé ad dllu leyti
sjalfsteed og 6had 60rum adilum, p. & m. stjérnvéldum og stjornmala-
oflum. Er pvi brynt ad Mannréttindastofnun hagi éllum sinum stérfum
bannig ad pad stefni ekki sjalfstaedi stofnunarinnar i haettu.

Virding er mikilvaegt leidarljés i 6llu starfi Mannréttindastofnunar. Megin-
hlutverk stofnunarinnar er ad studla ad virdingu fyrir mannréttindum
og fi6lbreytileika i samfélaginu. Enn fremur er mikilveegt ad stofnunin
komi fram vid &l af virdingu og beri virdingu fyrir likum skodunum
og sjonarmidum. Stofnunin leitast vid ad eiga jakvaed og uppbyggileg
samskipti vid einstaklinga sem til hennar leita sem og opinbera adila og
einkaadila sem stofnunin hefur afskipti af med einum eda 6rum heetti.

Mikilveegt er ad Mannréttindastofnun syni heilindi i pvi hlutverki sinu
ad vernda og efla mannréttindi & Islandi og leggi &herslu 4 faglega og
mannréttindamidada nalgun. | pvi felst m.a. ad storf stofnunarinnar
einkennist af gagnszi og heidarleika og &kvardanir séu byggdar 4
traustum og areidanlegum heimildum.
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Sjonarmid vid forgangsrédun

Mannréttindastofnun [slands er aetlad vidtaekt og heildstaett hlutverk
vid ad efla og vernda mannréttindi & [slandi. Par sem mannréttindi
varda 6ll svid samfélagsins og mannréttindasjonarmid eiga vid i nanast
6llum &kvérdunum hins opinbera med einum eda 6drum haetti mun
reyna toluvert & forgangsrédun verkefna innan stofnunarinnar. Var
bvi mikilveegur pattur i stefnumétun ad modta pau sjonarmid sem lita
ber til begar verkefnum er forgangsradad. Var i peirri vinnu einnig
hofd  hlidsjon af verklagsreglum um forgangsrédun verkefna hja
mannréttindastofnunum & 6drum Nordurlondum og pa sérstaklega
norsku mannréttindastofnuninni.

Sjénarmid Mannréttindastofnunar islands
vid forgangsrédun eru eftirfarandi:

Tengsl vid mannréttindi: Vardar malid mannréttindi med
beinum eda ébeinum hztti? Malum sem varda mannréttindi
einungis dbeint er ad jafnadi ekki forgangsradad.

2

Ahrif: Er um ad raeda kerfisbundinn vanda? Vardar malid
fiolda einstaklinga? Er tomarim & pessu svidi?

Samhaefing vid adrar stofnanir eda samtdk: Eru adrar N

stofnanir eda samték ad vinna ad mélinu og munu
afskipti stofnunarinnar beeta einhverju vid?

Heildstaed nalgun: Huga skal ad pvi ad starf ot

stofnunarinnar nai yfir 6ll svid samfélagsins og
taki til hvers kyns mannréttinda.

Onnur sjénarmid: Vid val & verkefnum parf ad huga
ad pvi hvort stofnunin hafi naegt fjarmagn, hvort
videigandi sérfreedipekking og upplysingar séu til
stadar, hversu umfangsmikio verkefnid er, hversu
langt er sidan umreett alitaefni var tekid til skodunar,
ahrif & sjalfsteedi og heilindi stofnunarinnar o.s.frv.

32 ® ® Mannréttinda
MW stofnun islands



Framkvaemd
mannréttindamala

Almennt

Mannréttindastofnun slands er aetlad mikilvaegt hlutverk pegar kemur
ad eftirliti med framkveemd mannréttindamala 4 lslandi. Pannig
ber stofnuninni ad hafa eftirlit med framkveemd mannréttindakafla
stjérnarskrar lslands, laga sem varda mannréttindi og alpjédlegra
mannréttindasamninga sem lsland er adili ad, par 4 medal samningi
Sameinudu pjédanna um réttindi fatlads félks.

Eins og fram kemur i athugasemdum med frumvarpi pvi er vard ad I6gum
nr. 88/2024 er ekki haegt ad afmarka med nakveemum heetti til hvada
laga eftirlit Mannréttindastofnunar tekur, enda varda mannréttindi &ll
svid samfélagsins og geetir pvi mannréttindasjéonarmida i nanast 6llum
|[6gum & einn eda annan hatt.

Samkveemt 8. gr. laga nr. 88/2024 skal arleg skyrsla Mannréttinda-
stofnunar ekki einungis fjalla um starfsemi stofnunarinnar, heldur einnig
framkveemd mannréttindaméla & lidnu almanakséari. Er pad talinn
mikilveegur lidur i pvi ad studla ad umraedu um stédu mannréttindamala.

Starfsemi Mannréttindastofnunar & &rinu métadist sem fyrr segir ad miklu
leyti af pvi ad um var ad raeda fyrstu manudina i starfi stofnunarinnar og
burfti pvi ad leggja dherslu & ad méta innvidi og verklag. Hér verdur pé
stuttlega farid yfir nokkur mikilveeg mal sem komu & bord stofnunarinnar
& arinu og varda framkveemd mannréttindamala almennt.

A &rinu barust stofnuninni ymsar dbendingar um stédu mannréttinda-
mala. Ma til deemis nefna dbendingar sem varda réttindi eldra folks,
Arésasamning um adgang ad upplysingum, patttdku almennings i
dkvardanatéku og adgang ad réttlatri malsmedferd i umhverfismalum.
P& var talsvert um ad einstaklingar leitudu til stofnunarinnar vegna
eldri mala, m.a. vegna barnaverndar, ettleidinga barna erlendis fr3,
|6graedissviptingar, ymiss konar pvingunarurraeda, kynferdisbrota o.fl. 6
ad stofnunin taki slik mal ekki beinlinis til medferdar veita pau gagnlegar
upplysingar og varpa ljési & mikilveegi pess ad til stadar sé stofnun sem
veiti einstaklingum leidbeiningar og radgjof og hafi eftirlit med stédu
mannréttinda & Islandi.
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P& barust stofnuninni fjélmorg erindi vardandi 16gfreediradgjof fyrir
innflytjendur, frd samtokum innflytjienda, opinberum stofnunum og
stofnunum sveitarfélaga, mottékumidstdd fyrir brotapola ofbeldis
o.fl.  Auk pess leitudu fjélmargir einstaklingar af erlendum uppruna til
stofnunarinnar og éskudu eftir 16gfreedirdadgjof. Mannréttindaskrifstofa
islands, sem gegndi 4dur ad nokkru leyti hlutverki mannréttindastofnunar
hér & landi, sd um 16gfraedirddgjof fyrir innflytiendur samkveemt samningi
vid félags- og hldsnaedismalardduneytid. Skrifstofan heetti stérfum pegar
Mannréttindastofnun fslands ték til starfa. P6 ad Mannréttindastofnun hafi
bad hlutverk ad veita 6llum sem til hennar leita leidbeiningar og radgjof,
par & medal innflytiendum, er henni ekki ztlad ad sinna 16gfreedirddgjof
med peim heetti sem gert var hja Mannréttindaskrifstofu [slands. Er
stadan pvi st ad nu er hvergi bodid upp & dkeypis |6gfraediradgjof med
talki fyrir innflytjendur. Mannréttindastofnun hefur hvatt til pess ad ur
bessu verdi beaett svo fljott sem audid er og atti stjérn stofnunarinnar
fund med stjéorn Mannréttindaskrifstofu [slands par sem badir adilar lystu
dhyggjum af stédu mala.

Virding fyrir alpjédlegum stofnunum

Saga alpjédlegra mannréttinda er i raun ekki mjég l6ng, en pad var i
kjolfar seinni heimsstyrjaldarinnar sem samstada myndadist 4 medal rikja
heims um ad hérmungar stridsins meettu aldrei endurtaka sig. Ur pvi
uppgjori urdu til alpjédlegar stofnanir, eins og Sameinudu pjédirnar og
Evrépuraddid, sem hafa pad meginmarkmid ad efla samvinnu rikja og
standa vérd um mannréttindi, lydraedi og réttarrikio.

A undanférnum arum hafa verid miklir umbrotatimar i Evrépu og Gt um
allan heim og mannréttindi og pau grunngildi sem buda peim ad baki vida
att undir hogg ad szekja. Samhlida pvi hafa alpjodlegar stofnanir ordid
fyrir 4dur dpekktum prystingi og er jafnvel vegid ad sjalfstdi peirra.

Sem deemi ma nefna ad mikil umraeda hefur att sér stad um Mannréttinda-
démstol Evropu og hefur sumum poétt déomaframkveemd hans of
framsaekin. AJ sjalfségdu er domaframkveemd démstdlsins ekki hafin
yfir gagnryni, en st gagnryni parf ad vera mélefnaleg og ma ekki vera
til pess fallin ad grafa undan trausti til ddomstélsins eda sjélfsteedi hans.

i desember 2025 var haldinn éformlegur radherrafundur Evrépuradsins
bar sem raeddar voru dhyggjur tiltekinna adildarrikja af framkveemd
Mannréttindadémstélsins i malum sem varda félksflutninga. A fundinum
tok démsmaélaradherra fslands patt i sameiginlegri yfirlysingu 27
adildarrikja um félksflutninga i ljési Mannréttindasattmala Evrépu.
Mannréttindastofnun slands 4tti samskipti vid démsmalaraduneytid
vegna umraeddrar yfirlysingar og aréttadi mikilveegi pess ad standa
vord um sjalfsteedi Mannréttindadémstdlsins og pau sevarandi sannindi
ad mannréttindi séu algild réttindi okkar allra — alltaf og alls stadar.
Stofnunin var einnig, eins og adur segir, adili ad sameiginlegri yfirlysingu
ENNHRI um Mannréttindadémstél Evrépu og félksflutninga sem gefin
var Ut i tilefni af rédherrafundinum.
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Ahyggjur mannréttindastofnana & Nordurldndum

Pann 4. névember 2025 fagnadi Mannréttindasattmali Evrépu 75
ara afmeeli. Sampykkt hans markadi merkileg timamét og upphaf
nyrra tima, par sem hann var fyrsti bindandi alpjédlegi mannréttinda-
samningurinn sem festi i sessi dkvedin grundvallarréttindi sem finna
mé i Mannréttindayfirlysingu Sameinudu pjédanna. Ohzett er ad segja
ad sattmalinn hafi verid mikilveegt leidarljés og haft vidtek og stefnu-
markandi ahrif & vernd mannréttinda, baedi hér a landi og i allri Evrépu.

[ tilefni af afmeeli Mannréttindasattmalans gafu allar mannréttinda-
stofnanir @ Norourldndum fra sér sameiginlega yfirlysingu, par sem settar
voru fram ahyggjur af pvi bakslagi sem hefur att sér stad pegar kemur
ad vidhorfum til mannréttinda og peirra alpjédlegu stofnana sem settar
voru 4 fot til ad verja pau og vernda. Norreenu mannréttindastofnanirnar
hvottu stjérnvold til ad standa med alpjédlegum stofnunum og verja pau
grunngildi sem peer hvila &.

Yfirlysingin i heild sinni:
Pann 4. névember 2025 verdur Mannréttindasattmali
Evrépu 75 ara. Af pvi tilefni hafa allar mannréttinda-
stofnanir 8 Nordurléndum gefid fra sér sameiginlega
yfirlysingu.

Einkenni ovissutima eru ad mork fzerast til. Ekki adeins land-
freedileg, heldur lika lagaleg, sioferdileg og pélitisk.

Ord sem eitt sinn sameinudu verda skyndilega umdeild.
Stofnanir sem lengi hafa stadid vord um stodugleika og
oryggi seeta prystingi. Grundvallarmannréttindi sem adur voru
almennt vidurkennd og pdttu sjalfségd eru dregin i efa. bad
sem var talid sjalfgefio er ekki lengur Sumdeilt.

[ dag beinist gagnrynin einnig ad mannréttindunum sjalfum.
Frjalslyndar lydraedisstjornir eru & undanhaldi en sifellt fleiri
einraedisleg stjornvold szekja i sig veodrid.

Alpjodlegt réttarkerfi er undir &dur dpekktum prystingi, jafnvel
fra rikjum sem adur studdu pad af festu. Og grundvallarstodir
sjalfs Evréopuradsins, sem vard til i peim tilgangi ad tryggja frid
og stédugleika i Evrépu, seeta atldgum fré eigin adildarrikjum.

[ dag takast & 6fl sem annars vegar vilja stydja vid frid,
stoougleika og hid alpjédlega réttarkerfi og hins vegar pau
sem tala gegn pvi.
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Mikilveegt er ad baedi stjornvdld og mannréttindastofnanir 4
Nordurlondum taki pessari préun alvarlega. Pad sama a vio
um norreen samfélég, sem bua vid vaxandi dlag, og alpjéda-
stofnanir. Saman mynda pau pad mikilveega 6ryggisnet sem
verndar réttindi folks & Norourlondum daglega.

Med &60rum ordum: Vid purfum 6l ad horfa inn & vid og
vidurkenna ad nu reynir &. NG purfum vid ad vera reidubuin til
ad standa med alpjédlega réttarkerfinu.

Umreedan er timabaer af nokkrum &steedum. Vid minnumst
75 éara afmeelis Mannréttindasattmala Evrépu, sem hefur i ara-
tugi og i takt vid samfélagsproun verndad mannréttindi
einstaklinga. Démar démstdlsins hafa styrkt vernd tjaningar-
frelsis Evrépubua, réttindi hinsegin félks og vidurkenningu &
bvi hvao telst fjdlskylda i ndtima samfélagi.

Vio f6gnum einnig 80 ara afmeeli Sameinudu pjédanna, kerfis
sem reis a grunni alpjédlegrar samvinnu og sameiginlegs vilja
til fridar og samheldni eftir seinni heimsstyrjold. betta kerfi
seetir einnig prystingi, baedi af halfu stérvelda, sem lata valdid
ganga fyrir réttinum, og lydraedislegra stjérnvalda, sem sum
hver lita & alpjédasamninga sem vandamal fremur en vorn
gegn mannréttindabrotum. Pad hlytur ad vekja dhyggjur.

Pessi timamdt minna ekki adeins & fortidina heldur &
astaedurnar fyrir pvi ad riki okkar byggou upp sameiginlegar
stofnanir, pau vissu ad varanlegur fridur og 6ryggi byggja ekki
4 valdajafnvaegi einu saman heldur parf traustan réttargrund-
vOll, sterkar stofnanir og sameiginlegar leikreglur.

Evrépuradio og Mannréttindasattmali Evrépu voru fyrstu horn-
steinarnir { vegferd Evrépu i att ad fridi og stédugleika. | 75 &r
hafa pau ordid til pess ad sameina fyrrverandi andstaedinga,
endurreisa réttarkerfi, styrkja Iyoreedi og vernda borgara
gegn gedpdttadkvordunum stjérnvalda. Pau hafa gert Evrépu
stéougri, druggari og mannudlegri.

En su skipan sem hefur pjénad okkur svo vel er ekki lengur
oumdeild. Of oft er kerfi Sameinudu pjédanna hindrad i ad
bregdast vid. Bandarikin hafa dregid sig fré lykilstofnunum
& svioi mannréttinda. Ungverjaland hafnar nd Alpjédlega
sakamaladémstélnum. Kina og Russland grafa undan eftirlits-
kerfum og lama Oryggisrad Sameinudu pjédanna. Og hér i
Evrépu meetir Mannréttindadomstoll Evrépu i Strassborg
vaxandi vantrausti, jafnvel fra rikjum sem hafa notid verndar
hans um aratugaskeio.

Vio, sem innlendar mannréttindastofnanir Danmerkur, Noregs,
Svibjédar, Finnlands og Islands, héfum miklar dhyggjur af
bessari préun. Pegar stofnanir sem verja mannréttindi veikjast,
glatast ekki adeins réttarkerfi heldur lika s& stédugleiki sem
fridur, 6ryggi og velgengni okkar byggja a.
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pvi zettu Nordurldndin nt ad standa fést fyrir. Ef raunverulegur
vilji er til ad endurskoda Mannréttindasattmalann eda dém-
stélinn, ber ad gera pad innan frd, med samtali og samstarfi
adildarrikja. Ekki med hétunum um drségn eda adgerdaleysi
gagnvart nidurstddum doémstdlsins, eins og sést hefur 1 rikjum
me0 einreedislegu stjérnarfari. Gagnryni peirra er yfirskin til ad
veikja stodir réttarrikisins. Lydraedid verdur ekki varid med pvi
ad brjéta nidur peer stofnanir sem halda pvi uppi.

Nordurléndin, sem fdmenn og opin samféldg, hafa sérlega
mikla hagsmuni af pvi ad sterkum og reglubundnum
stodugleika & alpjodavettvangi sé vid haldid. begar réttindi
vikja fyrir valdi eru pad ekki stérveldin sem gjalda pess, heldur
bau minni.

Fyrir Danmorku, Svipjéd, Noreg, Finnland og lsland eru
mannréttindi, alpjédaldg og alpjédastofnanir ekki einungis
hugmyndafreedi heldur raunveruleg trygging fyrir éryggi. Pad
er petta sem veitir rédd okkar vaegi, einkum i samskiptum
vid mun steerri riki. An &flugra alpjédlegra stofnana eru
Nordurlondin berskjaldadri.

Mannréttindi eru ekki pdlitiskt val eftir hentugleika. Pau eru
hluti af 6ryggisneti Evropu, sameiginleg vorn okkar gegn geo-
botta og pélitisku hnignunarastandi. Vilji til umbdta & ekki
ad felast i arasum heldur settu Nordurlondin pvert & moti ad
beita veegi sinu til ad styrkja pau réttarkerfi sem fyrir eru, ekki
sist stofnanir Evropuradsins.

Nuna purfum vid ad syna ad Nordurldond geti enn verid su
rodd & heimsvisu sem heldur fast vid algild réttindi og 6ryggi
einstaklinga. Pad krefst hugrekkis ad standa fastur & sinu pegar
adrir efast. Og pad krefst forystu ad nota rédd sina pegar mest
a reynir.

Naestu &r munu skera Ur um hvort alpjodlegt samstarf styrkist
eda Evrépa sundrist enn frekar. Pvi ber norreenum stjérnvéldum
ao tala skyrt og standa v6rd um peer stofnanir sem hafa i 75
ar gert pessa heimsélfu frjélsari, réttlatari og stédugri og pau
grundvallarréttindi sem vid viljum verja.

Undir yfirlysinguna skrifa

Louise Holck, framkveemdastjéri, Institut for Menneske-
rettigheder (Danmérku), Fredrik Malmberg, framkveemdastjori,
Institutet for méanskliga rattigheter (Svipjéd), Kai Spurkland,
framkveemdastjéri Norges institusjon for menneskerettigheter
(Noregi), Jarna Petman, framkvaemdastjéri Human Rights
Centre (Finnlandi), Margrét Maria Sigurdardattir, framkveemda-
stjori, Mannréttindastofnun [slands (Island).
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Markmid samnings
Sameinudu pjédanna
um réttindi fatlads
folks er ad efla, verja
og tryggja full og

jofn mannréttindi og
grundvallarfrelsi fyrir
allt fatlad folk til jafns

vio adra.



Samningur Sameinudu pjédanna um
réttindi fatlads folks

Mannréttindastofnun Islands hefur almennu eftirlitshlutverki ad gegna
gagnvart &llum mannréttindaskuldbindingum sem Island er adili ad. |
l6gum nr. 88/2024 er hins vegar sérstaklega aréttad ad stofnunin skuli
hafa eftirlit med samningi Sameinudu pjédanna um réttindi fatlads folks
(SRFF). Skyrist pad medal annars af pvi ad SRFF er fyrsti mannréttinda-
samningurinn sem gerir beinlinis kréfu um ad til stadar sé stofnun sem
uppfylli Parisarvidmidin og hafi eftirlit med framkveemd samningsins, sbr.
2. mgr. 33. gr. samningsins. Auk pess sinnir stofnunin réttindagaeslu fyrir
fatlad félk, sem er einnig mikilveegur pattur i eftirliti med framkveemd
SRFF.

Likt og &0ur hefur komid fram skiladi Mannréttindastofnun inn skyrslu til
nefndar Sameinudu pjédanna um réttindi fatlads félks 4dur en nefndin
setti saman spurningalista (e. list of issues) til islenskra stjérnvalda
um framkveemd samningsins hér & landi. P& atti stofnunin fjarfund
med nefndinni dsamt 6drum adilum sem skilad héfou skyrslu og var
anaegjulegt ad sja hversu morg peirra atrida sem umsagnaradilar bentu
a rétudu inn { spurningalista nefndarinnar.

Mannréttindastofnun benti medal annars & mikilveegi pess ad endurskoda
|6graedislog nr. 71/1997 i peim tilgangi ad vernda betur 16ghaefi fatlads
folks & [slandi. Sem daemi méa nefna ad breyta parf skilyrdum naudungar-
vistunar og légraedissviptingar pannig ad slik Grraedi verdi ekki byggd a
gedsjukdémi eda fotlun sem slikri, i samraemi vid SRFF. [ pvi sambandi
benti stofnunin medal annars & athugasemdir sem islenska rikid hefur
fengid fra nefnd Evrépuradsins um varnir gegn pyndingum og émannlegri
eda vanvirdandi medferd eda refsingu (CPT-nefndin). Einnig var bent 4
mikilvaegi pess ad endurskoda akvaedi laga um persénulega talsmenn
samhlida breytingum & |6graedisldgum, auk pess sem efla pyrfti eftirlit
syslumanna med 16gradamaonnum.

Stofnunin fagnadi pvi ad vernd gegn mismunun & grundvelli fétlunar
sé tryggo i 16gum en benti jafnframt & ad pad virdist afar sjaldgeeft ad
bad reyni & 16g um jafna medferd utan vinnumarkadar nr. 85/2018 og
|6g um jafna medferd & vinnumarkadi nr. 86/2018 vegna mismununar
& grundvelli fotlunar. Atla verdur ad pad megi rekja til vanpekkingar
& peim Urreedum sem eru i bodi, fremur en ad slik mismunun sé ekki til
stadar i islensku samfélagi. Benti stofnunin pvi & mikilveegi pess ad auka
freedslu um 16ggjofina og pau Urreedi sem standa til boda & grundvelli
hennar medal fatlads félks.

Stofnunin benti einnig & ad sveitarfélég beri dbyrgd & pjonustu vid
fatlad félk og pvi purfi sérstaklega ad tryggja ad fotluou félki sé ekki
mismunad eftir busetu. Pa er brynt ad deilur & milli rikis og sveitarfélaga
um fjarmognun bitni ekki med neikveedum heetti & pjénustu vid fatlad folk.
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Itrekad hefur verid
bent & naudsyn pess
ad endurskoda log
og framkvaemd hér
a landi pbegar kemur
ad einangrunarvist i
gaesluvardhaldi.



Enn fremur var bent & ad eitt af brynustu malunum pegar kemur ad
réttindum fatlads félks hér & landi sé ad tryggja jafnt adgengi ad rafreenni
pjonustu, en lengi hefur legid fyrir ad dkvedinn hépur fatlads folks hafi
ekki adgang ad rafreenum skilrikjum, sem pydir takmarkad adgengi ad
ymis konar grundvallarpjénustu og adstod.

| skyrslunni var einnig ad finna ymsar adrar &bendingar, svo sem um
|6gfestingu SRFF og fullgildingu valfrjalsrar békunar vid hann, ofbeldi
gegn fétludu félki og pekkingu & sérporfum fatlads félks innan réttar-
vorslukerfisins, beitingu naudungar, menntun fatladra barna og adgengi
ad framhaldsmenntun, bidlista eftir greiningu og pjonustu fyrir f6tlud
bérn, gagnaséfnun um stédu fatlads félks, forddoma gegn fotludu félki
og vitundarvakningu um réttindi fatlads félks o.fl.

Logfesting samnings Sameinudu pjédanna um réttindi
fatlads félks

Pann 12. névember 2025, sampykkti Alpingi frumvarp um l6gfestingu
SRFF, sbr. 16g nr. 80/2025.

Markmid samningsins er ad efla, verja og tryggja full og j6fn mannréttindi
og grundvallarfrelsi fyrir allt fatlad félk til jafns vio adra. Samningurinn
Utfeerir pau efnislegu réttindi sem finna ma i 6drum mannréttinda-
samningum med peim heetti ad tryggt sé ad fatlad folk fai notid peirra
i reynd.

island undirritadi samninginn ri® 2007 og fullgilti hann &rid 2016. Med
fullgildingu samningsins skuldbundu islensk stjornvold sig til ad virda
og tryggja réttindi fatlads félks i framkveemd. Logfestingin bindur i 16g
bessar skyldur stjérnvalda til ad raungera pau réttindi sem kvedid er & um
i samningnum og gera einstaklingum kleift ad byggja beint & dkvaedum
hans fyrir innlendum démstdlum.

Mannréttindastofnun fagnar pessum mikilveega 4fanga og vonar ad
|6gfestingin verdi til pess ad auka vitund um og virdingu fyrir réttindum

fatlads folks.

Frelsissvipting og beiting naudungar

Allir einstaklingar eiga rétt til personufrelsis og mannhelgi og eru faar
takmarkanir & mannréttindum jafn ipyngjandi og frelsissvipting. | rétti
hvers einstaklings til fridhelgi einkalifs felst jafnframt réttur til pess ad
réda yfir eigin lifi og likama og vernd 4 likamlegu og andlegu sjalfradi.
Hvers kyns beiting naudungar felur i sér ipyngjandi takmérkun & pessum
réttindum. Er pvi sérstaklega brynt ad lagadkvaedi sem heimila frelsis-
sviptingu eda beitingu naudungar séu skyr og pess geett ad ekki sé
gengid lengra en bryna naudsyn ber til.
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Umbodsmadur Alpingis hefur eftirlit med adsteedum frelsissviptra
einstaklinga & grundvelli OPCAT, sem er valfrjals bdkun vid samning
Sameinudu pjédanna gegn pyndingum og annarri grimmilegri,
omannlegri eda vanvirdandi medferd eda refsingu. Eftirlitio felur i sér
heimséknir & stadi par sem einstaklingar eru eda kunna ad vera sviptir
frelsi sinu, med pad fyrir augum ad koma i veg fyrir pyndingar og adra
illa medferd peirra.

Skyrslur umbodsmanns Alpingis i tengslum vid fyrrnefnt eftirlit hafa varpad
ljosi & pa stadreynd ad ymis frelsissvipting, beiting inngripa, pvingana og
valds er framkvaemd én fullnaegjandi lagaheimildar hér & landi.

Ma til deemis nefna ad umbodsmadur Alpingis og alpjédlegir eftirlits-
adilar hafa itrekad bent & ad skyra purfi lagarammann pegar kemur
ad beitingu naudungar & heilbrigdisstofnunum. | desember lagdi heil-
brigdisradherra fram frumvarp til laga um breytingu & I6gum um réttindi
sjuklinga vardandi takmérkun & beitingu naudungar. Frumvarpid er
mikilveegt skref i pa att ad skyra lagarammann ad pessu leyti.

Einnig ma nefna ad itrekad hefur verid bent 4 naudsyn pess ad endurskoda
l6g og framkveemd hér & landi pegar kemur ad einangrunarvist i
gaesluvardhaldi. Arid 2023 gaf Amnesty International medal annars
at skyrslu par sem fram kemur ad [sland beiti einangrunarvist i
geesluvardhaldi éhéflega og brjéti pbannig medal annars gegn samningi
Sameinudu pjédanna gegn pyndingum og annarri grimmilegri,
omannlegri eda vanvirdandi medferd eda refsingu. Pa er sérstaklega
gagnryntad einangrunarvist sé beitt gegn bérnum og einstaklingum med
fotlun og gedraskanir. [slenska riki® hefur einnig fengid athugasemdir
fra alpjodlegum eftirlitsadilum um beitingu einangrunarvistar, sbr. medal
annars lokaathugasemdir Pyndingarnefndar Sameinudu pjédanna fra
arinu 2022 og Mannréttindanefndar Sameinudu pjédanna fra arinu
2024. Nefndirnar lysa medal annars dhyggjum af hau hlutfalli peirra sem
seeta einangrun i gaesluvardhaldi hér & landi, p.m.t. til langs tima og
hvetja stjérnvold til pess ad tryggja ad einangrunarvist sé einungis beitt
i undantekningartilvikum og sem lokadrradi.

Nefndirnar itreka jafnframt ad alpjédlegar skuldbindingar Islands geri
ba kréfu ad einangrunarvist barna sé bénnud og pad sama & vid um
einangrunarvist annarra vidkveemra hépa, svo sem fatlads félks ef 4stand
beirra yroi pungbzerara vegna slikra rdostafana.

Loks hefur verid bent & mikilveegi pess ad endurskoda l6greedislog
nr. 71/1997 og pé ekki sist 2. mgr. 58. gr. laganna, sem felur i sér ad
|6gradamadur sjalfreedissvipts einstaklings geti akvedid ad hann skuli
vistadur & stofnun gegn vilja sinum ef lifi eda heilsu hins svipta er heetta
blin ad mati laeknis. [ &kveedinu kemur fram ad I6gradamadur skuli
tilkynna yfirlogradanda um akvérdun sina, auk pess sem einstaklingurinn
getur borid dkvérdunina undir démstéla. Hins vegar er ekki tekid fram
hver skuli tryggja ad einstaklingurinn fai upplysingar um pennan rétt eda
réttardryggi hans skuli tryggt ad 6dru leyti.
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Ad mati Mannréttindastofnunar [slands er afar mikilveegt ad bregdast
vid og gera videigandi breytingar & I6gum og lagaframkveemd & pessu
svioi. Hefur stofnunin pvi dkvedid ad taka pessi mal til frekari skodunar
arid 2026.

Allsherjardttekt & st6du mannréttinda-

mala

A &rinu skiladi islenska riki® inn midannarskyrslu vegna allsherjaruttektar
4 stodu mannréttindamala (e. Universal Periodic Review), sem felur
i sér yfirlit yfir stddu peirra tilmaela sem Island fékk i sidustu Gttekt.
Mannréttindastofnun [slands ték patt i samradi vegna midannar-
skyrslunnar, auk pess sem stofnunin hof undirbdning vegna skyrslu sinnar
i tilefni af fjérou allsherjardttektinni.

AllsherjarGttekt & st6du mannréttindamala felur i sér heildaruttekt & stédu
mannréttindaméla innan adildarrikja Sameinudu pjédanna. Uttektin fer
fram & um pad bil fimm &ra fresti og byggir & jafningjaryni. bannig fara
adildarriki Sameinudu pjédanna yfir stddu mannréttindamala hja hverju
80ru og koma med dbendingar og tilmaeli um pad sem betur megi fara.
Fyrsta Gttektin & stddu mannréttindamala & [slandi for fram 4rid 2011,
onnur 2016 og su pridja 2022. Fjérda uttektin mun fara fram i byrjun
ars 2027 og mun Mannréttindastofnun skila skyrslu sinni vegna hennar
sumarid 2026.

Stada tilmaela

[ pridju allsherjarattektinni & stédu mannréttindaméla, sem for fram i
januar 2022, fékk [sland samtals 230 tilmeaeli. Af peim voru 218 tilmaeli
sampykkt, auk pess sem tvo tilmeeli voru sampykkt ad hluta.

Mannréttindastofnun telur jakveett hversu mdérgum tilmeelum hefur
begar verid hrint i framkveemd eda adgerdir hafnar til ad bregdast vid
beim. Hins vegar eru enn nokkur tilmeeli sem ekki hefur verid brugdist
vid med fullnzegjandi heetti. Hér fyrir nedan er farid yfir nokkur peirra,
en Mannréttindastofnun mun fjalla ndnar um stédu einstakra tilmaela i
skyrslu sinni vegna Uttektarinnar arid 2026.

| fyrsta lagi méa nefna ad islenska riki® sampykkti fioImérg tilmaeli um
ad fullgilda alpjodlegar skuldbindingar & svidi mannréttinda, par &
medal alpjédasamninginn um vernd allra manna gegn mannshvérfum af
mannavoldum og valfrjdlsar bdkanir vid samning Sameinudu pjédanna
um réttindi fatlads félks og samning Sameinudu pjédanna um réttindi
barnsins. Mannréttindastofnun hvetur stjornvéld til pess ad setja pessi
maél i forgang, pannig ad fullgildingu verdi lokid eda komid i farveg &dur
en naesta allsherjaruttekt fer fram.
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Mannréttindastofnun
telur jakveaett hversu
morgum tilmaelum
vegna pridju allsherjar-
attektarinnar a stédu
mannréttinda hefur
begar verid hrint i fram-
kveemd eda adgerdir
hafnar til ad bregdast
vid peim.



[ 68ru lagi hefur enn ekki veri®d brugdist vid tilmaelum sem snta ad gerd
landsdaetlunar um mannréttindi.  Megintilgangur vid gerd og fram-
kveemd landsédeetlana i mannréttindamalum er ad efla vernd mannréttinda
og auka pekkingu & inntaki peirra. Er slikum dzetlunum medal annars
eetlad ad hvetja stjérnvold til ad virda mannréttindi og tryggja ad innlend
l6ggjof sé i fullu samraemi vid alpjédasamninga & svidi mannréttinda. |
Graenbdk um mannréttindi, sem birt var i byrjun ars 2023, er ad finna
kortlagningu & stédu mannréttindamala & Islandi og greiningu & lykil-
vidfangsefnum i malaflokknum. Ein af meginnidurstédum Graenbdkarin-
nar var ad méta pyrfti heildsteeda stefnu og dzetlun i mannréttindamalum
til ad tryggja geedi i vernd og framkveemd mannréttindamala. Mann-
réttindastofnun hvetur stjérnvold til pess ad hefja vinnu vid gerd lands-
deetlunar um mannréttindi sem fyrst og er stofnunin reidubdin til rao-
gjafar og samrads i peirri vinnu.

| pridja lagi méa nefna tilmaeli sem vordudu barattu gegn fordémum,
mismunun, hatursordreedu og hatursglaepum. Ymis jékvaed skref hafa
verid stigin & undanférnum drumtil ad bregdast vid umraeddum tilmaelum,
svo sem breytingar & almennum hegningarlégum, fjélmidlalégum, og
Gtvikkun & gildissvidi mismununarléggjafar, sbr. 16g um jafna medferd
utan vinnumarkadar, nr. 85/2018. Ad mati stofnunarinnar meetti p6 gripa
til enn frekari adgerda & pessu svidi, svo sem med pvi ad vinna heildstaeda
daetlun um bardttu gegn fordémum, 6fgahyggju, hatursgleepum og
hatursordraedu.

[ fiorda lagi ma nefna ad islenska riki® fékk tilmaeli um ad vinna adgerda-
eetlun um vidskipti og mannréttindi. | midannarskyrslu islenskra stjorn-
valda kemur fram ad ferlid vid ad moéta adgerdadeetlun um vidskipti
og mannréttindi i samreemi vid leidbeinandi meginreglur Sameinudu
pjédanna um vidskipti og mannréttindi sé hafid. Mannréttindastofnun
hvetur til pess ad peirri vinnu verdi lokid sem fyrst og ad sérstok dhersla
verdi 16gd & vitundarvakningu um &byrgd fyrirteekja pegar kemur ad
vernd mannréttinda.

Ad lokum ma nefna tilmeeli um ad taka réttinn til druggs umhverfis
upp i stjérnarskrd og almenna 16ggjof. Rétturinn til heilneems og
druggs umhverfis felur i sér rétt sérhvers einstaklings til ad bua i hreinu,
heilbrigdu og sjélfbzaeru umhverfi. Rik tengsl eru & milli mannréttinda
og loftslagsbreytinga og ljést ad loftslagsbreytingar hafa haft neikvaed
ahrif 4 vernd mannréttinda um allan heim. [ samraemi vid pad hafa
alpjodlegir eftirlitsadilar & svidi mannréttinda lagt aukna aherslu & pessi
mal & undanférnum arum, likt og endurspeglast m.a. i athugasemdum til
islenska rikisins frd nefnd Sameinudu pjédanna um efnahagsleg, félagsleg
og menningarleg réttindi fra arinu 2024 og nefnd Sameinudu pjédanna
um réttindi barnsins fra arinu 2022. Mannréttindastofnun hvetur islensk
stjornvéld til pess ad tryggja réttinn til heilneems umhverfis med skyrum
heetti i 16gum og tryggja avallt mannréttindamidada nalgun i adgerdum
sem varda verndun umhverfis og vidbrégd vid loftslagsbreytingum.
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