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SUOMEN
LACROSSELIITTO RY

Suomen lacrosseliitto ry on perustettu vuonna 2001. Lacrosseliiton R
tarkoituksena on edistaa, valvoa ja ohjata lacrossen harrastamista _ —
ja kehitysta Suomessa, seka olla naiden tarkoitusperien hyvaksi

toimivien yhdistysrekisteriin merkittyjen jasenseurojen ja muiden
oikeustoimikelpoisten yhteisojen aatteellisena keskusjarjestona.




LIITON TOIMINTA

Lacrosseliitto jarjestaa ja hallinnoi lacrossen Kkilpailu- ja
harrastustoimintaa Suomessa. Lacrosseliitto hakee myos
erilaisia avustuksia, joiden avulla se tukee lajin edistamista
Suomessa yhdessa seurojen kanssa.

Lacrosseliiton toiminnan perustana ovat liikunnan eettiset

arvot ja urheilun reilun pelin periaatteet. Toiminnassaan
Liitto toimii yhdenvertaisesti ja tasa-arvoisesti.
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VISIO: “GROW THE GAME"

Lacrossella on pitka historia ja kulttuuri lajin ymparilla. Tassa
lajissa  kalkkensa antaminen el aina tarkoita vain
otteluvoitoissa mitattavaa menestysta. “Grow the game”-
ajatukseen kiteytyy lajin kasvun tukeminen niin pienilla kuin
suurillakin teoilla. Haluamme osaltamme kasvattaa lajin
nakyvyytta, harrastajamaaria seka lajin parissa vietettyja
vuosia. Haluamme, etta lacrosse on Suomessa elinvoimainen
Ja kasvava laji, jonka parissa viihdytaan juniorista lapi
pelaajauran ja sen yli.




“GROW THE GAME"

Seuratoiminta on jokaisen lajin kivijalka, ja sen
aktivoiminen ja tukeminen on lajin suosiolle
valttamatonta. Jokainen yksilo on lajille tarkea, joten
siksi kaikille tulee tarjota yhdenvertaiset puitteet
narrastaa ja kehittya.

_acrosseliiton tavoitteena on edistaa seuratoimintaa
Ja kasvattaa lacrossea pelaavien seurojen maaraa
Suomessa.




ARVOT JA TAVOITTEET

YHDEN-
VERTAISUUS

YHTEISOLLISYYS



ARVOT JA TAVOITTEET

Yhdenvertaisuus Kaikilla tulee olla sama mahdollisuus
harrastaa, menestya ja vaikuttaa lajin toiminnassa.

Yhteisollisyys Yksilon kehitys edistaa koko yhteisoa, joten on
tarkeaa tukea jokaisen yksilon henkilokohtaista kehitysta.

Hyvinvointi Tuetaan yksilon kokonaisvaltaista hyvinvointia
tekemalla lajin toimintaan osallistuminen kaikille avoimeksi.

Vastuullisuus Niin eettinen kuin taloudellinen vastuullisuus
toiminnan jatkuvuuden perustana.

Kunnioitus Arvostetaan ja kunnioitetaan lajiyhteisoa, ja

jokainen toimii sen kunnioituksen arvoisesti.
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STRATEGIAN PAINOPISTEET

VASTUULLINEN
LAJIN KASVU

Kaikenikaisille mahdollisuus aloittaa lajin
parissa kohtuullisin kustannuksin.
Seuratyon tukeminen uusien (nuorten)
Ikaluokkien saavuttamiseksi lajin pariin.

Sarjojen kilpailullisuuden lisaaminen,
valmennuksen kehittaminen ja laadukkaan
maajoukkuetoiminnan mahdollistaminen.

Yhteiset arvot ja tavoitteet toiminnan
pohjana. Taloudellinen tasapaino
lahtokohtana laadukkaalle toiminnalle.




Tavoitteet

Matala kynnys lajin aloittamiseen. Edulliset
narrastuskustannukset. Lajin nakyvyyden lisaaminen uusien
nelaajien tavoittamiseksi. Kaikille yhdenvertaiset
mahdollisuudet harrastaa, kehittya ja menestya iasta,
sukupuolesta tai tavoitteista riippumatta.

Keinot
Seurojen tukeminen lainaamalla mailoja matalan kynnyksen

toimintaa varten seka materiaalipankin yllapitamisella ja
koulutusten avulla.
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Tavoitteet

Laadukkaan ja tasapuolisesti saatavilla olevan valmennuksen

varmistaminen junioreista seurajoukkueisi

maajoukkuetasolla ympari Suomen. Etava

INn seka
mennusten

hyodyntaminen omien valmentajien koull

Keinot

tuksessa.

Nykyisten ja tulevien valmentajien osaamisen tason
varmistaminen ja yllapitaminen koulutusten ja muun
tarpeellisen materiaalin avulla. Valmennusosaamisen
tukeminen lajiin liittyvan tietotaidon ohella.
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Tavoitteet
Pelaajatuomareista luopuminen turvallisen ja laadukkaan

ottelutuomaroinnin varmistamiseksi, mika kasvattaa pelaajien

saantotuntemusta ja nostaa pelien tasoa.
Joukkueiden valisten tasoerojen kaventaminen ja uusien
nienien seurojen pelaajien mukaan saaminen pelaamalla draft-

Joukkuesarjoja seurasarjojen lisaksi.

Keinot
Tuomarointijarjestelman kehittaminen ja tuomareiden

kouluttaminen ELF:n standardien mukaisesti.

10



. Tavoitteet
? Tehdaan maajoukkueille omat toimintasuunnitelmat

pidemmalle aikavalille, kun nykyisin toimintaa suunnitellaan
aina vain seuraaviin arvokisoihin asti senhetkisen toiminnassa
olevan joukkueenjohdon/valmennuksen toimesta.

Uusien pelaajien saaminen mukaan maajoukkuerinkeihin
hyvissa ajoin, jotta he ehtivat kehittya tarvittavalle tasolle.

Keinot
Valitaan liitolle maajoukkuevastaava. Saannollista

valmennusta maajoukkuevalmentajilta, vaikkei olisi kisavuosi.




LAJIN KASVU

Tavoite
Kansallisesti nakyva laji, nykyiset seurat elinvoimaisia.

Keinot
Lajin nakyvyyden kasvattaminen somessa ja muissa

medioissa.

Seuroissa tulee olla tarpeeksi aktiiveja seka lajin jo
lopettaneita henkiloita hoitamassa tehtavia, jotta kaikki
vastuu ei olisi vain muutamilla aktiivisesti pelaavilla
yksiloilla.




Keinot
Yhteistyosopimu

Kset, jatkuvan varainhan

tulo, haetaan avu

stuksia aina kun mahdol
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TALOUDEN TASAPAINO

. Tavoite
Liiton vakavaraisuus. Erilaisten tukien ja
avustusten myontamisen mahdollistaminen.

Maajoukkueiden rahallinen tukeminen.

Kinnan

sta.



TAVOITTEIDEN MITTARIT

woga Tavoite
| ¥ " Loydetaan sopivia mittareita toimintamme
kehityksen seuraamiseen.

Keinot
allitus tyostaa asiaa ja esittelee sopivien

mittareiden loydyttya ne jasenseuroille ja ottaa
kayttoon.
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