GROB)

Datenschutzhinweis fiir das Einladungsmanagement zum
Jubildumsevent ,,100 Jahre GROB" der GROB-WERKE GmbH & Co. KG

Dieser Datenschutzhinweis informiert Sie dartiber, wie wir Ihre personenbezogenen Da-
ten im Zusammenhang mit Ihrer Anmeldung und Registrierung zum Jubildaumsevent
»100 Jahre GROB" verarbeiten. Die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten erfolgt
unter Beachtung der geltenden datenschutzrechtlichen Bestimmungen.

Personenbezogene Daten sind gemaB Art. 4 Ziffer 1 Datenschutz-Grundverordnung (DS-
GVO) alle Informationen, die sich auf eine identifizierte oder identifizierbare natirliche
Person beziehen.

I. Kontaktdaten des Verantwortlichen
GROB-WERKE GmbH & Co. KG

IndustriestraBBe 4

87719 Mindelheim

Die Kontaktdaten entnehmen Sie bitte dem Impressum.

Zur Geltendmachung Ihrer Rechte, Meldung von Datenschutzvorfallen sowie fiir Anregun-
gen und Beschwerden hinsichtlich der Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten so-
wie fur Ihren Widerruf Ihrer Einwilligung empfehlen wir, dass Sie sich an unseren be-
trieblichen Datenschutzbeauftragten wenden.

I1I. Kontaktdaten des Datenschutzbeauftragten
GROB-WERKE GmbH & Co. KG
Datenschutzbeauftragter

IndustriestraBe 4

87719 Mindelheim

E-Mail: datenschutz@grob.de

III. Zwecke der Datenverarbeitung und Rechtsgrundlagen
Wir verarbeiten Ihre personenbezogenen Daten zu folgenden Zwecken:
» Durchfiihrung Ihrer Teilnahme am Jubildaumsevent ,100 Jahre GROB", insbeson-
dere:
Versand der Einladungen im Rahmen des Einladungsmanagements,
Versand der Registrierungsmails,
Durchfliihrung des Registrierungsprozesses,
automatisierter Ticketversand zur Veranstaltung,
Verwaltung der Anmeldungen, einschlieBlich Zu- und Absagen,
Organisatorische Planung der Veranstaltung, (z. B. Catering, Sicherheits-
vorgaben)
¢ Kommunikation im Zusammenhang mit der Veranstaltung.

Die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten erfolgt auf Grundlage von Art. 6 Abs. 1
Satz 1 lit. f DS-GVO. Unser berechtigtes Interesse liegt in der effizienten Planung, Orga-
nisation und Durchfiihrung des Jubildumsevents sowie der damit verbundenen Kommuni-

kation.
Bitte informieren Sie Ihre \Begleitperson] dartiiber, dass Sie deren personenbezogene Da- Kommentiert [SS1]: Abwarten auf Info von FastLane,
ten an uns Ubermitteln und wir diese zu den vorgenannten Zwecken verarbeiten. Stellen ob es eine Einwilligungserklarung gibt, die systemseitig

abgefragt werden (Dritterhebung Familienmitglie-
der/Begleitpersonen)

-> Marketing gibt in der KW9 (ab 23.2.) Bescheid (es
findet ein Gesprach mit der Eventagentur statt)

Sie sicher, dass Ihre Begleitperson/-en mit dieser Datenverarbeitung einverstanden sind.
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IV. Kategorien betroffener Personen
Mitarbeiter
Auszubildende/Studenten/Praktikanten
Rentner/ehemalige Mitarbeiter
Leiharbeitnehmer

Fremdpersonal

Sonstige geladene Gaste

VVVYYVYY

V. Datenkategorien
Folgende Kategorien personenbezogener Daten verarbeiten wir von Ihnen:

» Angaben zur Person/Unternehmen, wie z.B. Vorname, Nachname, Abteilung sowie
namentliche Nennung der Familienmitglieder

Kennnummer: Personalnummer

Kontaktdaten, wie: Adresse, E-Mail-Adresse

Verwandtschaftsgrad der Begleitperson/-en, wie z.B. Ehepartner/Partner, El-
tern/Schwiegereltern, Schwager/Schwagerin, eigene Kinder, GroBeltern, Ge-
schwister, Tante, Onkel, Cousin etc.

» Eventbezogene Daten, wie Anmeldestatus (z.B. zugesagt/abgesagt)

YV V

VI. Datenloschung und Speicherdauer

Wir speichern Ihre personenbezogenen Daten nur so lange wie es fir die Erreichung des
Verarbeitungszweckes nétig ist, es sei denn wir sind zur Einhaltung gesetzlicher Aufbe-
wahrungspflichten verpflichtet. In diesem Fall erfolgt die Léschung Ihrer Daten nach Ab-
lauf dieser gesetzlichen Aufbewahrungsfristen.

VII. Zugriff auf Ihre Daten
Innerhalb unseres Unternehmens erhalten nur die Personen und Stellen Zugriff auf Ihre
Daten, die diese zu ihrer Aufgabenerfiillung benétigen.

VIII. Weitergabe von Daten an Dritte

Eine Weitergabe Ihrer personenbezogenen Daten erfolgt grundsatzlich nicht, ausgenom-
men bei Anfragen durch Behdrden oder Gerichte, sofern und soweit wir gesetzlich dazu
verpflichtet sind.

IX. Dateniibermittlung in Drittlander
Eine Datenlbermittlung in Drittlander erfolgt nicht.

X. Auftragsverarbeiter

Fir die Organisation und Durchfiihrung des Firmenevents setzen wir die Event-Manage-
ment-Plattform von FastLane ein. Die Plattform unterstiitzt uns insbesondere beim Einla-
dungs- und Registrierungsprozess sowie beim gesamten Teilnehmermanagement. Mit der
Eventagentur rec-gruppe GmbH, Jakob-Miller-StraBe 12, 86825 Bad Worishofen haben
wir einen entsprechenden Auftragsverarbeitungsvertrag im Sinne von Art. 28 DS-GVO ab-
geschlossen, der die datenschutzkonforme Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten
sicherstellt.

XI. Rechte der betroffenen Person
Werden personenbezogene Daten von Ihnen verarbeitet, sind Sie Betroffener i.S.d. DS-
GVO und es stehen Ihnen folgende Rechte gegentiber dem Verantwortlichen zu:

» Auskunftsrecht
Sie kénnen von dem Verantwortlichen eine Bestatigung dartber verlangen, ob
personenbezogene Daten, die Sie betreffen, von uns verarbeitet werden.
Liegt eine solche Verarbeitung vor, kénnen Sie von dem Verantwortlichen uber fol-
gende Informationen Auskunft verlangen:
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(1) die Zwecke, zu denen die personenbezogenen Daten verarbeitet werden;
(2) die Kategorien von personenbezogenen Daten, welche verarbeitet werden;
(3) die Empfanger bzw. die Kategorien von Empfangern, gegeniiber denen die

Sie betreffenden personenbezogenen Daten offengelegt wurden oder noch offen-
gelegt werden;

(4) die geplante Dauer der Speicherung der Sie betreffenden personenbezo-
genen Daten oder, falls konkrete Angaben hierzu nicht méglich sind, Kriterien fir
die Festlegung der Speicherdauer;

(5) das Bestehen eines Rechts auf Berichtigung oder Léschung der Sie betref-
fenden personenbezogenen Daten, eines Rechts auf Einschrankung der Verarbei-
tung durch den Verantwortlichen oder eines Widerspruchsrechts gegen diese Ver-
arbeitung;

(6) das Bestehen eines Beschwerderechts bei einer Aufsichtsbehorde;

(7) alle verfiigbaren Informationen Uber die Herkunft der Daten, wenn die
personenbezogenen Daten nicht bei der betroffenen Person erhoben werden;

(8) das Bestehen einer automatisierten Entscheidungsfindung einschlieBlich
Profiling gemaB Art. 22 Abs. 1 und 4 DS-GVO und - zumindest in diesen Fallen -
aussagekraftige Informationen Uber die involvierte Logik sowie die Tragweite und
die angestrebten Auswirkungen einer derartigen Verarbeitung flir die betroffene
Person.

Ihnen steht das Recht zu, Auskunft dariber zu verlangen, ob die Sie betreffenden
personenbezogenen Daten in ein Drittland oder an eine internationale Organisa-
tion Ubermittelt werden. In diesem Zusammenhang kdnnen Sie verlangen, tber
die geeigneten Garantien gem. Art. 46 DS-GVO im Zusammenhang mit der Uber-
mittlung unterrichtet zu werden.

» Recht auf Berichtigung

Sie haben ein Recht auf Berichtigung und/oder Vervollstandigung gegeniiber dem
Verantwortlichen, sofern die verarbeiteten personenbezogenen Daten, die Sie be-
treffen, unrichtig oder unvollstédndig sind. Der Verantwortliche hat die Berichtigung
unverzlglich vorzunehmen.

» Recht auf Einschrankung der Verarbeitung

Unter den folgenden Voraussetzungen kdnnen Sie die Einschrankung der Verarbei-
tung der Sie betreffenden personenbezogenen Daten verlangen:

(1) wenn Sie die Richtigkeit der Sie betreffenden personenbezogenen fir eine
Dauer bestreiten, die es dem Verantwortlichen ermdglicht, die Richtigkeit der per-
sonenbezogenen Daten zu Uberpriifen;

(2) die Verarbeitung unrechtmaBig ist und Sie die L6schung der personenbe-
zogenen Daten ablehnen und stattdessen die Einschrankung der Nutzung der per-
sonenbezogenen Daten verlangen;

(3) der Verantwortliche die personenbezogenen Daten fir die Zwecke der Ver-
arbeitung nicht langer bendétigt, Sie diese jedoch zur Geltendmachung, Ausiibung
oder Verteidigung von Rechtsanspriichen benétigen, oder

(4) wenn Sie Widerspruch gegen die Verarbeitung gemaB Art. 21 Abs. 1 DS-
GVO eingelegt haben und noch nicht feststeht, ob die berechtigten Griinde des
Verantwortlichen gegenliber Ihren Griinden lberwiegen.

Wurde die Verarbeitung der Sie betreffenden personenbezogenen Daten einge-
schrankt, dirfen diese Daten - von ihrer Speicherung abgesehen — nur mit Ihrer
Einwilligung oder zur Geltendmachung, Ausiibung oder Verteidigung von Rechts-
ansprichen oder zum Schutz der Rechte einer anderen natiirlichen oder juristi-
schen Person oder aus Griinden eines wichtigen 6ffentlichen Interesses der Union
oder eines Mitgliedstaats verarbeitet werden.
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Wurde die Einschrankung der Verarbeitung nach den o.g. Voraussetzungen einge-
schrankt, werden Sie von dem Verantwortlichen unterrichtet, bevor die Einschran-
kung aufgehoben wird.

> Recht auf Léschung

a. Léschungspflicht

Sie kdnnen von dem Verantwortlichen verlangen, dass die Sie betreffenden perso-
nenbezogenen Daten unverziiglich geldscht werden, und der Verantwortliche ist
verpflichtet, diese Daten unverziglich zu I6schen, sofern einer der folgenden
Griinde zutrifft:

(1) Die Sie betreffenden personenbezogenen Daten sind flr die Zwecke, fir
die sie erhoben oder auf sonstige Weise verarbeitet wurden, nicht mehr notwen-
dig.

(2) Sie widerrufen Ihre Einwilligung, auf die sich die Verarbeitung gem. Art. 6
Abs. 1 Buchstabe a oder Art. 9 Abs. 2 Buchstabe a DS-GVO stlitzte, und es fehlt
an einer anderweitigen Rechtsgrundlage fir die Verarbeitung.

(3) Sie legen gem. Art. 21 Abs. 1 DS-GVO Widerspruch gegen die Verarbei-
tung ein und es liegen keine vorrangigen berechtigten Griinde fir die Verarbeitung
vor, oder Sie legen gem. Art. 21 Abs. 2 DS-GVO Widerspruch gegen die Verarbei-
tung ein.

(4) Die Sie betreffenden personenbezogenen Daten wurden unrechtmaBig
verarbeitet.

(5) Die Léschung der Sie betreffenden personenbezogenen Daten ist zur Erfiil-
lung einer rechtlichen Verpflichtung nach dem Unionsrecht oder dem Recht der
Mitgliedstaaten erforderlich, dem der Verantwortliche unterliegt.

(6) Die Sie betreffenden personenbezogenen Daten wurden in Bezug auf an-
gebotene Dienste der Informationsgesellschaft gemaB Art. 8 Abs. 1 DS-GVO erho-
ben.

b. Information an Dritte

Hat der Verantwortliche die Sie betreffenden personenbezogenen Daten 6ffentlich
gemacht und ist er gem. Art. 17 Abs. 1 DS-GVO zu deren Ldschung verpflichtet,
so trifft er unter Berlicksichtigung der verfiigbaren Technologie und der Imple-
mentierungskosten angemessene MaBnahmen, auch technischer Art, um fir die
Datenverarbeitung Verantwortliche, die die personenbezogenen Daten verarbei-
ten, darliber zu informieren, dass Sie als betroffene Person von ihnen die L6-
schung aller Links zu diesen personenbezogenen Daten oder von Kopien oder Rep-
likationen dieser personenbezogenen Daten verlangt haben.

c. Ausnahmen

Das Recht auf Loschung besteht nicht, soweit die Verarbeitung erforderlich ist

(1) zur Ausiibung des Rechts auf freie MeinungsauBerung und Information;
(2) zur Erflllung einer rechtlichen Verpflichtung, die die Verarbeitung nach
dem Recht der Union oder der Mitgliedstaaten, dem der Verantwortliche unter-
liegt, erfordert, oder zur Wahrnehmung einer Aufgabe, die im 6ffentlichen Inte-
resse liegt oder in Auslibung 6ffentlicher Gewalt erfolgt, die dem Verantwortlichen
Ubertragen wurde;

(3) aus Grinden des offentlichen Interesses im Bereich der 6ffentlichen Ge-
sundheit gemaB Art. 9 Abs. 2 Buchstabe h und i sowie Art. 9 Abs. 3 DS-GVO;
(4) fur im offentlichen Interesse liegende Archivzwecke, wissenschaftliche

oder historische Forschungszwecke oder fir statistische Zwecke gem. Art. 89
Abs. 1 DS-GVO, soweit das unter Abschnitt a) genannte Recht voraussichtlich die
Verwirklichung der Ziele dieser Verarbeitung unmdéglich macht oder ernsthaft be-
eintrachtigt, oder

(5) zur Geltendmachung, Auslibung oder Verteidigung von Rechtsanspriichen.
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» Recht auf Unterrichtung

Haben Sie das Recht auf Berichtigung, Léschung oder Einschrankung der Verarbei-
tung gegeniiber dem Verantwortlichen geltend gemacht, ist dieser verpflichtet, al-
len Empféngern, denen die Sie betreffenden personenbezogenen Daten offenge-
legt wurden, diese Berichtigung oder L6schung der Daten oder Einschréankung der
Verarbeitung mitzuteilen, es sei denn, dies erweist sich als unmadglich oder ist mit
einem unverhaltnismaBigen Aufwand verbunden.

Ihnen steht gegeniiber dem Verantwortlichen das Recht zu, tber diese Empfénger
unterrichtet zu werden.

» Recht auf Dateniibertragbarkeit
Sie haben das Recht, die Sie betreffenden personenbezogenen Daten, die Sie dem
Verantwortlichen bereitgestellt haben, in einem strukturierten, gédngigen und ma-
schinenlesbaren Format zu erhalten. AuBerdem haben Sie das Recht diese Daten
einem anderen Verantwortlichen ohne Behinderung durch den Verantwortlichen,
dem die personenbezogenen Daten bereitgestellt wurden, zu Gbermitteln, sofern

(1) die Verarbeitung auf einer Einwilligung gem. Art. 6 Abs. 1 lit. a DS-GVO
oder Art. 9 Abs. 2 Buchstabe a DS-GVO oder auf einem Vertrag gem. Art. 6 Abs. 1
Buchstabe b DS-GVO beruht und

(2) die Verarbeitung mithilfe automatisierter Verfahren erfolgt.

In Ausibung dieses Rechts haben Sie ferner das Recht, zu erwirken, dass die Sie
betreffenden personenbezogenen Daten direkt von einem Verantwortlichen einem
anderen Verantwortlichen Ubermittelt werden, soweit dies technisch machbar ist.
Freiheiten und Rechte anderer Personen dirfen hierdurch nicht beeintrachtigt
werden.

Das Recht auf Datenlbertragbarkeit gilt nicht fiir eine Verarbeitung personenbe-
zogener Daten, die fur die Wahrnehmung einer Aufgabe erforderlich ist, die im 6f-
fentlichen Interesse liegt oder in Ausiibung 6ffentlicher Gewalt erfolgt, die dem
Verantwortlichen Gbertragen wurde.

> Widerspruchsrecht

Sie haben das Recht, aus Griinden, die sich aus ihrer besonderen Situation erge-
ben, jederzeit gegen die Verarbeitung der Sie betreffenden personenbezogenen
Daten, die aufgrund von Art. 6 Abs. 1 Buchstabe e oder f DS-GVO erfolgt, Wider-
spruch einzulegen; dies gilt auch fir ein auf diese Bestimmungen gestitztes Profi-
ling.

Der Verantwortliche verarbeitet die Sie betreffenden personenbezogenen Daten
nicht mehr, es sei denn, er kann zwingende schutzwiirdige Griinde fir die Verar-
beitung nachweisen, die Ihre Interessen, Rechte und Freiheiten Uberwiegen, oder
die Verarbeitung dient der Geltendmachung, Austibung oder Verteidigung von
Rechtsanspriichen.

Werden die Sie betreffenden personenbezogenen Daten verarbeitet, um Direkt-
werbung zu betreiben, haben Sie das Recht, jederzeit Widerspruch gegen die Ver-
arbeitung der Sie betreffenden personenbezogenen Daten zum Zwecke derartiger
Werbung einzulegen; dies gilt auch fur das Profiling, soweit es mit solcher Direkt-
werbung in Verbindung steht.

Widersprechen Sie der Verarbeitung fiir Zwecke der Direktwerbung, so werden die

Sie betreffenden personenbezogenen Daten nicht mehr fiir diese Zwecke verarbei-
tet.

Version 0.1 5/6



GROB)

Sie haben die Mdglichkeit, im Zusammenhang mit der Nutzung von Diensten der
Informationsgesellschaft - ungeachtet der Richtlinie 2002/58/EG - Ihr Wider-
spruchsrecht mittels automatisierter Verfahren auszuiiben, bei denen technische
Spezifikationen verwendet werden.

> Recht auf Widerruf der datenschutzrechtlichen Einwilligungserklarung
Sie haben das Recht, Ihre datenschutzrechtliche Einwilligungserklarung jeder-
zeit zu widerrufen. Durch den Widerruf der Einwilligung wird die RechtmaBig-
keit, der aufgrund der Einwilligung bis zum Widerruf erfolgten Verarbeitung
nicht beruhrt.

Empfanger eines Widerspruchs
Der Widerspruch kann formfrei mit dem Betreff ,Widerspruch" unter Angabe
Ihres Namens und Ihrer Adresse erfolgen und sollte gerichtet werden an:

GROB-WERKE GmbH & Co. KG
IndustriestraBBe 4

87719 Mindelheim

E-Mail: info@de.grobgroup.com

» Recht auf Beschwerde bei einer Aufsichtsbehorde

Unbeschadet eines anderweitigen verwaltungsrechtlichen oder gerichtlichen
Rechtsbehelfs steht Ihnen das Recht auf Beschwerde bei einer Aufsichtsbe-
horde, insbesondere in dem Mitgliedstaat ihres Aufenthaltsorts, ihres Arbeits-
platzes oder des Orts des mutmaBlichen VerstoBes, zu, wenn Sie der Ansicht
sind, dass die Verarbeitung der Sie betreffenden personenbezogenen Daten
gegen die DS-GVO verstoBt.

Unsere Datenschutzaufsichtsbehdrde ist das Bayerische Landesamt fiir Daten-
schutzaufsicht, Postfach 1349, 91504 Ansbach.

Stand: April 2026
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