
 
Seit 2005 gewährleistet die Sportpark Olten AG (SPOAG) den Betrieb und Unterhalt des 
Eisstadions und fördert aktiv den Eissport, insbesondere Eishockey und Eiskunstlauf, sowie den 
öffentlichen Eislauf durch eine angemessene Infrastruktur. Die Anlage befindet sich in 
einwandfreiem Zustand und ist auch in den Sommermonaten für andere Sportarten, Events und 
Anlässe verfügbar. 
Die SPOAG ist ein gemeinnütziges Unternehmen, dass im öffentlichen Auftrag der Stadt Olten 
tätig ist. Der Verwaltungsrat begleitet aktuell zentrale strategische Themen wie die Umsetzung 
der Eignerstrategie, die Weiterentwicklung der Unternehmensstrategie und des Businessplans 
sowie die Immobilien- und Werterhaltungsstrategie. Zur Verstärkung unseres Verwaltungsrats 
suchen wir per Dezember 2026. 

2 – 3 Mitglieder für den Verwaltungsrat (w/m/d) 
mit fundierter strategischer Fach- und Führungserfahrung in einem oder mehreren der folgenden 
Bereiche: 

Recht & Governance: Sie verfügen über ausgewiesene Erfahrung in Fragen der Corporate 
Governance sowie im Gesellschafts- und Vertragsrecht auf strategischer Ebene. Darüber hinaus 
bringen Sie Erfahrung in der Weiterentwicklung von Träger- und Mietermodellen sowie im 
Umgang mit öffentlich-rechtlichen Trägerschaften bzw. in der Zusammenarbeit mit Gemeinwesen 
und Behörden mit. 

Finanzen: Sie verfügen über ausgewiesene Erfahrung in der strategischen finanziellen Führung 
und Aufsicht einer Unternehmung oder Organisation vergleichbarer Grösse. Kenntnisse in den 
Bereichen Eigenfinanzierung, Finanzierungsmodelle und Investitionsplanung sind uns wichtig; 
Erfahrung in der finanziellen Beurteilung von Bau- bzw. Infrastrukturprojekten ist von Vorteil. 

Immobilien: Sie bringen strategische Erfahrung im Immobilien- und Infrastrukturbereich mit, 
namentlich in der Werterhaltung und Investitionsplanung. Kenntnisse in den Bereichen 
Energieeffizienz und Nachhaltigkeit sowie im öffentlichen Beschaffungs- und Vergabewesen sind 
von Vorteil. 

Das bringen Sie unabhängig vom Fachbereich mit: 

• Erfahrung in einem Verwaltungsrat oder einer vergleichbaren strategischen 
Führungsfunktion 

• Strategisches und unternehmerisches Denken sowie Interesse an der Sport- und 
Freizeitbranche 

• Teamorientierte, konstruktive und respektvolle Art der Zusammenarbeit im Gremium 
• Hohe persönliche Integrität, Unabhängigkeit, Verantwortungsbewusstsein und 

einwandfreie Reputation 
• Bezug zur Region Olten von Vorteil 
• Bereitschaft zu einer mehrjährigen Mitarbeit im Verwaltungsrat 

Wir bieten eine verantwortungsvolle, strategische Milizaufgabe mit Gestaltungsspielraum bei 
einem gemeinnützigen, regional verankerten Sport- und Freizeitzentrum. Der Zeitaufwand 
umfasst neben den ordentlichen Sitzungen des Verwaltungsrats auch die entsprechende Vor- 
und Nachbereitung sowie die Mitarbeit in Ausschüssen. Das Mandat wird mit einem Fixum sowie 
einem Sitzungsgeld entschädigt. 

Interessiert? 

Für weitere Auskünfte steht Ihnen VR-Präsident Heinz Eng gerne zur Verfügung (079 212 17 72). 
Bitte senden Sie Ihr Motivationsschreiben sowie ein maximal vierseitiges CV bis 26.10.2026 an 
jobs@sportpark-olten.ch. 

Wir bitten um Direktbewerbungen. 
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