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Leitbild fur Nachhaltigkeit im
c/056 Chemnitz

c/056 Chemnitz

Das c/056 Chemnitz versteht sich als Businesshotel, das wirtschaftlichen Erfolg mit
verantwortungsvollem Handeln verbindet. Nachhaltigkeit ist fur uns kein Einzelprojekt,
sondern ein fester Bestandteil unserer Unternehmensfuhrung und unserer taglichen Arbeit.
Unser Ziel ist es, unseren Gasten, Mitarbeitenden, Partnern und der Region langfristigen
Mehrwert zu bieten und dabei Ressourcen bewusst und respektvoll einzusetzen.

Verantwortung fur Menschenrechte

Wir achten und unterstitzen die internationalen Menschenrechte. Diskriminierung,
Ausbeutung oder jede Form von unfairer Behandlung haben in unserem Unternehmen
keinen Platz. Wir erwarten auch von unseren Partnern und Lieferanten, dass sie diese
Grundsatze respektieren und einhalten.

Faire Arbeitsbedingungen und Arbeitsnormen

Unsere Mitarbeitenden sind das Fundament unseres Erfolges. Wir schaffen ein
Arbeitsumfeld, das auf Respekt, Wertschatzung und Chancengleichheit basiert. Dazu gehoren
transparente Arbeitsbedingungen, faire Vergutung, Moglichkeiten zur Weiterbildung sowie
eine offene Unternenmenskultur, in der Ideen und Engagement willkommen sind.

Verantwortung fur Umwelt und Ressourcen

Als Hotelbetrieb sind wir uns unserer Verantwortung fur Umwelt und Klima bewusst. Wir
arbeiten kontinuierlich daran, unseren Energie- und Ressourcenverbrauch zu reduzieren,
Emissionen zu senken und nachhaltige Alternativen zu férdern. Dazu zéhlen unter anderem
energieeffiziente Technologien, bewusster Umgang mit Wasser und Materialien sowie die
kontinuierliche Optimierung unserer Prozesse.

Nachhaltiger und verantwortungsvoller Einkauf

Bei der Auswahl unserer Produkte und Dienstleistungen bertcksichtigen wir dkologische und
soziale Kriterien. Wir Dbevorzugen regionale Anbieter, achten auf nachhaltige
Produktionsweisen und arbeiten mit Partnern zusammen, die unsere Werte teilen. Dies
betrifft insbesondere Lebensmittel, Getranke, Verbrauchsmaterialien sowie Investitionsguter.

Risiko und Krisenmanagement

Ein verantwortungsvolles Unternenmen berucksichtigt mogliche Risiken fur Menschen,
Umwelt und Betrieb. Daher analysieren wir regelmaf3ig mogliche Risiken und entwickeln
MalBnahmen zur Pravention und zum verantwortungsvollen Umgang mit Krisensituationen.
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So sichern wir die Stabilitat unseres Unternehmens und den Schutz unserer Mitarbeitenden
und Gaste.

Gesellschaftliches Engagement

Als Teil der Stadt Chemnitz sehen wir uns in der Verantwortung, einen positiven Beitrag zur
regionalen Entwicklung zu leisten. Wir unterstutzen lokale Initiativen, arbeiten mit regionalen
Partnern zusammen und engagieren uns fur Projekte, die unsere Region starken.

Beitrag zur regionalen Wertschépfung

Wir fordern aktiv regionale Produkte, Dienstleistungen und kulturelle Angebote. Durch
Kooperationen mit lokalen Produzenten, Dienstleistern und Institutionen tragen wir zur
regionalen Wertschopfung bei und starken die touristische Attraktivitat unserer Region.

Wirtschaftlichkeit und kontinuierliche Verbesserung

Nachhaltigkeit und wirtschaftlicher Erfolg gehdren flUr uns zusammen. Wir arbeiten
kontinuierlich daran, unsere Prozesse zu verbessern, effizienter zu werden und Innovationen
umzusetzen. Regelmalige Uberprifung unserer MalRnahmen hilft uns, unsere Ziele
weiterzuentwickeln und langfristig erfolgreich zu bleiben.

Qualitat und verantwortungsvolle Unternehmensfuhrung

Qualitat, Transparenz und Verlasslichkeit pragen unser Handeln. Wir Uberprufen regelmafig
unsere Leistungen, holen Feedback von Gasten und Mitarbeitenden ein und entwickeln
unsere Angebote kontinuierlich weiter.

Gesundheit und Sicherheit am Arbeitsplatz

Die Gesundheit und Sicherheit unserer Mitarbeitenden und Gaste hat hochste Prioritat. Wir
schaffen sichere Arbeitsbedingungen, setzen auf praventive MalBnahmen und férdern ein
Arbeitsumfeld, das Wohlbefinden und Gesundheit unterstutzt.

Gemeinsame Verantwortung

Nachhaltigkeit ist eine Aufgabe, die wir nur gemeinsam erreichen kénnen. Deshalb beziehen
wir unsere Mitarbeitenden, Gaste, Partner und Lieferanten aktiv in unsere
Nachhaltigkeitsstrategie ein. Unser Ziel ist es, verantwortungsbewusst zu handeln und unser
Unternehmen Schritt fUr Schritt weiterzuentwickeln.
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