
Pflegefachkraft als Nachtwache (m/w/d) 
Teil- oder Vollzeit in Verden - zum nächstmöglichen Termin 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sie arbeiten gerne nachts und möchten Ihre Erfahrung einbringen? Beim St. 
Johannisheim e.V. stehen unsere Bewohnerinnen und Bewohner ebenso im Mittelpunkt 
wie unsere Mitarbeitenden. Verstärken Sie unseren gemeinnützigen Träger als 
Pflegefachkraft im Nachtdienst. 

 

Ihr Verdienst und Ihre Vorteile: 

• 22,04–25,09 € brutto pro Stunde nach TV-DN, E8, Stufen 2–5. 

• 25 % Nachtzuschlag sowie 25 % Sonntags- und 35 % Feiertagszuschlag; steuerfrei 
im Rahmen der gesetzlichen Voraussetzungen. 

• 120 € Pflegezulage und 133,96 € Kinderzulage je Kind monatlich bei Vollzeit; 
zusätzlich eine Jahressonderzahlung nach Tarif. 

• 50–120 € Vertretungszuschlag pro Tag für kurzfristiges Einspringen aus dem Frei 
bzw. Diensttausch. 

• 34 Tage Urlaub bei einer 5,5-Tage-Woche; tarifliche Ausgleichszahlungen bei Urlaub 
und Krankheit. 

• Betriebliche Altersversorgung, vermögenswirksame Leistungen und Wellpass 
sowie ein motiviertes Team mit positiver Arbeitsatmosphäre. 

Mehr Vergütung ab 2027 

Ab 1. Januar: 22,26–25,34 € brutto pro Stunde, 27,5 % Nachtzuschlag und 30 % 
Sonntagszuschlag. Ab 1. Juli steigt der Nachtzuschlag auf 30 %. 

 

Das bringen Sie mit: 

Eine abgeschlossene Ausbildung als Pflegefachkraft, Altenpfleger oder Gesundheits- und 
Krankenpfleger (m/w/d), fachliches Können und Zugewandtheit. Sie arbeiten 
verantwortungsbewusst, denken mit und bringen Eigeninitiative mit. 

Lernen wir uns kennen 

Rufen Sie uns an oder schreiben Sie uns eine E-Mail. Wir freuen uns auf Sie! 

St. Johannisheim e.V. · Herr Goldschmidt 
Telefon: 04231 91420 · E-Mail: uwe.goldschmidt@johannisheim.de 


