
Gemeinnützigkeit als Ausgangspunkt

Führungskultur basierend auf 
Zusammenarbeit, Transparenz und 
Vertrauen

Professionalität 
als Grundlage

Der Mensch im Mittelpunkt

Qualifizierte und 
engagierte Mitarbeiter

Kontinuierliche Verbesserung

Selbstbestimmung und 
äußere Anforderungen 
im Einklang

Leitbild der Solidaritätsgemeinschaft arbeitsloser Bürger e.V. – Alte Schmiede

Das Team als Einheit 

Kundenzufriedenheit
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Beratung & Hilfe
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Solidarität macht Schule 


