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YLEISET MAARAYKSET

1§

Vakuutuskassan nimi on Kuusankosken Tehtaiden Sairauskassa.

Kassan kotipaikka on Kouvolan kaupunki.

2§
Kassan tarkoituksena on myontaa sairausvakuutuslain mukaisia etuuksia seka ndiden saantdjen mukaisia
lisdetuuksia. Kassa toimii sairausvakuutuslaissa (1224/2004) tarkoitettuna tydpaikkakassana.

Kassan toimintaan sovelletaan naiden sdantdjen ohella lakia eldkesaatidista ja elakekassoista (946/2021) ja
vakuutuskassalakia (948/2021)

Kassan toiminnan yleisvalvonta kuuluu Finanssivalvonnalle. Kassan sairausvakuutuslain mukaista toimintaa
valvoo Kansanelakelaitos.

3§

Kassassa tulee olla vahintaan 300 vakuutettua.

TOIMINTAPIIRI JA VAKUUTUSSUHDE

48

Kassan toimintapiirin muodostavat:

1. UPM-Kymmene Oyj Kymin sellutehtaan ja UPM Communication Papers Oy Kymin paperitehtaan

tydntekijat ja toimihenkilét, UPM-Kymmene Oyj konsernin ja UPM Energy Oy:n Kouvolassa Kuusan-

kosken yksikoiden alaisilla tyopaikoilla tydsuhteessa olevat tydntekijat ja toimihenkilét, UPM Plywood Oy

-nimisen yhtién Kalson viilutehtaalla ja Pelloksen vaneritehtailla tydsuhteessa olevat tyontekijat seka

UPM Energy Oy:n Kaltimon vesivoimalaitoksen tyontekijat.

Solvay Chemicals Finland Oy:n tydntekijat ja toimihenkildsopimuksen piiriin kuuluvat toimihenkilot.

SCHAEFER KALK Finland Oy:n Kouvolan kaupungin Kuusankosken yksikdssa tydsuhteessa olevat

tydntekijat ja toimihenkilot

4. Ne henkildt, jotka olivat tdssa kassassa vakuutettuina 31.8.2010 ja joiden tyénantaja on 1.9.2010 alkaen
Kymen Konepalvelu Oy.

5. Ne UPM-Kymmene Oyj Kymin ja UPM-Kymmene Oyj konsernin toimihenkil6t, jotka olivat tassa
kassassa vakuutettuja 1.11.2013 ja joiden tyopaikka toimintojen keskittamisen vuoksi siirtyy Kouvolasta
muualle Suomeen tydantajan sailyessa samana.

6. Ne UPM-Kymmene Oyj Kymin tyoterveyskeskuksen toimihenkil6t, jotka olivat tdssa kassassa
vakuutettuja 29.4.2014 ja joiden tydnantaja on 30.4.2014 alkaen Dextra Oy ja 4.10.2017 alkaen
Pihlajalinna Laakarikeskukset Oy

7. Kymin Osakeyhtion 100-vuotissaation toimihenkilt.

8. Taman sairauskassan palveluksessa olevat toimihenkil6t.

Edelld mainittujen tydntekijoiden ja toimihenkildiden tulee olla tydnantajilta paaasiallisen toimeentulonsa

saavia henkil6ita ja ndissa sdannodissa heita nimitetaan tyéntekijavakuutetuiksi. Tydnantajia kutsutaan naissa

saannoissa osakkaaksi. Lisaksi toimintapiiriin kuuluvat osakkaan tai kassan palveluksesta elakkeelle
siirtyneet henkil6t tdman pykalan 3 momentissa mainituin edellytyksin. Toimintapiiriin ei kuitenkaan voi
kuulua henkil®, joka on vakuutettu toisessa sairaus- tai vakuutuskassassa.

SEN

Kassan vakuutettuja ovat kaikki edellda 1 momentissa maariteltyyn toimintapiiriin kuuluvat henkil6t. Kassan
toimintapiirin osakkaaseen tai kassaan tydsuhteessa olevan henkilén vakuutussuhde on pakollinen.
Tydsuhteessa olevan henkilén vakuutussuhde alkaa tydsuhteen alkaessa. Toimintapiiriin kuuluvat my6s ne
osakkaan palveluksessa olevat henkildt, jotka tydsuhteen paattymatta ovat saantdjen 22 §:n tarkoitetun syyn
vuoksi palkattomalla vapaalla ja haluavat yllapitaa oikeutta naiden saantéjen mukaisiin lisdetuuksiin
suorittamalla vakuutusmaksut itse jaliempana 8 ja 9 §:ssa olevien saanndsten mukaisesti. Vakuutetun tulee
iimoittaa asiasta kassalle ennen vapaan alkamista.

Elakkeelle siirtyva vakuutettu voi halutessaan jatkaa vakuutussuhdettaan, jos han ennen tydsuhteensa
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paattymista ja elakkeelle siirtymistaan on ollut kassan vakuutusmaksua maksavana vakuutettuna
yhtdjaksoisesti 20 vuotta. Eldkkeelle siirtyvalla tarkoitetaan naissa sdanndissa vakuutettuja, jotka siirtyvat
vanhuus-, tyQura- tai tyokyvyttdmyyselakkeelle tai kuntoutustuelle seka vakuutettuja, jotka siirtyvat
osatydkyvyttomyyselakkeelle tai osittaiselle varhennetulle vanhuuseldkkeelle jatkamatta tyétdan osakkaan
tai kassan palveluksessa. Eldkkeelle siirtyvalla ei tarkoiteta vakuutettuja, jotka siirtyvat osatydkyvyttémyys-
elakkeelle tai nostavat osittaista varhennettua vanhuuselaketta ja jatkavat samalla tydskentelydan osakkaan
tai kassan palveluksessa.

Osakkaan tai kassan palveluksesta suoraan elakkeelle siirtynyt vakuutettu, joka on ollut kassan maksavana
vakuutettuna 3 momentissa mainitun ajan, mutta jonka vakuutussuhde tydntekijana paattyy kassassa
elakkeelle siirtymisen johdosta, voi jatkaa vakuutussuhdettaan eldkeldisvakuutettuna eldkkeelle siirtymisesta
alkaen.

Osakkaan tai kassan palveluksesta elakkeelle siirtynyt henkild, joka on ollut kassan maksavana
vakuutettuna 3 momentissa mainitun ajan, mutta jonka vakuutussuhde kassassa on paattynyt ennen
elakkeelle siirtymista, voi anomuksesta uudelleen liittya kassaan elakkeelle siirtymisesta alkaen silloin, kun
vakuutussuhteen paattymisesta on enintaan kuusi vuotta. Talldin han saa lukea hyvakseen aikaisemman
vakuutussuhteensa naita sdantoja sovellettaessa. Naitad vakuutettuja kutsutaan muiksi vakuutetuiksi. Muilla
vakuutetuilla on oikeus ainoastaan naiden saantéjen mukaisiin lisdetuuksiin.

3 - 5 momenttien edellytykset tayttdvan henkilén on ilmoitettava vakuutussuhteen jatkumisesta kassalle
kahden kuukauden kuluessa siitd, kun asianomainen henkild on saanut tiedon elakepaatdksesta. Vakuutus-
suhde alkaa tall6in elakkeen alkamisesta lukien.

Kassan hallituksen asiana on todeta vakuutussuhteen edellytysten olemassaolo.

Taman pykalan 2 momentin estamatta vakuutussuhde on vapaaehtoinen niiden osakkaaseen tydsuhteessa
olevien tyOntekijoiden ja toimihenkildiden osalta, jotka eivat ole aikaisemmin kuuluneet kassan toimintapiiriin,
ja jotka ovat tydsuhteessa taman saantdmuutoksen tullessa voimaan. Vakuutetuksi on liityttava kahden
kuukauden kuluessa saantdmuutoksen voimaantulosta.

Vakuutussuhteen alkaessa vakuutetulle I&hetetdan saanndt henkilokohtaiseen tydnantajan sahkdposti-
osoitteeseen tai postitse kotiosoitteeseen.

Vakuutetuille tiedotetaan saantdémaarayksista ja -muutoksista sairauskassan kotisivuilla.

KASSASTA EROAMINEN JA EROTTAMINEN

5§

Tydsuhteessa oleva vakuutettu eroaa kassasta lakatessaan kuulumasta sen toimintapiiriin.

Elakelais- tai muu vakuutettu eroaa kassasta eroilmoituksen saapumista seuraavan kolmannen kalenteri-
kuukauden alusta. Elakelais- tai muu vakuutettu katsotaan eronneeksi, jos han on laiminlyényt vakuutus-
maksun suorittamisen 2 kuukauden ajalta. Vakuutusmaksun laiminlyéneen eroaminen katsotaan
tapahtuneen sen kalenterikuukauden lopussa, jonka aikana maksujen suorittamisen laiminlyénti on todettu.

Elakelais- tai muu vakuutettu, joka elakkeella ollessaan on eronnut kassasta, ei ole oikeutettu uudelleen
littymaan kassaan.

Vakuutettua ei voida erottaa kassasta.

6§
Osakas eroaa kassasta tekemalla kassalle kirjallisen eroamisilmoituksen vahintaan kuusi kuukautta ennen
eroamispaivad. Osakasta ei voida erottaa kassasta.

7§

Vakuutetulla tai osakkaalla, joka eroaa kassasta, ei ole osuutta kassan varoihin
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VAKUUTUSMAKSUT

8§

TyOntekijavakuutetun vakuutusmaksu on 1,45 % vakuutetun osakkaalta saamasta ennakkoperintalain
(1118/1996) alaisesta palkasta. Tuntipalkkaisen vakuutetun vakuutusmaksu on kuitenkin vahintaan 19,60
euroa kahden viikon palkkakaudelta ja kuukausipalkkaisen vakuutetun vahintdan 42,00 euroa kuukaudelta.
4 §:n 2 momentissa tarkoitetun palkattomalla vapaalla olevan vakuutetun vakuutusmaksu on 42,00 €/kk.
TyOssa olevan osatyOkyvyttdmyyseldkelaisen ja osittaista varhennettua vanhuuselaketta nostavan
vakuutetun, joka on vastaavasti vahentanyt tydntekoaan osakkaan palveluksessa, vakuutusmaksu on 1,45
% palkasta ja 2,85 % eldkkeesta ja hdneen sovelletaan naiden sdantdjen mukaisia tydntekijadvakuutettua
koskevia maarayksia.

4 §:n 4 momentissa mainittu eldkeldisvakuutettu suorittaa 2,85 %:n vakuutusmaksun saamistaan
lakisdateisista tyoelakkeista. Pelkdstdan osatydkyvyttdmyyselaketta tai osittaista varhennettua vanhuus-
elaketta saavan elakelaisvakuutetun vakuutusmaksu on 2,85 % elaketulosta, joka saadaan kertomalla
osaelake kahdella.

4 §:n 5 momentissa mainittu muu vakuutettu suorittaa 2,85 %:n vakuutusmaksun saamistaan lakisaateisista
tydelakkeista. Pelkastaan osatyokyvyttomyyselaketta tai osittaista varhennettua vanhuuselaketta saavan
muun vakuutetun vakuutusmaksu on 2,85 % elaketulosta, joka saadaan kertomalla osaelake kahdella.

Osakkaat suorittavat kassalle jatkuvana vakuutusmaksuna yhteisesti vahintaan 8.409,40 euroa kalenteri-
vuoden aikana.

Osakas suorittaa lisdvakuutusmaksuna vuosittain erikseen sovittavan osuuden maarasta, jonka kassa on
maksanut naiden saantéjen 14 a §:n mukaisia korvauksia kyseisen osakkaan palveluksessa oleville kassan
vakuutetuille. Tassa jarjestelyssa ovat mukana seuraavat vakuutuskassan osakkaat: UPM-Kymmene Oyj
Kymi, UPM Communication Papers Oy Kymi, UPM Plywood Oy Kalson viilutehdas, UPM Plywood Oy
Pelloksen vaneritehtaat, Solvay Chemicals Finland Oy ja Schaefer Kalk Finland Oy.

9§
Osakas pidattaa vakuutettujen vakuutusmaksun vakuutetun palkasta ja tilittda sen kassalle palkanmaksun
yhteydessa.

Naiden saantdjen 4 §:n 4 momentissa mainitut eldkeldisvakuutetut ja 4 §:n 5 momentissa mainitut muut
vakuutetut suorittavat vakuutusmaksunsa kassan hallituksen maaraamalla tavalla ja maaraamin ajan-
jaksoin.

Naiden saantojen 4 §:n 2 momentissa mainitut palkattomalla vapaalla olevat vakuutetut, joiden osalta
osakas ei pidata vakuutusmaksua, vastaavat vakuutusmaksun suorittamisesta itse hallituksen maaraamalla
tavalla ja maaraamin ajanjaksoin. Jos maksu laiminlyddaan, seuraa siita etuuksien menetys.

Osakkaan vakuutusmaksu tilitetaan kassalle kunkin kalenterivuoden ensimmaisen kuukauden aikana.
Osakkaan lisavakuutusmaksu maksetaan kerran vuodessa kassan esittaman laskun mukaan.

10 §

Kassan taloudellisen tilan niin vaatiessa kassan hallitus voi alentaa tai korottaa 8 §:ssa@ mainittuja maksuja ja
voimassa olevia vakuutusmaksun vahimmaismaaria enintaan 50 %. Maksujen muutokselle on saatava

ennen niiden toteuttamista osakkaan suostumus. Maksujen muutos, jonka kestoaika on yli kuusi kuukautta,
on kuitenkin toteutettava saantémuutoksena.

SAIRAUSVAKUUTUSLAIN MUKAINEN TOIMINTA

118§
Vakuutetulla on oikeus saada sen mukaisesti kuin sairausvakuutuslaissa ja sen nojalla annetuissa
sdannoksissa maarataan:
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12§

sairauden perusteella korvausta tarpeellisen sairaanhoidon kustannuksista;

sairaudesta johtuvasta tydkyvyttdmyydesta paivarahaa;

raskauden ja synnytyksen perusteella korvausta niista johtuvista tarpeellisista kustannuksista;
raskaus- ja vanhempainrahaa seka erityisraskausrahaa.

Sairausvakuutuslain mukaiset etuudet, niiden suuruus ja rajoitukset, vakuutuksen alkaminen ja paattyminen,
etuuksien hakeminen ja suorittaminen, muutoksenhaku seka sairausvakuutuslain mukaiseen toimintaan
liittyvat tehtavat maaraytyvat sairausvakuutuslain seka sen nojalla annettujen sdanndsten ja maaraysten
mukaisesti.

13§

Kassa on oikeutettu saamaan Kansanelakelaitoksen sairausvakuutusrahastosta sairausvakuutuslain
mukaisten etuuksien suorittamiseen tarvittavat varat seka korvausta kassan hallintokuluihin sen mukaan kuin
sairausvakuutuslaissa (1224/2004) ja sairausvakuutuslain taytantédnpanosta annetussa valtioneuvoston
asetuksessa (1335/2004) saadetaan.

LISAETUUSKORVAUKSET

14 §

Kassa korvaa tarpeellisesta hoidosta johtuvia kustannuksia vakuutetulle, jonka sairauden tai raskauden ja
synnytyksen johdosta on turvauduttava laakarin tai muun asianmukaisen ammattikoulutuksen saaneen
henkilon hoitoon. Korvausta maksetaan silta osin, minka hoito tarpeettomia kustannuksia valttaen,
vakuutetun terveydentilaa kuitenkaan vaarantamatta olisi tullut maksamaan. Naissa saannoissa tarkoitettuna
ladkarina pidetddn myds hammaslaakaria. Suoritettavasta korvauksesta tehdaan ennen sen maksamista
20 §:ssa tarkoitettu vahennys.

Kustannuksina korvataan:

1. Julkinen terveydenhuolto

a)

avosairaanhoidon laakaripalvelusta terveyskeskuksessa peritty kaynti-, vuosi- ja paivystyskaynti-
maksu, sairaalan poliklinikkamaksu ja paivakirurgiasta peritty maksu enintaan sosiaali- ja
terveydenhuollon asiakasmaksuista annetun asetuksen (912/1992) mukaisiin enimmaismaariin
saakka;

avosairaanhoidon sairaanhoitajan vastaanotosta terveyskeskuksessa tai sairaalassa peritty kaynti-,
vuosi- ja paivystyskayntimaksu enintdan sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksuista annetun
asetuksen (912/1992) mukaisiin enimmaismaariin saakka;

avosairaanhoidon sarjassa annettavasta hoidosta (sdde-, sytostaatti-, valo- ja dialyysihoito,
laakepistos ja -tiputus seka puheterapia) peritty maksu enintdan sosiaali- ja terveydenhuollon
asiakasmaksuista annetun asetuksen (912/1992) mukaiseen enimmaismaaraan saakka;
sairaalan ja terveyskeskuksen hoitopaivamaksu enintaan sosiaali- ja terveydenhuollon asiakas-
maksuista annetun asetuksen (912/1992) mukaiseen lyhytaikaisesta laitoshoidosta hoitopaivalta
perittdvaan enimmaismaksuun saakka. Hoitopaivamaksuja korvataan tyontekijavakuutetulle
enintdan 120 vuorokaudelta ottaen lisaksi huomioon, mita ndiden saantdjen 16 §:ssa on saadetty
lisdpaivarahan ja sairaalahoidon yhteenlasketusta enimmaissuoritusajasta. Elakelaisvakuutetulle ja
muulle vakuutetulle sairaalahoidon kustannuksia korvataan enintaan 90 vuorokaudelta. 90 vuoro-
kauden kertymaan lasketaan mukaan yhden vuoden aikana ennen tydsuhteen paattymispaivaa ja
elakkeelle siirtymista korvatut lisdpaivaraha- ja sairaalahoitopaivat;

terveyskeskuksessa tai sairaalassa kirjoitetusta lausunnosta peritty maksu enintadan sosiaali- ja
terveydenhuollon asiakasmaksuista annetun asetuksen (912/1992) mukaiseen enimmaismaaraan
saakka, kun lausunto on kirjoitettu sairausvakuutuslain mukaisen etuuden hakemiseksi;

laakarin maaraamat terveyskeskuksessa tai sairaalassa tehdyt laboratorio- ja radiologiset
tutkimukset seka patologian alaan kuuluvat tutkimukset ja niihin liittyva naytteenotto;

tilapaisen kotisairaanhoidon kaynnit ja kotisairaalan maksut kuitenkin enintdan 150,00 euroa
kalenterivuodessa;
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2. Yksityisen terveydenhuollon laakarinpalkkiot

a)

c)

d)

80 % vastaanottopalkkiosta ja reseptin uusimisesta, mikali kyseessad on muun sairauden kuin
hammassairauden parantamiseksi valttdmaton hoito. Laakareiden ja ladkariasemien laékarille
menevien palkkioiden lisaksi perimat tarvikekulut, toimisto-, poliklinikka-, laitos- ja toimenpidemaksut
ja vastaavat eivat kuulu korvausten piiriin;

80 % pientoimenpiteisiin liittyvista palkkiosta kuitenkin enintdan 400 € kalenterivuodessa, mikali
kyseessa on muun sairauden kuin hammassairauden parantamiseksi valttamaton hoito, ei
kuitenkaan leikkauksesta tai siihen verrattavasta toimenpiteesta perittya palkkiota, ellei hallitus
yksittéistapauksessa ennakkopaatéshakemuksen perusteella katso kohtuulliseksi suostua palkkion
korvaamiseen joko kokonaan tai osaksi;

80 % yksityislaakarin kirjoittamasta lausunnosta peritysta palkkiosta, kun lausunto on kirjoitettu
sairausvakuutuslain mukaisen etuuden hakemiseksi;

apteekin perima ladkarinpalkkio, joka on syntynyt jaliempana 5-kohdan mukaan korvauksen piiriin
kuuluvien ladkkeiden uusimisesta ja puhelimitse annetusta maarayksesta;

3. Yksityisen terveydenhuollon tutkimukset ja hoidot

a)

b)

80 % laakarin maaraamista yksityisen terveydenhuollon toimintayksikdssa tehdyista
laboratoriotutkimuksista ja patologian alaan kuuluvista tutkimuksista seka niihin liittyvasta
naytteenotosta. Naytteenottoa lukuun ottamatta muita lisdmaksuja ei korvata;

80 % laakarin maaraamista yksityisen terveydenhuollon toimintayksikdssa tehdyista radiologisista
tutkimuksista. Tutkimuksen yhteydessa tehtavia muita toimenpiteita ei korvata, ellei hallitus
yksittaistapauksessa katso kohtuulliseksi suostua kustannusten korvaamiseen joko kokonaan tai
osaksi;

50 % fysioterapiasta ja fysioterapeuttisista tutkimuksista seka ladkarin maaraamasta lymfaterapiasta,
mutta kuitenkin yhteensa enintdan 400,00 euroa kalenterivuodessa;

50 % kassan hierojaluetteloon hyvaksytyn hierojan antamasta hieronnasta, kuitenkin enintaan
yhteensa 200,00 euroa kalenterivuodessa;

50 % kassan hyvaksyman naprapaatin ja kiropraktikon antamasta hoidosta, kuitenkin enintaan
yhteensa 200,00 euroa kalenterivuodessa;

laakarin maaraamasta sytostaatti-, sade-, valo- ja dialyysihoidosta peritty maksu enintaan sosiaali- ja
terveydenhuollon asiakasmaksuista annetun asetuksen (912/1992) mukaiseen lyhytaikaisesta
laitoshoidosta hoitopaivalta perittdvaan enimmaismaksuun saakka;

yksityisen sairaanhoitolaitoksen hoitopaivamaksu edellad 1 d -kohdassa mainittuihin enimmais-
maariin saakka, mikali hallitus huomioon ottaen yksityistapaukseen liittyvat olosuhteet ja hoitotakuun
takaama hoitoon paasyn viivastyminen puoltaisivat harkinnanvaraista korvaamista;

paihdehuollon kuntoutuslaitoksen hoitopaivdmaksu edellad 1 d -kohdassa mainittuihin enimmais-
maariin saakka edellyttaen, etta tyontekijan hoitoon hakeutuminen on tapahtunut tyéterveyshuollon
hoitoonohjausmallin kautta tyokykya yllapitavaan toimintaan liittyen ja ettd tydsuhde ja palkanmaksu
jatkuvat;

Yksityisella ladkariasemalla tai ladkarikeskuksessa tehdyn ja kalliin tutkimuksen, leikkauksen tai muun niihin
verrattavan toimenpiteen kustannuksista korvaus suoritetaan sen mukaan, kun kassan hallitus kussakin
yksittaistapauksessa erikseen paattaa ja ennakkokasittelyn perusteella on paattanyt korvata toimenpiteen
joko osaksi tai kokonaan tai antaa hoidolle maksusitoumuksen.

4. Hammashoito

a)

vahintaan kaksi vuotta yhtajaksoisesti maksavana vakuutettuna kassaan kuuluneelle suuhygienistin
antama hoito silloin, kun se on my6s sairausvakuutuslain mukaan korvattavaa tai annettu julkisessa
terveydenhuollossa, ja hammaslaakarin antama tai maaraama hammashoito, mutta kuitenkin
yhteensa enintdan 680,00 euroa kalenterivuodessa ja lisaksi silla rajoituksella, ettéd tavanomaista
hoitotapaa kallimmilla erityispaikka-aineilla suoritetut paikkaukset korvataan vain, jos vakuutetulla on
todettu sellainen allergiasairaus, joka on esteena normaalien paikka-aineiden kaytdlle.

vahintaan kaksi vuotta yhtajaksoisesti maksavana vakuutettuna kassaan kuuluneelle hammaslaa-
karin tai hammasteknikon antamasta tai maaraamasta proteettisesta toimenpiteesta ja hammastek-
nisesta tydsta 60 %, kuitenkin siten rajoitettuna, etté vakuutetulla on oikeus saada tdssa kohdassa
tarkoitettua korvausta lisdetuutena enintdan 260,00 euroa kalenterivuodessa. Hammasimplanttien
katsotaan naissa saannoissa kuuluvan proteettiseen hoitoon. Rintamaveteraanin edella tarkoitettu
korvaus lasketaan sairausvakuutuskorvauksella vahennetysta maarasta.
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5. Laakkeet

Laakarin ja rajoitetun ladkkeen maaraamisoikeuden saaneen laillistetun sairaanhoitajan maaraamat
laakkeet, kliiniset ravintovalmisteet, niitd vastaavat tuotteet ja perusvoiteet silloin, kun niistd on saatu
korvausta myo6s sairausvakuutuslain nojalla. Korvaus lasketaan siitd hinnasta (viitehinta), josta
sairausvakuutuslain mukainen korvaus on laskettu. Korvaus maksetaan sairausvakuutuslain mukaisen
alkuomavastuun ylittavista kustannuksista. Sairausvakuutuslain mukaan toteutettavan annosjakelun
kustannuksista korvataan vain sairausvakuutuslain mukainen osuus;

6. Silmalasit

a) vahintdan kaksi vuotta yhtajaksoisesti maksavana vakuutettuna kassaan kuuluneelle, I1&akarin tai
optikon maaraamista yksista silméalaseista tai vaihtoehtoisesti yksista tai useammista samalla kertaa
hankituista piilolinsseistd 300 euron enimmaismaaraan saakka korvauskertaa kohti. Korvauksen
edellytyksend on, etta linssit on hiottu optisesti ndkokykya korjaavaksi. Korvausta voidaan suorittaa
uudelleen, jos uudet silmalasit tai piilolinssit on hankittu sen jalkeen, kun maksavaa vakuutus-
suhdetta on kertynyt vahintdan 2 vuotta edellisen silmalasi- tai piilolinssihankinnan maksupaivasta
lukien. Hoitoaineet ja -valineet eivat kuulu korvattaviin. My6s ulkomailta ostetuista silméalaseista tai
piilolinsseista korvataan edella saadetyn mukaisesti, kun ostosta on esitetty yksildity ja eritelty kuitti;

b) vaihtoehtona silmalasikorvaukselle vahintaan kaksi vuotta yhtajaksoisesti maksavana vakuutettuna
kassaan kuuluneelle yksityisella ladkariasemalla Suomessa tehdysta silmien nakdkykya korjaavasta
leikkauksesta enintdan 600 €, jos edellisen silmalasihankinnan maksupaivasta on kertynyt vahintaan
kaksi vuotta maksavaa vakuutussuhdetta. Leikkauksen jalkeen ei ole oikeutta silmalasikorvaukseen
tai uuteen nakokykya korjaavan leikkauksen korvaukseen ennen kuin on kulunut kuusi vuotta
leikkauspaivasta;

7. Apuvalineet

Hallituksen harkinnan mukaan ladkarin maaraaman sellaisen sidoksen, laitteen, apuvaélineen ja teko-
jasenen, jota sairaan tila saattaa vaatia, kuitenkin vain, jos niita ei ole mahdollista saada joko pysyvasti
tai tilapaisesti ilmaiseksi (maksutta) ja rajoittaen kassan vastuun enintaan siihen maaraan, jossa on
otettu huomioon muualta saatavissa oleva korvaus tai maksualennus;

8. Matkat

a) kassan vakuutetulle aiheutuneet, 1d8karin mdarddman sairaanhoidon ja apuvalineiden seké muiden
laitteiden hankkimisen tai yllapitamisen kannalta valttamattomat matkakustannukset lahimpaan
mahdolliseen hoitopaikkaan halvinta matkustustapaa kayttaen, ellei muuta matkustustapaa
sairauden laadusta tai liikenneolosuhteista johtuen ole pidettava valttamattomana. Korvausta ei
kuitenkaan suoriteta niista taksilla tehdyista matkoista, joita ei ole tilattu Kelan osoittaman keskitetyn
tilausvalityskeskuksen kautta ja jotka eivat kerryta vakuutetun vuotuista matkojen omavastuuosuutta.
Korvausta ei suoriteta, elleivat hyvaksyttavat matkakustannukset ylitéa 6,00 euroa yhdensuuntaista
matkaa kohden;

b) kassan vakuutetulle aiheutuneen tarpeellisen majoittumiskustannuksen, mikali kassan vakuutettu on
korvattavan matkan aikana joutunut ydopymaan majoitusliikkeessa taikka tutkimus- tai hoitolaitoksen
potilaita varten jarjestetyssa majoituspaikassa, kuitenkin enintaan siihen maaraan saakka, mita
yopymisen sijasta matkat olisivat tulleet maksamaan;

Edella 2 momentin 4 ja 6 kohdissa tarkoitettuun kahteen yhtajaksoiseen vuoteen kassan vakuutettuna ja

uudelleen korvauksen kahden vuoden méaaraaikaan henkild saa lukea sen ajan, minka han on ollut kassan

maksavana vakuutettuna. Yhtajaksoisuutta eivat katkaise, eivatkd vakuutussuhdetta kartuta seuraavat ajat:

- asevelvollisuus tai vastaava aika

- vanhempainpaivaraha-aika silloin, kun tydnantaja ei maksa ajalta palkkaa eika 8 §:ssa tarkoitettua
vahimmaismaarasta vakuutusmaksua ole palkkakaudelta peritty

- erityishoitoraha-aika silloin, kun tyénantaja ei maksa ajalta palkkaa eikd 8 §:ssa tarkoitettua
vahimmaismaaraista vakuutusmaksua ole palkkakaudelta peritty

- kuntoutusaika silloin, kun tydnantaja ei maksa ajalta palkkaa eika 8 §:ssa tarkoitettua vahimmais-
maaraista vakuutusmaksua ole palkkakaudelta peritty

- tydkyvyttdmyysaika, kun oikeus sairausvakuutuslain mukaiseen paivarahaan on paattynyt

- lomautusaika hallituksen harkinnan mukaan silloin, kun 8 §:ssé tarkoitettua vahimmaismaaraista
vakuutusmaksua ei ole palkkakaudelta peritty

- tydmarkkinahairidaika hallituksen harkinnan mukaan silloin, kun 8 §:ssa tarkoitettua vahimmais-
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maaraista vakuutusmaksua ei ole palkkakaudelta peritty

- enintddn 30 paivan tydésuhdekatkot edellyttden, ettd ensimmaisesta 4 §:n toimintapiirin tydsuhteesta on
kertynyt yhtajaksoista maksavaa vakuutussuhdetta vahintdan kuusi kuukautta

Yhtajaksoisuutta eivat katkaise ja vakuutussuhdetta kartuttavat seuraavat ajat:

- raskausraha-, erityisraskausraha-, didin vanhempainraha- ja hoitovapaa-aika siihen saakka, kun
aitiyslisdpaivarahan enimmaismaaraajan paattymisesta on kulunut vuosi

- tyokyvyttdmyysaika, sairausvakuutuslain mukaisen sairauspaivarahan enimmaismaaraaikaan saakka.

14 a§

Vakuutetun tyokyvyttdmyyden estamiseksi seka tyd- ja ansiokyvyn parantamiseksi suoritettavista toimen-
piteistd aiheutuneet kustannukset voidaan korvata joko kokonaan tai osaksi, mikali hallitus katsoo yksittais-
tapauksessa siihen kohtuulliseksi suostua ja elleivat ne ole 14 §:n mukaan muutoin korvattavia.
Korvaamisen edellytyksena on lisaksi se, ettad toimenpiteiden tarpeellisuudesta esitetdan osakkaan tyo-
terveyshuollosta saatu lahete, B-ladkarinlausunto tai muu vastaava selvitys.

LISAETUUSKORVAUSTEN SAAMISEN EDELLYTYKSET

15§

Naiden saantdjen mukaisen korvauksen maksamisen edellytyksena on, etta

1) tutkimuksen on suorittanut tai hoidon antanut I&akari taikka muu asianmukaisen ammattikoulutuksen
saanut henkild, joka on merkitty sosiaali- ja terveysalan lupa- ja valvontaviraston Valviran ammatti-
henkildiden keskusrekisteriin; tai

2) yksityisessa terveydenhuollossa suoritettu tutkimus tai annettu hoito on tapahtunut yksityisesta
terveydenhuollosta annetussa laissa (152/1990) tarkoitetussa terveydenhuollon toimintayksik0ss3;

3) lisaksi lisdetuuksissa edellytetdan, etta hoito on annettu Iaékarin vastaanotolla tai hoitolaitoksessa hyvaa
hoitotapaa noudattaen.

Tarpeellisena hoitona ja tutkimuksena pidetaan laaketieteellisesti yleisesti hyvaksytyn, hyvan hoitokdytannon
mukaista sairaudenhoitoa. Laakarin maarays on hankittava ennen korvaukseen oikeuttavaa tapahtumaa.
Maarayksen perusteella on oikeus korvaukseen yhden vuoden ajan maarayksen antamisesta. Yhdella
maarayksella korvataan enintdan 15 hoitokertaa, jotka on otettava vuoden kuluessa maarayksen
antamisesta. Laakkeita, puhdistus- ja sidostarpeita seka perusvoiteita korvataan kerralla enintdan kolmen
kuukauden hoitoaikaa vastaava maara.

Ulkomailla annettu hoito korvataan enintdan voimassa olevaan sairausvakuutuksen taksaan saakka.
Matkakuluja ei korvata.

Jos palvelu on maksettu kokonaan tai osittain tydénantajan tarjoamalla henkildstéedulla esimerkiksi e-
Passilla, Smartumilla tai muulla vastaavalla, korvataan naiden sdantéjen mukaisesti vain henkiléstéedulla
maksetun osuuden ylittdvasta osasta, jonka vakuutettu on itse maksanut.

PAIVARAHAT

16 §

Lisdpaivarahaa suoritetaan jokaiselta arkipaivalta, jolta vakuutetulla on oikeus saada sairausvakuutuslain
mukaista sairauspaivarahaa. Lisapaivarahaa ei kuitenkaan suoriteta ajalta, jolta vakuutettu saa osakkaalta
tai kassalta palkkaa eika vuosiloman ajalta, eikd vakuutetulle, jonka maksava vakuutussuhde on kestanyt
vahemman kuin kuusi kuukautta.

Lisdpaivarahaa maksetaan tyontekijadvakuutetulle sairauden johdosta enintdan 120 paivalta. Tahan
enimmaissuoritusaikaan lasketaan kahdentoista perakkaisen kuukauden aikana ennen sairauden alkamista
suoritetut lisdpaivarahat. Lisapaivarahan ja sdantéjen 14 §:n 1 d-kohdassa mainittu sairaalahoidon yhteen-
laskettu kertyma ei saa ylittda 180 suorituspaivaa kahdentoista perakkaisen kuukauden aikana laskettuna
sairauden alkamispaivasta lukien. Mainittuun kertymaan lasketaan mukaan lisdpaivarahan ja sairaalahoidon
suorituspaivat kahdeltatoista sairautta edeltaneelta kuukaudelta. Eldkelais- tai muulla vakuutetulla ei ole
oikeutta lisdpaivarahaan.
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Lisapaivarahaan ja sairaalahoidon korvaukseen tyéntekijavakuutetulle syntyy uudelleen oikeus, kun han
14 §:n 1 d-kohdan ja 16 §:n 2 momentin mukaisten enimmaismaarien taytyttya tai maaraaikaisen kuntou-
tustuen tai vastaavan jalkeen on ollut tydssa yhtajaksoisesti yhden vuoden ajan. Elakelais- tai muu
vakuutettu, joka ei ole saanut lainkaan sairaalahoidon korvausta tai on saanut vain osan enimmais-
korvausajasta, on oikeutettu mainittuun enimmaiskorvaukseen, kuitenkin vain kerran.

Lisapaivarahan maara paivaa kohden on sairausvakuutuspaivarahan lisdksi 0,8 promillea vakuutetun
valittdémasti tyokyvyttdmyytta edeltédneeltd kuudelta kuukaudelta osakkaalta tai kassalta saamasta tdydesta
ansiosta. Saatu paivarahan maara paivaa kohden pyodristetdan 1ahimpaan kymmenella tasajaolliseen
senttilukuun.

17 §

Jos sairauden aiheuttama tyokyvyttdmyys on alkanut toisesta sairaudesta johtuvan tyokyvyttdmyyden
aikana, katsotaan sen muodostavan paivarahaa suoritettaessa aikaisemman sairauden kanssa yhden
kokonaisuuden.

Jos sairaus uudelleen aiheuttaa tyokyvyttdomyyden sen jalkeen, kun vakuutettu on ollut yhtajaksoisesti yhden
vuoden ajan tydssa, katsotaan se tyokyvyttdémyyden uudelleen alkaessa eri sairaudeksi, vaikka sita
|aaketieteellisesti olisi pidettava saman sairauden jatkona.

18 §

Aitiyslisapaivarahaa suoritetaan raskauden ja synnytyksen aiheuttaman tyékyvyttémyyden johdosta 19 §:n
mukaisesti. Aitiyslisapaivarahaan ei kuitenkaan ole oikeutettu vakuutettu, jonka vakuutussuhde kassaan on
kestanyt lakisdateisen raskausrahakauden alkuun mennessa vahemman kuin kuusi kuukautta eika
vakuutettu, jolle tydnantaja ei maksa raskausraha-vanhempainraha-ajalta palkkaa.

Jos synnytys tapahtuu ennen kuin raskaudentila todenndkoisesti on kestanyt 154 paivaa, ei aitiyslisapaiva-
rahaa makseta, vaan katsotaan synnytys sairaustapaukseksi.

19§

Aitiyslisapaivarahaa suoritetaan vakuutetulle, jolla raskauden johdosta on oikeus sairausvakuutuslain
mukaiseen raskaus- ja vanhempainrahaan, osakkaan tai kassan maksaman aitiysloma-ajan palkanmaksun
paattymisesta lukien 58 arkipaivaa.

Mikali vakuutetulle syntyy oikeus uuteen lakisaateiseen raskausrahaan edellisen vanhempain- tai hoito-
vapaan ajalla tai alle kuusi kuukautta kestaneen tydhdn paluun aikana, ei hanella ole uudelleen oikeutta
aitiyslisapaivarahaan.

Aitiyslisapaivarahan maara paivaa kohden on yhta suuri kuin 16 §:ssa tarkoitettu lisdpaivaraha.

Jos vakuutettu saa osakkaalta tai kassalta synnytysloman ajalta palkkaa tai jos vakuutettu on ansiotydssa
aitiyslisapaivarahan suorituskauden aikana, ei hanella ole oikeutta saada talta ajalta aitiyslisapaivarahaa.

Aitiyslisapaivarahaa ei suoriteta ottolapsen hoidon johdosta.

Aitiyslisapaivarahan suorittamisessa noudatetaan muutoin soveltuvin osin sairausvakuutuslaissa raskaus- ja
vanhempainrahan osalta sdadettya menettelya.

20§

Edella 14 - 19 §:ssa maariteltyja etuuksia kassa suorittaa vain sikali ja siltd osin kuin ne ylittavat sairaus-
vakuutuslain nojalla saatavat vastaavanlaiset korvaukset. Jos kassan vakuutetulla on oikeus saada
korvausta muunkin lain kuin sairausvakuutuslain nojalla, on hanelle suoritettava korvausta vain silta osin,
kuin se ylittdd muun lain mukaisen korvauksen.

21§

Kassan vastuu lisdetuuksien osalta alkaa vakuutussuhteen alkamisesta lukien ja paattyy vakuutussuhteen
paattyessa. Kassa korvaa ainoastaan vakuutussuhteen aikana syntyneita kustannuksia.
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Kustannusten katsotaan syntyvan silloin kun hoito annetaan ja tutkimus suoritetaan. Korvausten vuotuisia
enimmaismaaria tarkasteltaessa korvausperuste maaraytyy hoitoajankohdan mukaan, riippumatta siita
milloin kustannukset on maksettu.

LISAETUUKSIA KOSKEVAT RAJOITUKSET

22§

Edella 14 §:ssa tarkoitettua lisdetuutta, 16 §:n mukaista lisdpaivarahaa ja 18 §:n mukaista aitiyslisapaiva-

rahaa ei suoriteta silté ajalta, minka vakuutettu on:

1) sairaudesta johtuvalla palkattomalla lomalla, kun sairausvakuutuslain mukaisen paivarahan enimmais-
maara on tayttynyt eika oikeutta jatkaa vakuutussuhdetta elakelaisvakuutettuna ole tai kuntoutustuki on
hylatty;

2) palkattomalla vanhempainvapaalla;

3) palkattomalla erityishoitolomalla;

4) palkattomalla kuntoutusajalla;

5) raskaudesta johtuvalla palkattomalla lomalla, kun sdantdjen 19 §:n mukainen enimmaisaika on tayttynyt;

6) poissa tyosta tydnseisauksen tai lomautuksen vuoksi;

7) muulla palkattomalla lomalla;

8) asevelvollisena vakinaisessa palveluksessa taikka reservildisena tai nostovakeen kuuluvana puolustus-
voimien palveluksessa;

9) karsimassa valittomasti tuomittua vankeusrangaistusta;

tai

10) sairausvakuutuslain 2 luvun 3 - 4 pykalissa tarkoitetulla tavalla jarjestetyssa julkisessa laitoshoidossa.

Edella 1 momentin 1 - 6 kohdissa tarkoitetuissa tilanteissa 14 §:n mukaista korvausta voidaan kuitenkin
suorittaa hallituksen harkinnan mukaan kayttérahastosta.

Edella 14 - 16 §:ien mukaisiin lisdetuuksiin on kuitenkin oikeus, jos vakuutettu maksaa vakuutusmaksun itse
palkattomalta kaudelta sdantdjen 4 §:n 2 momentin perusteella tai jos palkkakaudelta, johon palkaton jakso
kohdistuu, on peritty 8 §:n 1 momentissa tarkoitettu vahimmaismaarainen vakuutusmaksu.

23§

Jos vakuutettu on vakuutustapahtuman sattumisen jalkeen vilpillisesti antanut kassalle vaaria tai puutteellisia
tietoja, joilla on merkitysta lisdetuuden saamiseen tai suuruuteen, voidaan hanelle kuuluva etuus evata tai
sitd alentaa sen mukaan, kuin olosuhteet huomioon ottaen on kohtuullista. Ennen etuuden epaamista tai
alentamista on vakuutettua kuultava sekd huomioitava vakuutetun menettely asiassa ja maksetun etuuden
maara.

24 §
Kassa on lisdetuuksien osalta vastuusta vapaa sellaista vakuutettua tai muuta edunsaajaa kohtaan, joka on
tahallisesti aiheuttanut vakuutustapahtuman.

Jos vakuutettu on aiheuttanut vakuutustapahtuman térkealld huolimattomuudella, voidaan hanelle kuuluva
lisdetuus evata tai sita alentaa tai jo mydnnetyn etuuden suorittaminen keskeyttaa sen mukaan kuin
olosuhteet huomioon ottaen on kohtuullista. Ennen etuuden epdamista, alentamista tai keskeyttamista on
vakuutettua kuultava sekad huomioitava vakuutetun menettely asiassa ja maksetun etuuden maara.

Mita 2 momentissa on maaratty, sovelletaan myds, jos vakuutettu on tahallisesti estanyt parantumistaan tai
iiman hyvaksyttavaa syyta ei ole suostunut kassan osoittaman Iaakarin maaraamaan tutkimukseen tai
hoitoon, vakavaa terveydellistd vahingonvaaraa aiheuttavaa toimenpidetta lukuun ottamatta.

25§

Hallituksella on oikeus antamissaan yleisohjeissa maarata keta laakaria tai 15 §:n 1 momentissa tarkoitettua
asianmukaisen ammattikoulutuksen saanutta henkiloa taikka mita sairaanhoito- tai tutkimuslaitosta tai
apteekkia on kaytettava, kun kysymys on naiden saantdjen perusteella lisdetuutena korvattavasta hoidosta.
Hallituksella on oikeus antamissaan yleisohjeissa maarata mitka ovat saantéjen 14 §:n 2 momentin 2 b -
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kohdassa tarkoitettuja pientoimenpiteita, joista korvausta maksetaan. Hallituksella on myds oikeus
antamissaan yleisohjeissa maarata apuvalineita tai yksityisella 1adkariasemalla tai 1ddkarikeskuksessa
tehtavaa kallista tutkimusta, leikkausta tai muuta niihin verrattavaa toimenpidetta koskevasta ennakko-
paatésmenettelysta, kun kysymys on naiden saantdjen perusteella lisdetuutena korvattavasta hoidosta.

Kassan vakuutettu on velvollinen kdymaan kassan hallituksen maarayksesta ja kassan kustannuksella
korvausasian selvittamista varten tutkittavana hallituksen maaraaman laakarin luona tai hallituksen
maaraamassa sairaanhoito- tai tutkimuslaitoksessa.

Jos vakuutettu ei noudata kassan hallituksen 1 tai 2 momentin nojalla antamaa maaraysta, voidaan korvaus
evata joko kokonaan tai osaksi. Ennen etuuden epaamista tai alentamista on vakuutettua kuultava seka
huomioitava vakuutetun menettely asiassa ja maksetun etuuden maara.

LISAETUUKSIEN HAKEMINEN JA SUORITTAMINEN

26 §
Naiden saantdjen mukaista lisdetuutta on haettava kirjallisesti. Hakemukseen on liitettava tarpeelliseksi
katsottava selvitys.

Lisdpaivarahaa on haettava kuuden kuukauden kuluessa siita paivasta, mista alkaen sita halutaan saada.
Aitiysliséapaivarahaa on haettava viimeistaan kaksi kuukautta ennen laskettua synnytysaikaa. Korvausta
sairauden tai raskauden ja synnytyksen aiheuttamista kustannuksista on haettava kuuden kuukauden
kuluessa siita, kun maksu, josta korvausta haetaan, on suoritettu. Myohastymisesta huolimatta etuus
voidaan kuitenkin myo6ntaa joko kokonaan tai osaksi, jos sen epaamista on pidettdva kohtuuttomana.

Etuushakemukset on kasiteltava kiireellisind. Korvausten suoritus tapahtuu ensisijaisesti pankin valityksella
palkkakausittain. Etuuden viivastymiseen sovelletaan vakuutuskassalain 6 luvun 8 §:n sdanndksia.

Jos vakuutetulle maksettava naiden saantéjen 14 §:n mukainen lisdetuuskorvaus olisi enintaan 6,00 euroa,
ei korvausta makseta.

27 §

Naiden saantojen 14 - 19 §:n mukainen korvaus voidaan 20 §:n estamatta suorittaa taysimaaraisena, jos
viimeksi mainitussa pykalassa tarkoitetun muun korvauksen saaminen viivastyy kassan vakuutetusta
riippumattomasta syysta ja mikali vakuutettu sitoutuu suorittamaan muun lain kuin sairausvakuutuslain
nojalla saamastaan korvausmaarasta takaisin kassalle sen suorittamaa korvausta vastaavan osan.

28 §

Jos kassan vakuutettu tai muu edunsaaja on saanut naiden saantéjen mukaista lisdetuutta enemman kuin
mihin hanella on ollut oikeus, on aiheettomasti maksettu etuus perittava takaisin. Aiheettomasti maksetun
lisdetuuden perinnassa on noudatettava hyvaa perintatapaa.

Aiheettomasti maksettu lisdetuus voidaan jattaa osittain tai kokonaan takaisin perimatta, jos tama katsotaan
kohtuulliseksi ja etuuden maksamisen ei ole katsottava johtuneen vakuutetun tai edunsaajan tai hanen
edustajansa vilpillisestd menettelysta tai jos takaisin perittava maara on vahainen.

Aiheettomasti maksettu lisdetuus saadaan peria myos kuittaamalla se vastaisuudessa suoritettavista
lisdetuuksista, jos vakuutettu tai muu edunsaaja siihen suostuu.

MUUTOKSENHAKU LISAETUUSPAATOKSEEN

29§

Kassan lisdetuuspaatdkseen tyytymaton voi pyytaa asiassa ratkaisusuositusta Vakuutus- ja rahoitus-
neuvonnasta. Ratkaisusuositusta koskeva pyynto on toimitettava omaan kassaan tai Vakuutus- ja
rahoitusneuvontaan 30 paivan kuluessa siita, kun vakuutettu on saanut tiedon paatoksesta. Vakuutetun
katsotaan saaneen tiedon paatdksesta seitsemantena paivana paatdksen postituspaivasta.
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Lisdetuuspaatdkseen tyytymatdn voi saattaa asian myos tuomioistuimen ratkaistavaksi. Kanne on nostettava
kolmen vuoden kuluessa siita, kun etuuspaatdkseen tyytymaton sai kirjallisesti tiedon kassan paatoksesta ja
kolmen vuoden maaraajasta. Tuomioistuin on kassan kotipaikan yleinen alioikeus eli Kymenlaakson
karajaoikeus. Kanne voidaan tutkia myds siina karajaoikeudessa, jonka tuomiopiirissa vaatimuksen
esittgjalla on kotipaikka tai vakituinen asuinpaikka.

OMAN PAAOMAN RAHASTOT

308§
Kassalla on vararahasto ja kayttérahasto.

Vararahastoa tulee vuosittain kartuttaa vahintdan 20 prosentilla tilinpdatoksen osoittamasta ylijagamasta sen
jalkeen, kun siitd on vahennetty taseen osoittama alijddma edellisilta tilikausilta. Kun vararahasto on
vahintaan yhta suuri kuin tilikauden ja kahden edellisen tilikauden vakuutusmaksutulon keskimaara, ei siirto
vararahastoon enaa ole pakollinen.

Vararahastoa saadaan alentaa kassankokouksen paatdksen mukaisesti ainoastaan vahvistetun taseen
osoittaman alijagdman peittdmiseksi.

Sen estamatta mitd 3 momentissa on maaratty, Finanssivalvonta voi hakemuksesta antaa kassalle luvan
erityisista syista alentaa vararahaston maaraa, ei yleensa kuitenkaan lain tarkoittaman tayden vararahaston
maaraa pienemmaksi.

31§
Kayttérahastoon on siirrettava se osa ylijaamasta, jota ei ole siirretty vararahastoon.

Kayttérahastoa saadaan kayttaa:

1) tilinpaatdksen osoittaman alijddman ensisijaiseen peittamiseen;

2) 22 §:n 2 momentissa mainittuun tarkoitukseen;

3) hallituksen harkinnan mukaan lisdavustusten mydntamiseen yli niiden enimmaisaikojen, jotka on
maaratty 14 ja 16 §:ss3;

4) hallituksen harkinnan mukaan ylimaaraisen avustuksen mydntamiseen sosiaalisesti perusteltavissa
olevissa tapauksissa.

Jos kayttérahasto on muodostunut niin suureksi, etté se on yli 50 prosenttia tdyden vararahaston maarasta,
kassan on ryhdyttava toimenpiteisiin joko naiden saantéjen mukaisten lisdetuuksien lisdamiseksi tai
maksujen alentamiseksi.

VASTUUVELKA

32§

Kassan vastuuvelan muodostaa korvausvastuu, joka vastaa sattuneiden vakuustapahtumien johdosta
suoritettavia maksamatta olevia korvausmaaria ja muita maaria. Korvausvastuu lasketaan tilinpaatdkseen
Finanssivalvonnan maarayksen mukaista laskuperustetta noudattaen.

TILINPAATOS

338§
Kassan tilikautena on kalenterivuosi.

Kultakin tilikaudelta on laadittava sosiaali- ja terveysministerion asetuksen (1196/2021) ja Finanssi-
valvonnan antamien maaraysten mukainen tilinpaatos, joka kasittaa tuloslaskelman ja taseen liitetietoineen
seka toimintakertomuksen. Tilinpaatos ja siihen liittyvat asiakirjat on annettava tilintarkastajille
tarkastettavaksi vahintdan kuukautta ennen varsinaista kassankokousta.
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34§
Jos kayttérahasto ei riitd kassan alijgaman peittdmiseen, kaytetdan siihen vararahastoa.

Kassassa ei ole vakuutuskassalain 4 luvun 12 §:ssa tarkoitettua lisdmaksuvelvollisuutta.

TILINTARKASTUS

35§

Kassalla on oltava vahintadan yksi ja enintdan kaksi kalenterivuodeksi kerrallaan valittua tilintarkastajaa.
Tilintarkastajaksi voidaan valita luonnollinen henkil tai hyvaksytty tilintarkastusyhteiso. Tilintarkastajaksi
valitulle luonnolliselle henkildlle on valittava varatilintarkastaja. Tilintarkastajaksi valitulle tilintarkastus-
yhteisolle ei valita varatilintarkastajaa. Tilintarkastajan ja tdméan varatilintarkastajan on oltava tilin-
tarkastuslaissa (1141/2015) tarkoitettu tilintarkastaja. Tilintarkastajan tai tilintarkastajien valinnasta paattaa
kassankokous.

KASSANKOKOUS

36 §
Ylin paattamisvalta kassan asioissa on kassankokouksella, johon jokaisella kassan vakuutetulla ja
osakkaalla on oikeus osallistua ja kayttda puhevaltaa.

Kassankokous on pidettava kassan kotipaikassa. Hallituksen erikseen niin paattdessa kokoukseen saa
osallistua myds postin, tietoliikenneyhteyden tai muun teknisen apuvélineen avulla.

37§
Kassankokouksessa on kullakin vakuutetulla yksi aani. Vakuutettu kayttaa oikeuttaan kassankokouksessa
henkil6kohtaisesti tai asiamiehen valityksella. Asiamiehellad on oikeus edustaa enintdan yhta vakuutettua.

Osakas edustaa kassankokouksessa yhta aanta.
Vakuutetun asiamiehen ja osakkaan aanioikeuden kayttajan tulee esittda paivatty ja yksiloity valtakirja.

388§
Kassalla on vuosittain kaksi varsinaista kassankokousta, joista toinen pidetdan huhtikuussa ja toinen
marraskuussa.

Huhtikuussa pidettavassa varsinaisessa kassankokouksessa:

esitetaan tilinpaatos ja tilintarkastuskertomus;

paatetaan edellisen vuoden tilinpaatdksen vahvistamisesta;

paatetaan vastuuvapauden myontamisesta hallituksen jasenille ja toimitusjohtajalle;

paatetaan ylijagaman kayttamisesta tai alijaaman peittamisesta;

paatetaan muista toimenpiteista, joihin edellisen vuoden toiminta ja tilinpaatés saattavat antaa aihetta;
seka

) kasitelladn muut kokouskutsussa mahdollisesti mainitut asiat.

gaerz

(2]

Marraskuussa pidettavassa varsinaisessa kassankokouksessa:

1) maarataan hallituksen puheenjohtajan ja muiden jasenten seka tilintarkastajien palkkiot;

2) valitaan tarvittavat jasenet ja varajasenet erovuoroisten hallituksen jasenten ja varajasenten tilalle;
3) valitaan tilintarkastaja tai -tarkastajat ja varatilintarkastaja tai -tarkastajat; seka

4) kasitelladn muut kokouskutsussa mahdollisesti mainitut asiat.

39§
Ylimaarainen kassankokous on pidettava, kun hallitus katsoo siihen olevan aihetta.

Ylimaarainen kassankokous on niin ikdan pidettava, jos kassankokouksessa aanioikeutetut, joilla on
vahintaan yksi kymmenesosa aanioikeutettujen yhteenlasketusta danimaarasta, tai Finanssivalvonta taikka
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kassan tilintarkastaja sita kirjallisesti vaatii iimoittamansa asian kasittelya varten.

40 §
Vakuutetulla ja osakkaalla on oikeus saada haluamansa asia kassankokouksen kasiteltavaksi, jos han
kirjallisesti sita vaatii hallitukselta niin hyvissa ajoin, ettd asia voidaan sisallyttda kokouskutsuun.

41§

Kutsu kassankokoukseen on toimitettava aikaisintaan nelja viikkoa ja viimeistdan viikko ennen kokousta. Jos
paatoksen tekeminen kassankokouksessa kasiteltdvassa asiassa siirretdan jatkokokoukseen, on siihen
toimitettava eri kutsu, jos kokous pidetdan mydhemmin kuin neljan viikon kuluttua.

Kokouskutsu ylimaaraiseen kassankokoukseen on toimitettava kahden viikon kuluessa sadantéjen 39 pykalan
2 momentissa tarkoitetun vaatimuksen esittamisesta.

Kokouskutsu julkaistaan sanomalehti-ilmoituksella vahintdan yhdessa kassan kotipaikkakunnalla
iimestyvassa sanomalehdessa ja kassan kotisivuilla. Kokouskutsu lahetetaan erikseen osakkaalle. Muut
tiedotteet julkaistaan kassan kotisivuilla.

42 §

Kassankokouksen kokouskutsussa on mainittava kokousaika ja -paikka seka kokouksessa kasiteltavat asiat.
Jos kassankokouksessa kasitelladn kassan saantdjen muuttamista, on muutoksen paaasiallinen sisaltd
mainittava kokouskutsussa.

Milloin kassankokouksessa kasitellaan tilinpaatosta, on tilinpaatésta koskevat asiakirjat tai niiden
jaljenndkset pidettdva kassankokouksessa aanioikeutettujen nahtavina ja vahintaan viikon ajan ennen
kokousta kassan toimistossa ja kotisivuilla. Vastaavasti on meneteltava, mikali kassankokouksessa
kasitelldadn saantdjen muuttamista koskevaa asiaa. Nahtavilla olosta on ilmoitettava kokouskutsussa.

43 §
Kassankokouksessa johtaa puhetta kokouksen tahan tehtavaan valitsema henkilo.

Kassankokouksen paatdkseksi tulee, jollei laista tai ndista saannoistd muuta johdu, se mielipide, jota on
kannattanut enemman kuin puolet annetuista aanista tai 8dnten mennessa tasan, johon puheenjohtaja
yhtyy. Vaaleissa katsotaan valituksi se, joka saa eniten 8ania. Aanten mennessa tasan ratkaistaan vaali
arvalla.

Paatos, joka koskee kassan saantéjen muuttamista, on pateva vain, jos aanioikeutetut, joilla on vahintaan
kaksi kolmasosaa kokouksessa edustetusta danimaarasta, ovat sitd kannattaneet. Sama vaatimus koskee
kassan selvitystilaan asettamista ja sen purkamista muussa kuin lain edellyttdmassa tapauksessa seka
kassan sulautumista koskevan sopimuksen hyvaksymista.

Jos saantéjen muutos koskee valittdmasti osakkaan oikeuksia tai velvollisuuksia, on muutoksen
vahvistamisen edellytyksena lisaksi, etta kaikista osakkaista vahintaan kaksi kolmannesta on kokouksessa
tai muutoin muutoksen hyvaksynyt.

44 §

Asiasta, jossa ei ole noudatettu lain sdanndksia menettelytavoista tai naiden saantdjen kokouskutsua tai
asiakirjan nahtavaksi asettamista koskevia saannoksia, saadaan tehda paatds vain, jos ne vakuutetut ja
osakkaat, joita laiminlyonti koskee, antavat siihen suostumuksensa. Jos asia lain tai naiden saantéjen
mukaan on kokouksessa kasiteltava, saa kassankokous paattaa siita, vaikkei asiaa ole mainittu kokous-
kutsussa. Kassankokous voi niin ikdan aina paattaa ylimaaraisen kassankokouksen koolle kutsumisesta
maarattya asiaa kasittelemaan.

45§

Kassankokouksessa pidetaan poytakirjaa, johon on merkittdva saapuvilla olleet danioikeutetut ja heidan
aanimaaransa, kokouksessa tehdyt paatokset seka, milloin paatoksesta on aanestetty, danestyksen tulos.
Poytakirja on puheenjohtajan ja vahintaan yhden kokouksessa sita varten valitun danioikeutetun tarkas-
tettava ja allekirjoitettava. Pdytakirjat on numeroitava juoksevasti ja sailytettava luotettavalla tavalla.
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Pdytakirja on viimeistaan kahden viikon kuluttua kokouksesta pidettava kassan toimistossa tai muutoin
vakuutettujen ja osakkaiden nahtavana. Osakkailla ja vakuutetuilla on oikeus saada jaljennos poytakirjasta ja
sen liitteista.

HALLITUS

46 §
Kassan hallitukseen kuuluu 9 varsinaista jasenta, joilla kullakin tulee olla henkildkohtainen varajasen.

Hallituksen valitsee kassankokous. Kassan vakuutetut valitsevat 8 varsinaista hallituksen jasenta vara-
jasenineen. Osakkaat valitsevat yhden (1) varsinaisen jasenen ja varajasenen. Hallituksessa tulee olla
molempien sukupuolten edustettuina.

Hallituksen jasenen toimikausi on kolme kalenterivuotta ja hallituksesta on erovuorossa joka kolmas vuosi
kaksi ja muina vuosina kolme vakuutettujen valitsemaa varsinaista jasenta henkilékohtaisine vara-
jasenineen osakkaiden valitseman jasenen ja varajasenen ollessa erovuorossa joka kolmas vuosi.

Hallituksen jasenelle ja varajasenelle maksetaan kokouspalkkio, jonka maarasta paattada kassankokous.

47 §
Hallitus edustaa kassaa seka huolehtii kassan hallinnosta ja kassan toiminnan asianmukaisesta
jarjestamisesta.

Hallituksen tehtavana on erityisesti:

1) valita ja erottaa toimitusjohtaja, kassan toimihenkil6t ja asiantuntijaladkari seka maarata heidan
toimenhoitonsa ehdoista;

2) antaa toimitusjohtajalle kassan juoksevan hallinnon ja muun toiminnan hoitamista varten tarvittavat
ohjeet ja maaraykset;

3) vastata kassan kirjanpidon ja varainhoidon valvonnan asianmukaisesta jarjestamisest;

4) paattaa kassan varojen sijoittamisesta ja 53 §:ssa mainittujen lainojen ottamisesta;

5) paattaa etuuksien myontamisesta, ellei hallitus ole antanut ratkaisuoikeuksia toimitusjohtajalle tai kassan
toimihenkildille;

6) kutsua koolle kassankokous ja valmistella kokouksessa kasiteltavat asiat seka tehda toiminta-
kertomuksessa kokoukselle esitys tilinpaatoksen osoittamaa yli- tai aljaamaa koskeviksi toimenpiteiksi;
seka

7) antaa oikeus kassan nimen kirjoittamiseen 52 §:n mukaisesti.

48 §
Hallitus valitsee keskuudestaan vuosittain puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Toimitusjohtaja ei voi
toimia hallituksen puheenjohtajana.

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtajan kutsusta. Puheen-
johtajan on kutsuttava hallitus koolle, jos hallituksen jasen tai toimitusjohtaja sita kirjallisesti esittamassaan
asiassa vaatii.

Hallitus on paatdsvaltainen, kun puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja ja vahintaan puolet muista jasenista on
paikalla.

Hallituksen paatokseksi tulee se ehdotus, jota enemman kuin puolet lasna olevista on kannattanut tai aanten
mennessa tasan, johon puheenjohtaja yhtyy.

Hallituksen jasen tai toimitusjohtaja ei saa ottaa osaa sellaisen asian kasittelyyn, joka koskee hanen ja
kassan valista suhdetta tai muutoin hanen yksityista etuaan.

49 §

Hallituksen kokouksesta on laadittava pdytakirja, jonka allekirjoittavat kokouksen puheenjohtaja ja poyta-
kirjan laatija. Poytakirjan tarkastaa vahintaan yksi hallituksen kutakin kokousta varten siihen erikseen
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valitsema jasen. Hallituksen jasenelld ja toimitusjohtajalla on oikeus saada eriava mielipiteensa merkityksi
poytakirjaan. POytakirjat on numeroitava juoksevasti kalenterivuosittain ja sailytettava luotettavalla tavalla.

Pdytakirjaan on merkittava:

1) kokouksen paivamaara, sen alkamis- ja paatymisaika sekd kokouspaikka;

2) kokouksessa saapuvilla olleet hallituksen jasenet sekd muut henkilot;

3) kokouksessa kasitellyt asiat, siina tehdyt paatdkset ja suoritetut danestykset seka eriavat mielipiteet;
seka

4) esteellisyydet ja muut tarpeellisiksi katsotut seikat.

TOIMITUSJOHTAJA

50 §

Toimitusjohtajan tehtadvana on hoitaa kassan juoksevaa hallintoa hallituksen antamien ohjeiden ja
maaraysten mukaisesti. Toimitusjohtajan on huolehdittava, ettéd kassan kirjanpito on lain mukainen ja
varainhoito luotettavalla tavalla jarjestetty. Toimitusjohtajalla on oikeus edustaa kassaa sellaisessa asiassa,
joka elakesaatio ja elakekassalain 4 luvun 13 §:n mukaan kuuluu hanen tehtaviinsa.

ASIANTUNTIJALAAKARI

518§

Kassalla tulee olla asiantuntijalaakari, jonka tehtavana on toimia kassan laaketieteellisena asiantuntijana
lisdetuuskorvauksia koskevissa asioissa.

KASSAN NIMENKIRJOITUS

52 §

Kassan nimen kirjoittavat hallituksen puheenjohtaja, varapuheenjohtaja, hallituksen jasen, toimitusjohtaja,
toimistonhoitaja tai hallituksen siihen valtuuttama kassan toimihenkild, aina kaksi yhdessa.

VAROJEN SIJOITTAMINEN JA LAINANOTTO

53 §

Kassan on sijoitettava varansa turvaavasti ja tuloa tuottavasti sekd maksuvalmius varmistaen, Kassan varoja
ei saa kayttaa kassan toiminnalle vieraaseen tarkoitukseen.

Kassan on sopeutettava toimintansa sellaiseksi, ettd toiminta on mahdollista ilman lainanottoa.

Kassa saa kuitenkin ottaa tilapaisesti lyhytaikaisia lainoja maksuvalmiuden yllapitamiseksi. Kassa ei saa
antaa takausta.

OSAKKAAN VELVOLLISUUKSIEN MUUTTAMINEN

54 §

Jos osakas haluaa muuttaa 8 §:n 4 momentissa mainittua vakuutusmaksua tai peruuttaa muita naissa
saannoissa olevia osakasta koskevia velvoituksia, on siita kirjallisesti ilmoitettava kassalle vahintaan kuusi
kuukautta ennen muutoksen voimaantuloa.

Jos osakkaan antama vakuutuskassalain 2 luvun 3 §:ssa pakollista jasenyytta koskeva suostumus
peruutetaan, on se voimassa viela yhden (1) vuoden sen jalkeen, kun ilmoitus peruuttamisesta on saapunut

kassalle.

Saatuaan 1 ja 2 momentissa tarkoitetun ilmoituksen, kassan on viipymatta ryhdyttava toimenpiteisiin
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tarvittavien sdantdémuutosten toteuttamiseksi. Samoin on meneteltava, jos osakas on tehnyt 6 §:n 1
momentissa tarkoitetun eroamisilmoituksen.

Jos osakas laiminlyd erdantyneen vakuutusmaksun suorittamisen tai kassan vakuutetun palkasta perimansa
vakuutusmaksun tilittdmisen, on hallituksen viipymatta ryhdyttava toimenpiteisiin niiden perimiseksi.
Vakuutusmaksun tilittdmisen osalta sama koskee myds tyOnantajia.

JAKAUTUMINEN

55§
Kassa ei voi jakautua vakuutuskassalain 7 luvussa sdadetylla tavalla.

LAKISAATEINEN SELVITYSTILA JA PURKAMINEN

56 §
Kassan selvitystilan ja purkamisen ja niiden edellyttdmien toimenpiteiden osalta on toimittava siten kuin
vakuutuskassalain 9 luvussa sdadetaan.

Kassa on asetettava selvitystilaan ja purettava

1) jos vakuutettujen lukumaara ei kahden viimeksi kuluneen kalenterivuoden paattyessa ole tayttanyt
3 §:ssd maarattya vahimmaismaaraa, eika voida pitda todennakodisena, ettéa vakuutettujen lukumaara
lahinna seuraavan neljan kuukauden aikana nousee edella tarkoitetusta korkeampaan maaraan;

2) jos kassan tilinpaatos osoittaa alijaamaa eika sita ole katettu kahden seuraavan tilikauden aikana;

3) jos kassa ei tayta vastuuvelan laskentaperusteita tai vastuuvelan kattamista ja katteen eriyttdmista
koskevia vaatimuksia;

4) jos kaikki sen osakkaat lopettavat sen toimintansa, jonka piirissa vakuutetut henkil6t toimivat;

5) jos sdanndissa erikseen niin maarataan;

6) jos Finanssivalvonta on maarannyt kassan purettavaksi.

57 §

Kassan purkautuessa jaljelle jaavat varat jaetaan niille, jotka selvitystilan alkaessa olivat kassan
vakuutettuja, kuitenkin siten, etta 01.01.1997 jalkeen kassaan liittyneilla naiden saantdjen 4 §:ssa
tarkoitetuilla toimihenkildvakuutetuilla on oikeus vain heidan vakuutettujen maaraosuuttaan vastaavaan
osuuteen kassan vuoden 1996 tilinpaatdksen jalkeen syntyneeseen kassan varojen lisdykseen. Vastaavasti
menetelldan edelld mainitun ajankohdan jalkeen kassan toimintapiiriin liittyneiden osakkaiden palveluksessa
olevien vakuutettujen jako-osuutta laskettaessa. Varat jaetaan heidan selvitystilan alkamista valittdmasti
edeltaviltd kuudeltakymmeneltd kuukaudelta suorittamien vakuutusmaksujen osoittamassa suhteessa. Jos
jaettava maara on vahainen, voi kassankokous kahden kolmasosan danten enemmistolla tehda paatdksen,
ettd varat kaytetdan johonkin muuhun kassan toimintaa vastaavaan tai yleishyddylliseen tarkoitukseen.
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SAANTOMUUTOSTEN VAHVISTUSPAATOKSET:

Paités 9.6.2022 FIVA/2022/372

Finanssivalvonta on vahvistanut eldkesaatidista ja elakekassoista annetun lain (946/2021) 2 luvun 9 §:n
nojalla Kuusankosken Tehtaiden Sairauskassan muutetut sdannét sovellettaviksi 1.8.2022 lukien.
Kaisa Forsstrom Raili Holmstréom

osastopaallikkd vastuuvalvoja

Paités 4.1.2023 FIVA/2022/1725

Finanssivalvonta on vahvistanut eldkesaatidista ja elakekassoista annetun lain (946/2021) 2 luvun 9 §:n
nojalla Kuusankosken Tehtaiden Sairauskassan saantdjen 14 §:n 2 momentin 4 a, 4 b ja 4 c kohtien
muutokset sovellettaviksi 1.1.2023 alkaen

Kaisa Forsstrom Raili Holmstrém
osastopaallikkd vastuuvalvoja
Paaitos 2.6.2023 FIVA/2023/876

Finanssivalvonta on vahvistanut elakesaatidista ja eldkekassoista annetun lain (946/2021) 2 luvun 9 §:n
nojalla Kuusankosken Tehtaiden Sairauskassan saantdjen 4, 8, 9, 11, 14, 15, 16, 22 ja 25 §:n muutokset
sovellettaviksi 1.10.2023 alkaen

Kaisa Forsstrom Raili Holmstrom
osastopaallikkd vastuuvalvoja
Paitos 5.12.2023 FIVA/2023/2101

Finanssivalvonta on vahvistanut elakesaatidista ja eldkekassoista annetun lain (946/2021) 2 luvun 9 §:n
nojalla Kuusankosken Tehtaiden Sairauskassan saantdjen 4 §:n muutoksen sovellettaviksi 1.1.2024 alkaen
Tarja Taipalus Raili Holmstrom

toimistopaallikkd vastuuvalvoja

Paitos 29.11.2024 FIVA/2024/1947

Finanssivalvonta on vahvistanut elakesaatidista ja elakekassoista annetun lain (946/2021) 2 luvun 9 §:n
nojalla Kuusankosken Tehtaiden Sairauskassan saantdjen 14 §:n muutokset sovellettaviksi 1.4.2025 alkaen
Tarja Taipalus Raili Holmstrom

toimistopaallikkd vastuuvalvoja

Paitos 10.6.2025 FIVA/2025/851

Finanssivalvonta on vahvistanut elékesaéatidista ja elakekassoista annetun lain (946/2021) 2 luvun 9 §:n
nojalla Kuusankosken Tehtaiden Sairauskassan saantdjen 8, 10, 14 ja 22 §:ien muutokset sovellettaviksi
1.8.2025 alkaen.

Paitos 6.5.2026 FIVA/2026/835

Finanssivalvonta on vahvistanut elakesaatidista ja elakekassoista annetun lain (946/2021) 2 luvun 9 §:n
nojalla Kuusankosken Tehtaiden Sairauskassan saantdjen 4 ja 11 §:ien muutokset sovellettaviksi 1.7.2026
alkaen.
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