
VOIMASSA OLEVAT SÄÄNNÖT: 

 

TOIMINTAPIIRI JA VAKUUTUSSUHDE 

 

4 § 

Kassan toimintapiirin muodostavat: 

1. UPM-Kymmene Oyj Kymin sellutehtaan ja UPM Communication 

Papers Oy Kymin paperitehtaan työntekijät ja toimihenkilöt, UPM-

Kymmene Oyj konsernin ja UPM Energy Oy:n Kouvolassa Kuusan-

kosken yksiköiden alaisilla työpaikoilla työsuhteessa olevat työntekijät 

ja toimihenkilöt, UPM Plywood Oy -nimisen yhtiön Kalson viilutehtaalla 

ja Pelloksen vaneritehtailla työsuhteessa olevat työntekijät sekä UPM 

Energy Oy:n Kaltimon vesivoimalaitoksen työntekijät. 

2. Solvay Chemicals Finland Oy:n työntekijät ja toimihenkilösopimuksen 

piiriin kuuluvat toimihenkilöt. 

3. SCHAEFER KALK Finland Oy:n Kouvolan kaupungin Kuusankosken 

yksikössä työsuhteessa olevat työntekijät ja toimihenkilöt 

4. Emline Oy -nimisen yhtiön työntekijät ja toimihenkilöt.  

5. Ne henkilöt, jotka olivat tässä kassassa vakuutettuina 31.8.2010 ja 

joiden työnantaja on 1.9.2010 alkaen Kymen Konepalvelu Oy. 

6. Ne UPM-Kymmene Oyj Kymin ja UPM-Kymmene Oyj konsernin 

toimihenkilöt, jotka olivat tässä kassassa vakuutettuja 1.11.2013 ja 

joiden työpaikka toimintojen keskittämisen vuoksi siirtyy Kouvolasta 

muualle Suomeen työantajan säilyessä samana. 

7. Ne UPM-Kymmene Oyj Kymin työterveyskeskuksen toimihenkilöt, 

jotka olivat tässä kassassa vakuutettuja 29.4.2014 ja joiden työnantaja 

on 30.4.2014 alkaen Dextra Oy ja 4.10.2017 alkaen Pihlajalinna 

Lääkärikeskukset Oy 

8. Kymin Osakeyhtiön 100-vuotissäätiön toimihenkilöt. 

9. Tämän sairauskassan palveluksessa olevat toimihenkilöt. 

Edellä mainittujen työntekijöiden ja toimihenkilöiden tulee olla työnantajilta 

pääasiallisen toimeentulonsa saavia henkilöitä ja näissä säännöissä heitä 

nimitetään työntekijävakuutetuiksi. Työnantajia kutsutaan näissä 

säännöissä osakkaaksi. Lisäksi toimintapiiriin kuuluvat osakkaan tai 

kassan palveluksesta eläkkeelle siirtyneet henkilöt tämän pykälän 3 

momentissa mainituin edellytyksin. Toimintapiiriin ei kuitenkaan voi kuulua 

henkilö, joka on vakuutettu toisessa sairaus- tai vakuutuskassassa. 
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Kassan vakuutettuja ovat kaikki edellä 1 momentissa määriteltyyn 

toimintapiiriin kuuluvat henkilöt. Kassan toimintapiirin osakkaaseen tai 

kassaan työsuhteessa olevan henkilön vakuutussuhde on pakollinen. 

Työsuhteessa olevan henkilön vakuutussuhde alkaa työsuhteen alkaessa. 

Toimintapiiriin kuuluvat myös ne osakkaan palveluksessa olevat henkilöt, 

jotka työsuhteen päättymättä ovat sääntöjen 22 §:n tarkoitetun syyn  

vuoksi palkattomalla vapaalla ja haluavat ylläpitää oikeutta näiden 

sääntöjen mukaisiin lisäetuuksiin suorittamalla vakuutusmaksut itse 

jäljempänä 8 ja 9 §:ssä olevien säännösten mukaisesti. Vakuutetun tulee 

ilmoittaa asiasta kassalle ennen vapaan alkamista.  

 

Eläkkeelle siirtyvä vakuutettu voi halutessaan jatkaa vakuutussuhdettaan, 

jos hän ennen työsuhteensa päättymistä ja eläkkeelle siirtymistään on ollut 

kassan vakuutusmaksua maksavana vakuutettuna yhtäjaksoisesti 20 

vuotta. Eläkkeelle siirtyvällä tarkoitetaan näissä säännöissä vakuutettuja, 

jotka siirtyvät vanhuus-, työura- tai työkyvyttömyyseläkkeelle tai 

kuntoutustuelle sekä vakuutettuja, jotka siirtyvät 

osatyökyvyttömyyseläkkeelle tai osittaiselle varhennetulle 

vanhuuseläkkeelle jatkamatta työtään osakkaan tai kassan palveluksessa. 

Eläkkeelle siirtyvällä ei tarkoiteta vakuutettuja, jotka siirtyvät 

osatyökyvyttömyys-eläkkeelle tai nostavat osittaista varhennettua 

vanhuuseläkettä ja jatkavat samalla työskentelyään osakkaan tai kassan 

palveluksessa. 

 

Osakkaan tai kassan palveluksesta suoraan eläkkeelle siirtynyt vakuutettu, 

joka on ollut kassan maksavana vakuutettuna 3 momentissa mainitun ajan, 

mutta jonka vakuutussuhde työntekijänä päättyy kassassa eläkkeelle 

siirtymisen johdosta, voi jatkaa vakuutussuhdettaan eläkeläisvakuutettuna 

eläkkeelle siirtymisestä alkaen.  

 

Osakkaan tai kassan palveluksesta eläkkeelle siirtynyt henkilö, joka on 

ollut kassan maksavana vakuutettuna 3 momentissa mainitun ajan, mutta 

jonka vakuutussuhde kassassa on päättynyt ennen eläkkeelle siirtymistä, 

voi anomuksesta uudelleen liittyä kassaan eläkkeelle siirtymisestä alkaen 

silloin, kun vakuutussuhteen päättymisestä on enintään kuusi vuotta. 

Tällöin hän saa lukea hyväkseen aikaisemman vakuutussuhteensa näitä 

sääntöjä sovellettaessa. Näitä vakuutettuja kutsutaan muiksi vakuutetuiksi. 

Muilla vakuutetuilla on oikeus ainoastaan näiden sääntöjen mukaisiin 

lisäetuuksiin.  
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3 - 5 momenttien edellytykset täyttävän henkilön on ilmoitettava 

vakuutussuhteen jatkumisesta kassalle kahden kuukauden kuluessa siitä, 

kun asianomainen henkilö on saanut tiedon eläkepäätöksestä. Vakuutus-

suhde alkaa tällöin eläkkeen alkamisesta lukien. 

        

Kassan hallituksen asiana on todeta vakuutussuhteen edellytysten 

olemassaolo. 

 

Tämän pykälän 2 momentin estämättä vakuutussuhde on vapaaehtoinen 

niiden osakkaaseen työsuhteessa olevien työntekijöiden ja 

toimihenkilöiden osalta, jotka eivät ole aikaisemmin kuuluneet kassan 

toimintapiiriin, ja jotka ovat työsuhteessa tämän sääntömuutoksen tullessa 

voimaan. Vakuutetuksi on liityttävä kahden kuukauden kuluessa 

sääntömuutoksen voimaantulosta. 

 

Vakuutussuhteen alkaessa vakuutetulle lähetetään säännöt 

henkilökohtaiseen työnantajan sähköpostiOsoitteeseen tai postitse 

kotiosoitteeseen. 

 

Vakuutetuille tiedotetaan sääntömääräyksistä ja -muutoksista 

sairauskassan kotisivuilla. 

 

 

SAIRAUSVAKUUTUSLAIN MUKAINEN TOIMINTA 

 

11 § 

Vakuutetulla on oikeus saada sen mukaisesti kuin sairausvakuutuslaissa ja 

sen nojalla annetuissa säännöksissä määrätään:               

1. sairauden perusteella korvausta tarpeellisen sairaanhoidon 

kustannuksista; 

2. sairaudesta johtuvasta työkyvyttömyydestä päivärahaa; 

3. raskauden ja synnytyksen perusteella korvausta niistä johtuvista 

tarpeellisista kustannuksista;              

4. raskaus- ja vanhempainrahaa sekä erityisraskausrahaa; 
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